
Das sind wir:
Mit über 20 Jahren Erfahrung und mehr als  
40 Mrd. EUR verwaltetem Vermögen sind wir DIE Experten 
im W&W-Konzern für Kapitalanlagen.

Hier arbeiten wir:
Im neuen und modernen W&W Campus, in einer der 
attraktivsten Regionen Baden-Württembergs.

Das können wir:
Kapitalanlagen managen, Risiken steuern, innovativ 
arbeiten, Teamwork, Verantwortung übernehmen.

Das ist unser Erfolgsrezept:
Mit etwas mehr als 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
zeichnen wir uns durch flache Hierarchien, kurze Kommuni-
kationswege und kollegiale Zusammenarbeit aus.

Wir als Kompetenzzentrum „Asset Management“ verantworten, 
steuern und bündeln konzernweit den Investment- und Wertpapier-
bereich der W&W-Gruppe in unterschiedlichsten Asset-Klassen.

Wir kümmern uns engagiert und verantwortungsvoll um das uns 
anvertraute Vermögen!

Sind Sie bereit, mit uns gemeinsam die Zukunft der W&W-Gruppe 
aktiv zu gestalten?

Das sind Ihre Einstiegsmöglichkeiten bei uns:
•• Praktikum, Werkstudierende
•• Erstellen einer Abschlussarbeit
•• Direkteinstieg – Berufseinsteiger und Berufserfahrene

Unsere Schwerpunkte:
•• Steuerung unterschiedlicher Assetklassen (Aktien, Renten, 

Alternative Investments, Immobilien)
•• Planung und Optimierung der Vermögensstruktur der  

W&W Gruppe
•• Anlageberatung für Fonds
•• Vertriebsunterstützung im Bereich Fonds
•• Identifikation, Analyse und Bewertung von Kapitalanlagerisiken

Durchstarten in der W&W Asset Management GmbH



Arbeitsbedingungen: maßgeschneidert
•• Flexibles Zeitmanagement und Teilzeitmodelle
•• Individuelle Arbeitsbedingungen
•• Homeoffice (mobiles Arbeiten)

Wir fördern Ihr Potenzial
•• Vielfältiges Angebot zur Förderung Ihrer Kompetenzen 

und Entwicklungschancen
•• Laufbahnmodelle, die zu Ihren Zielen, Qualifikationen 

und Fähigkeiten passen
•• Individuelle Maßnahmen zur gezielten persönlichen 

sowie fachlichen Weiterbildung

Fit leben. Fit arbeiten. 
•• Vielfältige Sportangebote (z.B. Yoga, BodyWorkout, 

Fußball, Karate)
•• Sportevents wie das Stadtradeln oder der 

Ludwigsburger Citylauf
•• Ausgewogene und gesunde Küche in den 

Betriebsrestaurants

Neue Wege.
•• Jobticket für den öffentlichen Nahverkehr
•• Kostenfreie E-Bike Ladestationen

Weil Sie Ihre Lieben lieben
•• Vertrauliche Beratung und umfangreiche Unterstützung 

in unterschiedlichen Lebenssituationen
•• Kooperierende Kindertagesstätte in Ludwigsburg sowie 

Ferienbetreuungsangebote
•• Kinderweihnachtsfeiern

Mehr: Mehrwert
•• Betriebliche Altersvorsorge
•• Mitarbeiterkonditionen und Vergünstigungen

Unsere Arbeitswelten: geschaffen für Teamwork 
•• Modernste Räumlichkeiten und Bürogebäude
•• Agile und flexible Arbeitsformen
•• After Work Partys, Food Trucks, Weihnachtsmarkt im 

Campus

Unsere Vorteile auf einen Blick

Ihr Ansprechpartner zum Thema Bewerbung

Bernd Seybold
E-Mail: bernd.seybold@ww-ag.com

W&W Asset Management GmbH 
Im Tambour 1, 71638 Ludwigsburg

Weitere Infos unter: www.ww-asset.de 91
80

4 
[1

] 
5/

20
22


