Angaben gemal § 289 Abs. 4 HGB

Das Grundkapital der Wiistenrot & Wiirttembergische AG in Hohe von 481 067 777,39 £ ist eingeteilt in
91 992 622 voll eingezahlte Namensstiickaktien. Nach dem deutschen Aktienrecht (§ 67 AktG) gilt bei
Namensaktien im Verhaltnis zur Gesellschaft als Aktionar nur, wer als solcher im Aktienregister eingetra-
gen ist. Wichtig ist dies unter anderem fir die Teilnahme an Hauptversammilungen und die Ausiibung
des Stimmrechts. Insgesamt sind 1 568 Aktien vomn Stimmrechtsausschluss im Sinne des § 136 Abs. 1
AktG erfasst, da Aufsichtsrats- und Vorstandsmitglieder Inhaber dieser Aktien sind. Weitergehende Be-
schrankungen, die Stimmrechte oder die Ubertragung der Namensaktien betreffen, bestehen nicht. Jede
Aktie gewahrt in der Hauptversammlung eine Stimme. Die Anteile der Aktionédre am Gewinn der Gesell-
schaft bestimmen sich nach ihrem Anteil am Grundkapital (§ 60 AktC). Bei einer Erhdhung des Grundka-
pitals kann die Gewinnbeteiligung neuer Aktien abweichend von § 60 Abs. 2 AktG bestimmt werden. Der
Anspruch des Aktiondrs auf Verbriefung seines Anteils ist gemaR § 5 Abs. 3 der Satzung ausgeschlossen.

Mehrheitsaktionarin der Wiistenrot & Wirttembergische AG ist mit 67,19 % der Anteile die Wiistenrot
Holding AG. 8,97 % der Aktien sind im Besitz der Landesbank Baden-Wirttemberg, 7,54 % im Besitz der
UniCredit S.p.A., 4,89 % im Besitz der l-Bank und 4,67 % im Besitz der Schweizerische Riickversicherungs-
Gesellschaft AG. Der Streubesitz betragt 6,64 %.

Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen, existieren nicht. Stimmrechtsmechanismen
bei Arbeitnehmerbeteiligungen bestehen nicht.

Die Ernennung und Abberufung der Mitglieder des Vorstands erfolgt gemaR § 6 Abs. 1 der Satzung, §§ 84,
85 AktG in Verbindung mit § 31 MitbestG sowie §§ 121a Abs. 1, 7a, 13d VAG. Satzungsanderungen erfol-
gen grundsatzlich nach §§ 124 Abs. 2 Satz 2, 133 Abs. 1, 179 ff. AktG. GemaR § 18 Abs. 2 der Satzung in
Verbindung mit § 179 Abs. 2 Satz 2 AktG werden Satzungsénderungsbeschlisse der Hauptversammlung
jedoch mit einfacher Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals gefasst, falls
nicht das Gesetz — wie fiir eine Anderung des Unternehmensgegenstands — zwingend etwas anderes vor-
schreibt. GemaR § 179 Abs. 1 Satz 2 in Verbindung mit § 10 Abs. 10 der Satzung ist der Aufsichtsrat er-
machtigt, Satzungsanderungen, die nur die Fassung betreffen, zu beschliefen. Der Vorstand verflugt Gber
keine Uber die allgemeinen gesetzlichen Aufgaben und Berechtigungen eines Vorstands nach deutschem
Aktienrecht hinausgehenden Befugnisse.

Der Vorstand ist fir die Dauer von fiinfJahren bis zum 2, Juni 2014 ermiachtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats das Grundkapital der Gesellschaft durch Aus-gabe neuer, auf den Namen lautender Stiick-
aktien einmalig oder mehrmalig, insgesamt jedoch um hochstens 69 933 268,49 € gegen Bar- und/oder
Sacheinlage zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2009). Dabei steht den Aktionaren ein gesetzliches Bezugs-
recht zu. Den Aktiondren kann das gesetzliche Bezugsrecht auch in der Weise eingeraumt werden, dass
die neuen Aktien von einem oder mehreren Kreditinstituten mit der Verpflichtung (bernommen werden,
sie den Aktiondren zum Bezug anzubieten (mittelbares Bezugsrecht). Der Vorstand ist ermachtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrates das gesetzliche Bezugsrecht der Aktionare in den folgenden Fallen auszu-
schliefen:

w fir Spitzenbetrage und
= bei Kapitalerhthungen gegen Sacheinlagen zum Zwecke des (auch mittelbaren) Erwerbs von Unter-
nehmen, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen.



Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates weitere Einzelheiten der Kapitalerho-
hung und ihrer Durchfiihrung, insbesondere den Ausgabebetrag und die fiir die neuen Stiickaktien zu
leistenden Einlage, festzusetzen.

Wesentliche Vereinbarungen der Gesellschaft, die unter der Bedingung eines Kontrollwechsels infolge
eines Ubernahmeangebots stehen, bestehen nicht.

Bei einem Vorstandsmitglied besteht eine Change-of-Control-Klausel, die eine Entschidigungsvereinba-
rung fir den Fall einer Ubernahme enthalt; im Ubrigen bestehen keine solche Entschadigungsvereinba-
rungen, die fir den Fall eines Ubernahmeangebots mit den Mitgliedern des Vorstands oder Arbeitneh-
mern getroffen wurden.

Flr weitere Einzelheiten verweisen wir auf den Verglitungsbericht ab Seite 288.



Merkmale des internen Kontroll- und Risikomanagementsystems bezogen
auf den Rechnungslegungsprozess (§ 289 Abs. 5 HGB)

Das interne Kontroll- und Risikomanagementsystem im Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess um-
fasst die vom Vorstand eingefiihrten Grundsatze, Verfahren und MaRnahmen, die auf die organisatori-
sche Umsetzung der Entscheidungen des Vorstands gerichtet sind

= zur Sicherung der Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschaftstatigkeit (hierzu gehort auch
der Schutz des Vermogens, einschlieBlich der Verhinderung und Aufdeckung von Vermégens-
schadigungen),

= zur OrdnungsmaRigkeit und Verldsslichkeit der internen und externen Rechnungslegung (HGB) sowie
zur Einhaltung der fur unsere Gesellschaft maRgeblichen rechtlichen Vorschriften.

Der Vorstand tragt die Gesamtverantwortung fir das interne Kontroll- und Risikomanagementsystem im
Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess und fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lage-
berichts.

Der Vorstand hat insbesondere die iiber ein Geschaftsbesorgungsverhaltnis der Wiirttembergische Versi-
cherung AG unterstellten Abteilungen Rechnungswesen sowie die Abteilung Konzernrevision der W&W
AG mit der Durchfiihrung des internen Kontroll- und Risikomanagementsystems betraut. Der Jahresab-
schluss und der Lagebericht werden iber ein Geschdftsbesorgungsverhaltnis insbesondere von der Abtei-
lung Rechnungswesen der Wiirttembergische Versicherung AG erstellt.

Als Teil des internen Kontrollsystems priift die Revision entsprechend den Regelungen der MaRisk risiko-
orientiert und prozessunabhangig die Wirksamkeit und Angemessenheit des Risikomanagements und des
internen Kontrollsystems.

Auch der Aufsichtsrat und vor allem der Priifungsausschuss sind mit eigensténdigen Priifungstatigkeiten
betraut. Ferner prift der Abschlusspriifer prozessunabhangig den Jahresabschluss und den Lagebericht.

Es wurden organisatorische MaRnahmen getroffen bzw. Verfahren implementiert, die die Uberwachung
und Steuerung von Risiken im Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess bzw. die Ordnungsmagigkeit
der Rechnungslegung sicherstellen sollen. Dabei werden solche Merkmale des internen Kontroll- und Risi-
komanagementsystems als wesentlich erachtet, die die Regelungskonformitét des Jahresabschlusses und
des Lageberichts beeinflussen kdnnen. Die wesentlichen Merkmale sind:

» IT-Anwendung zur Abbildung und Dokumentation interner Kontrollen, UberwachungsmaRnahmen
und Effektivitdtstests bezogen auf den Rechnungslegungsprozess;

= IT-Anwendung zur Sicherstellung des Abschlussprozesses;

= Organisationshandbiicher, Richtlinien zur internen und externen Rechnungslegung sowie Bilanzie-
rungsanweisungen;

= angemessene quantitative und qualitative Personalausstattung bezogen auf Rechnungslegungs-
prozess;

= Funktionen und Aufgaben in samtlichen Bereichen des Rechnungslegungsprozesses sind eindeutig
zugeordnet und die Verantwortungsbereiche und die unvereinbaren Tatigkeiten sind klar getrennt;

= Vier-Augen-Prinzip bei allen rechnungslegungsrelevanten Prozessen, ein Zugriffsberechtigungssystem
fir die rechnungslegungsbezogenen Systeme sowie programminterne und manuelle Plausibilitats-
prifungen im Rahmen des gesamten Rechnungslegungsprozesses.



Die Erfassung und Dokumentation von Geschéftsvorfallen und sonstigen Sachverhalten erfolgt mit
unterschiedlichen Systemen, welche Uber automatisierte Schnittstellen auf Konten einer zentralen
Systemlésung gebucht werden. Wesentliche Vorsysteme sind das Wertpapierverwaltungssystem
SimCorpDimension, die Bestandsfihrungssysteme fiir die Versicherungsvertrége, die Provisionsabrech-
nungssysteme sowie die Kundenkontokorrente. In allen Systemen werden die glltigen Bilanzierungsvor-
schriften beachtet.

Die Verwaltung und Verantwortung der Kapitalanlagen sowie die Abstimmung mit dem Hauptbuch
wird von der W&W Asset Management GmbH, einer Gesellschaft der W&W-Gruppe, im Rahmen einer
Dienstleistungsvereinbarung ibernommen. Die von den jeweiligen Vorsystemen bereitgestellten Daten
werden anschlieBend von der Abteilung Rechnungswesen kontrolliert und plausibilisiert. Dariiber hinaus
werden diese Daten ebenso wie die direkt im Hauptbuch getatigten Buchungen durch den Abschluss-
prifer prozessunabhangig gepriift.

Stuttgart, im Marz 2011
Der Vorstand




Angaben gemals § 315 Abs. 4 HGB

GemaR § 315 Abs. 4 HGB sind — soweit fiir die Wiistenrot & Warttembergische AG relevant — folgende
Aussagen zum 31. Dezember 2010 zu machen:

Das Grundkapital der Wistenrot & Wiirttembergische AG in Hohe von 481 067 777,39 € ist eingeteilt

in 91 992 622 voll eingezahlte Namensstiickaktien. Nach dem deutschen Aktienrecht (§ 67 AktG) gilt

bei Namensaktien im Verhaltnis zur Gesellschaft als Aktiondr nur, wer als solcher im Aktienregister
eingetragen ist. Wichtig ist dies unter anderem fiir die Teilnahme an Hauptversammlungen und die
Auslibung des Stimmrechts. Insgesamt sind 1 568 Aktien vom Stimmrechtsausschluss im Sinne des § 136
Abs. 1 AktG erfasst, da Aufsichtsrats- und Vorstandsmitglieder Inhaber dieser Aktien sind. Weitergehen-
de Beschrankungen, die Stimmrechte oder die Ubertragung der Namensaktien betreffen, bestehen nicht.
Jede Aktie gewahrt in der Hauptversammlung eine Stimme. Die Anteile der Aktionédre am Gewinn der
Gesellschaft bestimmen sich nach ihrem Anteil am Grundkapital (§ 60 AktG). Bei einer Erhéhung des
Grundkapitals kann die Gewinnbeteiligung neuer Aktien abweichend von § 60 Abs. 2 AktG bestimmt
werden. Der Anspruch des Aktionars auf Verbriefung seines Anteils ist gemaR § 5 Abs, 3 der Satzung aus-
geschlossen.

Mehrheitsaktiondrin der Wiistenrot & Wiirttembergische AG ist mit 67,19 % der Anteile die Wiistenrot
Holding AG. 8,97 % der Aktien sind im Besitz der Landesbank Baden-Wurttemberg, 7,54 % im Besitz der
UniCredit S.p.A, 4,99 % im Besitz der l-Bank und 4,67 % im Besitz der Schweizerische Riickversicherungs-
Gesellschaft AG. Der Streubesitz betragt 6,64 %.

Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen, existieren nicht. Stimmrechtsmechanismen
bei Arbeitnehmerbeteiligungen bestehen nicht,

Die Ernennung und Abberufung der Mitglieder des Vorstands erfolgt gemaR § 6 Abs. 1 der Satzung,

§§ 84, 85 AKtG in Verbindung mit § 31 MitbestG sowie §§ 121a Abs. 1, 7a, 13d VAG. Satzungsanderungen
erfolgen grundsatzlich nach §§ 124 Abs. 2 Satz 2,133 Abs. 1, 179 ff. AktG. GemaR § 18 Abs. 2 der Satzung
in Verbindung mit § 179 Abs. 2 Satz 2 AktG werden Satzungsanderungsbeschliisse der Hauptversamm-
lung jedoch mit einfacher Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals gefasst,

falls nicht das Gesetz —wie flir eine Anderung des Unternehmensgegenstands — zwingend etwas anderes
vorschreibt. GemaR § 179 Abs. 1 Satz 2 in Verbindung mit § 10 Abs. 10 der Satzung ist der Aufsichtsrat
ermachtigt, Satzungsanderungen, die nur die Fassung betreffen, zu beschlieBen. Der Vorstand verfligt
Uber keine (iber die allgermeinen gesetzlichen Aufgaben und Berechtigungen eines Vorstands nach
deutschem Aktienrecht hinausgehenden Befugnisse.

Der Vorstand ist flr die Dauer von fiinf Jahren bis zum 2. Juni 2014 ermachtigt, mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats das Grundkapital der Gesellschaft durch Ausgabe neuer, auf den Namen lautender Stlickaktien
einmalig oder mehrmalig, insgesamt jedoch um hochstens 69 933 268,49 € gegen Bar- und/oder Sachein-
lage zu erhéhen (genehmigtes Kapital 2009). Dabei steht den Aktionaren ein gesetzliches Bezugsrecht
zu. Den Aktionaren kann das gesetzliche Bezugsrecht auch in der Weise eingeraumt werden, dass die
neuen Aktien von einem oder mehreren Kreditinstituten mit der Verpflichtung Gbernommen werden, sie
den Aktiondren zum Bezug anzubieten (mittelbares Bezugsrecht). Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrates das gesetzliche Bezugsrecht der Aktiondre in den folgenden Fallen auszu-
schlieBen:

= fir Spitzenbetrage und
= beiKapitalerhdhungen gegen Sacheinlagen zum Zwecke des (auch mittelbaren) Erwerbs von Unter-
nehmen, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen,



Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates weitere Einzelheiten der Kapital-
erhohung und ihrer Durchfiihrung, insbesondere den Ausgabebetrag und die fiir die neuen Stickaktien
zu leistende Einlage, festzusetzen.

Wesentliche Vereinbarungen des Mutterunternehmens, die unter der Bedingung eines Kontrollwechsels
infolge eines Ubernahmeangebots stehen, bestehen nicht.

Bei einem Vorstandsmitglied besteht eine Change-of-Control-Klausel, die eine Entschadigungsvereinba-
rung fiir den Fall einer Ubernahme enthalt; im Ubrigen bestehen keine solchen Entschadigungsvereinba-
rungen, die fir den Fall eines Ubernahmeangebots mit den Mitgliedern des Vorstands oder Arbeitneh-
mern getroffen wurden,

Fur weitere Einzelheiten wird auf den Verglitungsbericht verwiesen.

Stuttgart, im Marz 2011
Der Vorstand
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