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Auf einen Blick

2007 2006
Bilanzsumme Mio. EUR 17 795 19035
Aktiva
Baudarlehen Mio. EUR 11 601 12396
Liquide Mittel Mio. EUR 6096 6490
Passiva
Bauspareinlagen Mio. EUR 13683 14506
Fonds zur bauspartechnischen Absicherung Mio. EUR 261 261
Eigenkapital Mio. EUR 677 66é
Gesamtkapitalquote nach KWG % 9,5 9,0
Gewinn- und Verlustrechnung
Zinsliberschuss Mio. EUR 312 295
Betriebsergebnis Mio. EUR 18 - 51
Jahresiiberschuss Mio. EUR 15 - 78
Eingelostes Neugeschift
Anzahl 231000 294 000
Bausparsumme Mio. EUR 6 586 7333
Gesamtvertragsbestand
Anzahl 3103 604 3344 25f
Bausparsumme Mio. EUR 74 349 77351
Zuteilungen
Anzahl 233273 229026
Bausparsumme Mio. EUR 4879 4231
Zufiihrungen zur Zuteilungsmasse
insgesamt Mio. EUR 3618 3851
davon Sparbetrage Mio. EUR 2154 231 1.
Auszahlungen zur Wohnungsfinanzierung Mio. EUR 3231 3134
Anzahl der hauptberuflichen Mitarbeiter* 2170 2611

*ohne ruhende Arbeitsverhéltnisse und Auszubildende



Absicherung Risikoschutz

Woistenrot: Nah dran, schnell
und erfolgreich

Vorsorge hat Tradition: Mit der Griindung der
»Gemeinschaft der Freunde“ wurde 1921 die
erste Bausparkasse Deutschlands gegriindet, um
einer breiten Gemeinschaft die Moglichkeit von
Wohneigentum zu bieten. In dieser Tradition

versteht sich Wiistenrot als Teil von:
»WE&W — Der Vorsorge-Spezialist

1. Wiistenrot ist bewihrter Partner fiir private
Baufinanzierungen und steht damit gleicherma-
Ben fiir Tradition und Innovation im Bausparen
und bei Bankdienstleistungen. Eine starke Marke

im starken Vorsorge-Spezialisten W&W.

2. Unsere beratungsstarken Auflendienstpartner
haben die Ndhe zu den Menschen und sind Garant

fiir hohe Kundenzufriedenheit und -bindung.

3. Qualitit der Produkte, schnelle Kreditentschei-
dungen sowie zuverldssiger Service machen die
Waiistenrot stark und sorgen fir Weiterempfeh-

lung.

4. Wiistenrot hat einen festen Platz unter den
TOP 4 der Bausparinstitute in Deutschland.

Mission Statement | 1
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Vorwort des Vorstands

4 | Vorwort

Sates W/MMM,

Wiistenrot Bausparkasse AG und Wiistenrot

Bank AG Pfandbriefbank, die gemeinsam das
Geschiftsfeld BausparBank der W&W-Gruppe
bilden, haben 2007 ein schwieriges, aber auch ent-
scheidendes Jahr gut gemeistert. Mit dem ambitio-
nierten Ziel, Effizienz, Rentabilitit und Wachstum
zu steigern und Marktanteile zu gewinnen, haben
wir in einer gemeinsamen Kraftanstrengung aller
beteiligten Mitarbeiter sowie der Arbeitnehmer-

vertretungen zahlreiche Mafinahmen umgesetzt.

Dank tiberzeugender Produkte, effizienterer
Prozesse, verbessertem Service und einem schlag-
kraftigen Vertrieb mit bundesweit 3 000 Auflen-
dienstpartnern konnten wir in einem schwierigen
Marktumfeld bereits an Fahrt gewinnen und einen

deutlichen Sprung nach vorne machen.

Im Bruttoneugeschift nach Bausparsumme hat
die Wiistenrot Bausparkasse AG ein Plus von

1,5 Prozent im Vergleich zum Vorjahr erzielt. Die
Bausparbranche hat sich 2007 mit einem Minus
von 3,6 Prozent dagegen weiter riickliufig entwi-
ckelt. Rund ein Drittel des Neugeschifts wurde
allein im letzten Quartal vermittelt. Mit dieser her-
vorragenden Vertriebsleistung ist es uns gelungen,
den Trend riickldufiger Marktanteile erstmals nach
10 Jahren zu durchbrechen und mit einem leichten

Plus die Basis fiir eine Trendumkehr zu legen.

Auch im Baufinanzierungsgeschift von Bank und
Bausparkasse sind wir mit einem Plus von 9,7 Pro-
zentin der Summe gewachsen. Der Marktanteil

verbesserte sich um 0,3 Prozentpunkte.

Bei den Bankprodukten hat die Wiistenrot Bank AG
Pfandbriefbank ihr Neugeschift mit Girokonten um
35 Prozent gesteigert. Das Ende 2007 gestartete neue
Top-Tagesgeldkonto weist bereits ein Gesamtvolu-
men von weit iiber 130 Millionen EUR aus. Finen
auflerst erfreulichen wie deutlichen Zuwachs von
tiber 27 Prozent verzeichnete zudem das Kreditneu-

geschift der Bank. Dies spiegelt sich auch in der

positiven Ertragsentwicklung bei Bank und Bau-

sparkasse im Geschiftsjahr 2007 wider.

Auch mit dem geplanten Stellenabbau im Rahmen
des Erneuerungskurses sind wir im Geschéftsjahr
iiber Plan gut vorangekommen, sodass im Rahmen
desim April geschlossenen Sozialplans bereits rund
600 von 1000 Stellen bei Bank und Bausparkasse
sozialvertraglich abgebaut werden konnten. Dies
bedeutet, dass der Verzicht auf die urspriinglich nicht
auszuschliefenden betriebsbedingten Kiindigungen
moglich wurde, verbunden mit der Option fuir unsere
Mitarbeiter, aus den zu schliefSenden dezentralen
Standorten in die Hauptverwaltung zu wechseln.

Ein weiterer Meilenstein des Geschiftsjahres war der
durch die Umstrukturierungen bedingte Umzug von
1550 Arbeitsplitzen im Haus innerhalb kiirzester Zeit.

2008 wollen und diirfen wir nicht Halt machen,
sondern haben uns viel vorgenommen. Wir haben
einen neuen Bauspartarif entwickelt, der zum

1. April 2008 an den Markt geht und unseren
Kunden viele Vorteile bringt. Denn Dreh- und An-
gelpunkt unseres Reformkurses ist und bleibt der
zufriedeneKunde. Zum weiteren Erfolg wird unsere
Ende 2007 geschlossene Partnerschaft mit dem Vor-
sorgewerk des Deutschen Beamtenbundes beitra-
gen, von der wir eine weitere Belebung unseres Ge-
schifts erwarten. Weitere positive Impulse konnten
sich durch die Ankiindigung der Bundesregierung
ergeben, selbstgenutztes Wohneigentum besser in
die staatliche Forderung der Riester-Rente zu inte-
grieren. Um unsere Ziele fiir 2009 zu erreichen, mtis-
sen wir immer wieder Courage ftir das Neue zeigen.
Es wird kein Spaziergang werden. Die ersten Schritte
in den Bereichen Produktoptimierung, Verbesserung
von Prozessen und Service sind gemacht, aber wir
diirfen jetzt nicht stehenbleiben, sondern miissen vor
dem Hintergrund steigender Marktanforderungen

weite/; an der Optimierung aller Prozesse arbeiten.

/
JUS—— ey

Lechner Hertweck

L
Steffan



Der Vorstand der Wistenrot Bausparkasse AG

Bernd Hertweck
Vertrieb
Marketing

Treasury

Matthias Lechner
Vorsitzender

Spar- und Kreditwesen
Personalmanagement
Betriebsorganisation

Revision

Jirgen Steffan
Bausparmathematik
Controlling
Rechnungswesen
Gebaudemanagement

Zentrale Dienste

Vorstand
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Aufsichtsrat

Dr. Alexander Erdland
(Vorsitzender)

Vorsitzender des Vorstands
Wiistenrot & Wiirttembergische AG
Bernd Steuer

(Stv. Vorsitzender)

Vorsitzender des Betriebsrats
Hauptverwaltung

Waiistenrot Bausparkasse AG

Klaus Peter Frohmdiller

Mitglied des Vorstands

Wiistenrot & Wiirttembergische AG

Dr. Peter Heintel

Geschiftsfithrer Fa. Heintel GmbH

Dipl.-Kfm. Dieter Hoéreth

Wirtschaftspriifer

Dr. Herbert Walterskirchen
Vorsitzender des Vorstands

Wiistenrot Wohnungswirtschaft

registrierte Genossenschaft mbH

Dr. Jan Martin Wicke

Mitglied des Vorstands
Wiistenrot & Wiirttembergische AG

Andreas Rothbauer

Bankkaufmann

Wiistenrot Bausparkasse AG

Christoph Seeger

Gruppenleiter
Waiistenrot Bausparkasse AG

Alois Windisch

Bankkaufmann

Waiistenrot Bausparkasse AG

Artur Wolf

Stv. Vorsitzender des Betriebsrats

Hauptverwaltung

Waiistenrot Bausparkasse AG

Manfred Ziegler

Bereichsleiter

Wiistenrot Bausparkasse AG



Vertrauensfrau

Gerda Hasselfeldt

Diplom-Volkswirtin
Mitglied des Bundestages,
Eichenau

Aufsichtsrat
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Wiistenrot und die W&W-Gruppe

8

[

Wistenrot-TV auf Sendung

Als innovativer Baufinanzierer mit Tradition ist
die Wiistenrot Bausparkasse AG integraler Be-
standteil des Vorsorge-Spezialisten Wiistenrot &
Wiirttembergische und kompetenter Partner rund
um die Themen Bausparen und Baufinanzierung.
Deutschlandweit einzigartig ist, dass die beiden
Geschiiftsfelder BausparBank auf der einen und
Versicherung auf der anderen Seite gleich starke
Sdulen der WeW-Gruppe bilden. In der gesamten
We&W-Gruppe war 2007 vieles in Bewegung. Unsere
Chronik zeigt die Highlights 2007 und was wir ge-

meinsam erreicht haben:

Januar

Die Wiirttembergische Lebensversicherung AG
présentiert die erste gemeinsame Tarifgeneration
mit der Karlsruher Lebensversicherung AG.

Die W&W Asset Management GmbH bringt tiber
die Kapitalanlagegesellschaft BWInvest ein attrak-
tives Fondssparplankonzept auf den Markt.

Februar

Auf der Jahrespressekonferenz wird die neue
Struktur des Management Boards vorgestellt,

die zentrale Konzernleitung. Die Leiter der beiden
Geschiftsfelder BausparBank und Versicherung
gehoren zusammen mit dem Vorstand der

W&W AG dem Management Board der W&W-
Gruppe an. Es wird unterstiitzt durch drei Group-
Boards zu den Themen Vertrieb, Risiko und Ope-
rations, die geschiftsfeldiibergreifende Aufgaben

wahrnehmen.

Jahresruckblick

Oldtimer-Versicherung ist ,,Best Brand 2007

Mérz

Das Squeeze-out-Verfahren zum Erwerb von

100 Prozent der Karlsruher Lebensversicherung
AG durch die Wiirttembergische Lebensversiche-

rung AG kann erfolgreich abgeschlossen werden.

April

Die Wiistenrot Unternehmen finden gemeinsam
mit dem Betriebsrat einen Weg, betriebsbedingte
Kiindigungen auszuschlieffen und gleichzeitig die
planmiflige Umsetzung des Effizienzsteigerungs-
programms ,, Wiistenrot 2009 sicherzustellen.
Vorausgegangen waren intensive Verhandlungen
zwischen Vorstinden und Betriebsriten. Hilfreich
war dabei vor allem, dass das Angebot zum frei-
willigen Personalabbau in groflem Umfang ange-

nommen wurde.

Mai
»Klappe - die erste® - Wiistenrot TV geht als Infor-

mationsmedium fiir den Auflendienst auf Sendung.

Juni

Nach Bestnoten von ,,Morgen & Morgen“ und
»Franke & Bornberg® gibt nun auch die Stiftung
Warentest der Berufsunfihigkeits-Zusatzversi-
cherung der Wiirttembergische Lebensversiche-
rung AG die Note ,sehr gut*

FitchRatings hebt das Rating fiir die Hypotheken-
pfandbriefe der Wiistenrot Bank AG Pfandbriefbank
von,,AA+“auf,,AAA“an. Damit verfiigen alle Pfand-
briefkategorien der Wiistenrot Bank AG Pfandbrief-
bank iiber das Top-Rating am Kapitalmarkt.



KUBUS: Bestnote fir Wirttembergische

Juli

Die Wiistenrot & Wiirttembergische-Gruppe wird
im Wege des Squeeze-out alleiniger Eigenttimer
der Wiistenrot Bausparkasse AG. Dies soll mit da-
zu beitragen, die Kostensituation der Bausparkasse
und ihre Flexibilitit zu verbessern.

Waistenrot fithrt ein neues Vergiitungssystem fiir den
Auflendienst ein. Es berticksichtigt starker die Ab-
schlussleistung, die Werthaltigkeit des Geschifts sowie
das Wachstum von Kundenbasis und Vertriebsnetz.
Um das Baufinanzierungsgeschiift bei der Bau-
sparkasse effizienter und schneller abwickeln zu
koénnen, wird die maschinell unterstiitzte Kredit-

priifung fir Blankodarlehen eingefiihrt.

August

Die Rating-Agentur FitchRatings bestatigt ihre
Ratings fiir die W&W-Gruppe und attestiert ihr
einen stabilen Ausblick.

Die Oldtimer-Versicherung der Wiirttember-
gischen erhilt das Pridikat,,Best Brand 2007 von
der Zeitschrift ,Motor Klassik“. Leser des Magazins
wihlten die Spezialversicherung bei einer Umfrage
auf Platz 1.

September

Mit der Eintragung ins Handelsregister ist die recht-
liche Verschmelzung der Wiirttembergischen mit
den Karlsruher Versicherungen endgiiltig vollzogen.
Die W&W Service GmbH wird gegriindet. In ihr
sollen die bisher an unterschiedlichen Standorten
der Gruppe angesiedelten Servicebereiche gebiin-
delt, einheitlich gefithrt und gesteuert werden. Ziel
ist es, die Effizienz zu steigern und das Zusammen-

wachsen der Gruppe weiter zu fordern.

Das neue Wuistenrot-Girokonto Giberzeugt.

Oktober

Die Wiistenrot Bank AG Pfandbriefbank erweitert
ihr Angebot um ein TOP-Tagesgeldkonto sowie
um eine Prepaid-Kreditkarte und kundenfreund-
liche online-Produkte.

Die Wiirttembergische kommt mit neuen Tarifen in
der Kfz-Versicherung auf den Markt. Versicherungs-
nehmer oder deren Partner, die bereits bestimmte
Angebote anderer Gesellschaften nutzen, erhalten
Rabatte von bis zu 10 Prozent. Deutliche Pramien-

nachlisse gibt es auch fiir umweltfreundliche Fahrer.

November

Das Wiistenrot TOP-Girokonto belegt den dritten
Platz bei einem Vergleichstest des Finanzmagazins
»Borse Online“ und iiberzeugt unter anderem
durch den attraktiven Zins auf das Girokonto und
das angekoppelte Tagesgeldkonto.

Bei der KUBUS-Versicherungsmarktstudie 2007
erhalt die Wiirttembergische die Bestnote ,, Hervor-
ragend im Bereich Schaden/Leistung sowohlim Ge-
samtergebnis als auch bei den Einzelbeurteilungen fiir
Schadenabwicklung Kfz-Kasko, Leistung Kranken-

versicherung und Auszahlung Lebensversicherung.

Dezember

Die Erwartungen der Rating-Agentur Standard
& Poor’s (S&P) an die W&W-Gruppe wurden im
zuriickliegenden Jahr erfillt: Im Dezember 2007
bestitigte die Agentur alle bestehenden Ratings.
Waiistenrot wird neuer Partner des Vorsorgewerks
des Deutschen Beamtenbunds.

Waiistenrot gelingt es dank hervorragender Ver-

triebsleistung beim Marktanteil leicht zuzulegen.

Jahresrlckblick
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Wirtschaftliche
Rahmenbedingungen

Gesamtwirtschaftliches Umfeld

Die deutsche Wirtschaft hat 2007 kriftig zugelegt.
Die Steigerung des preisbereinigten Bruttoin-
landsprodukts betrug nach Berechnungen des Sta-
tistischen Bundesamtes 2,5 Prozent. Damit fiel das
Wachstum zwar schwicher aus als 2006 mit plus
2,9 Prozent, doch waren die wirtschaftlichen Auf-
triebskrifte aus dem In- und Ausland stark genug,
um einen spiirbaren Gegenwind zu verkraften.
Zum einen belastete die 2007 wirksam gewordene
Mehrwertsteuererhohung den privaten Konsum,
weil sie fiir eine spiirbare Kaufzuriickhaltung
sorgte. Zum anderen wirkten die Turbulenzen an
den internationalen Finanzmairkten belastend,

die durch die Immobilienkrise in den Vereinigten

Staaten ausgelost worden waren.

Als Konjunkturmotor erwies sich unveridndert
die Nachfrage aus dem Ausland nach deutschen
Produkten. Sie bescherte trotz der massiven
Aufwertung des Euro gegeniiber dem Dollar dem
Export einen Zuwachs von 8,3 Prozent. Die Im-
porte wuchsen dagegen nur um 5,7 Prozent. Die
deutsche Wirtschaft erzielte damit 2007 wieder
einen Exportiiberschuss, der mehr als die Hilfte
des Wirtschaftswachstums getragen hat. Wachs-
tumsimpulse gab es auch aus dem Inland. Diese
wurden in erster Linie von den Bruttoanlagein-
vestitionen getragen. Sie lagen preisbereinigt um
4,9 Prozent hoher als 2006. Die Unternehmen

investierten verstarkt in Maschinen und Anlagen.

Bruttoinlandsprodukt Deutschland

Veranderung zum Vorjahr in Prozent

3,0 Quelle:
Statistisches Bundesamt
2,0
1,0 Il Durchschnittswert
0,0 2003 - 2007 in Prozent
-1,0 [0 Bruttoinlandsprodukt

03 04 05 06 07

Die gute Auftragslage der Unternehmen fiihrte
2007 zur Schaffung neuer Arbeitsplitze und zu
einem Abbau der Zahl der Erwerbslosen. Insge-
samt waren im Jahresdurchschnitt gut 39,7 Mil-
lionen Personen erwerbstitig. Dies ist im Ver-
gleich zu 2006 ein Plus von 1,7 Prozent. Dass

der Aufschwung keine Auswirkungen auf den
privaten Konsum hatte, zeigt sich daran, dass sich
die privaten Konsumausgaben 2007 im Vorjah-

resvergleich um 0,3 Prozent verringerten.

Gleichzeitig stieg die Sparquote von 10,5 Prozent
auf 10,8 Prozent. Fine Ursache dafiir ist, dass die
verfiigbaren Einkommen der Haushalte zwar um
1,6 Prozent gestiegen sind, gleichzeitig aber die

Verbraucherpreise einen Anstieg um 2,2 Prozent

im Jahresdurchschnitt verzeichneten.

Branchenumfeld

Die Wohnungsbauinvestitionen sind 2007 nur
leicht gestiegen. Mit 120,4 Milliarden EUR nah-
men sie um 0,3 Prozent gegeniiber dem Vorjahr zu.
2006 betrug die Zuwachsrate noch 4,3 Prozent. Ein
Grund fiir das geringere Wachstum diirfte gewe-
sen sein, dass sich der Staat von wesentlichen Fle-
menten der Férderung des privaten Wohnungs-
bausab dem 1. Januar 2006 verabschiedet hat:

Die Eigenheimzulage wurde gestrichen, die Ab-
schreibungsbedingungen im Mietwohnungsbau
verschlechtert und die sogenannte Spekulations-
frist von zwei auf zehn Jahre erh6ht. Da es jedoch
moglich war, sich die alten, giinstigen Konditionen
auf ,,Vorrat“ zu sichern, wurden 2006 zahlreiche

Wohnungen und Eigenheime fertiggestellt, mit

Sparquoten in Deutschland

in Prozent
11,0 Quelle:
Statistisches Bundesamt
10,0
9,0
8,0
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deren Bau vor diesem Termin begonnen wurde.
Die ins Jahr 2006 vorgezogenen Baumafinahmen
fehlten im Berichtsjahr, wodurch die Baunachfra-
ge merklich gedampft wurde. Stimuliert wurde
die Wohnungsnachfrage, insbesondere die nach
Gebrauchtimmobilien, von der positiven wirt-
schaftlichen Entwicklung. Sie fiihrte zu einer
deutlichen Verringerung der Arbeitslosigkeit

und trug dazu bei, dass ein Teil der in der Bevol-
kerung vorherrschenden Unsicherheiten sich
aufloste. Anhaltend hoch war die Nachfrage nach
Gebrauchtimmobilien sowie Renovierungs- und
Modernisierungsmafinahmen. Der Anteil der Be-
standsmafinahmen an den gesamten Wohnungs-
bauinvestitionen betragt nach Berechnungen des

DIW mittlerweile mehr als 60 Prozent.

Die Wohnungsbaufertigstellungen nahmen 2007
durch die eingangs beschriebenen Effekte deutlich
ab. Insgesamt wurden nach Schitzungen des ifo
Instituts 224 300 Wohnungen fertiggestellt. Von
diesen entfielen 198 300 auf neu errichtete Wohn-
gebdude. Das waren 9,8 Prozent weniger als im
Jahr zuvor. Die Zahl der neu fertiggestellten Woh-
nungen in Ein- und Zweifamilienhdusern gingim
gleichen Zeitraum um 15,0 Prozent auf 127 000
Einheiten zuriick. Dagegen kam es bei den Fertig-
stellungen von Mehrfamilienhdusern mit plus

1,4 Prozent zu einem leichten Zuwachs.

Gestiegene Umsatze bei Transaktionen von
Wohnimmobilien

Der Markt fiir gebrauchte Wohnimmobilien ent-
wickelte sich positiv. Laut GEWOS Institut fiir
Stadt-, Regional- und Wohnforschung GmbH
stieg die Zahl der Kdufe um 4,3 Prozent auf

563 000. Das Transaktionsvolumen — also die

Umsitze aus den Immobilienverkidufen — erhohte

Fertiggestellte Wohnungen

in Wohn- und Nichtwohngebauden

in Tsd. Quellen: Statistisches
Bundesamt, ifo
400 * geschatzt
300 [ Wohnungen in
m . Bestandsgebauden
200 - _ T

Neue Wohnungen in
Mehrfamilienhdusern

I Neue Wohnungen in
Ein- und Zweifamilien-

03 04 05 06 07* hausern

sich gegentiber dem Vorjahr um 3,2 Prozent auf
94,7 Milliarden EUR.

Rucklaufiges Bausparneugeschaft
in der Branche

Die deutschen Bausparkassen konnten 2007 nicht
an ihr Vorjahresergebnis ankniipfen. Insgesamt
wurden in der Branche 3,6 Millionen Vertrage mit
einer Bausparsumme von 98,3 Milliarden EUR
neu abgeschlossen. Das bedeutet einen Riickgang
bei der Stiickzahl um 6,6 Prozent und bei der Bau-
sparsumme um 3,6 Prozent gegentiber dem Vor-
jahr. Fur diese Entwicklung gibt es vor allem zwei
Ursachen: Die Nachfrage nach neuen Ein- und
Zweifamilienhdusern entwickelte sich stark riick-
ldufig, bedingt durch Vorzieheffekte in den Jahren
zuvor aufgrund der Streichung der Eigenheimzu-
lage. Vermehrt investierten die Verbraucher finan-
zielle Mittel in Produkte der geforderten Alters-
vorsorge. So ist die Zahl der neu abgeschlossenen
Riester-Vertrage 2007 im Vergleich zum Vorjahr
deutlich angestiegen. Die Einbeziehung des Bau-
sparens in die aus Verbrauchersicht attraktive For-

derung steht dagegen noch aus.

Finanzierungsgeschéaft mit deutlichem Plus

Die Auszahlungen der Bausparkassen zur Woh-
nungsfinanzierung sind 2007 deutlich gestiegen.
Ausgezahlt wurden tiber 35 Milliarden EUR,

10,2 Prozent mehr als im Vorjahr. Profitieren konn-
ten die Bausparkassen von den gestiegenen Um-
sitzen beim Kauf gebrauchter Wohnimmobilien
und der konstant hohen Nachfrage nach Sanie-
rungs- und Modernisierungsmafinahmen im Ge-
bédudebestand.

Anteil der Wohnungen in Ein- und Zweifamilienhdusern

an den Wohnungsfertigstellungen neuer Wohngebaude

in Tsd. in %  Quelle: Statistisches Bundesamt,
ifo, eigene Berechnungen

400 75  *geschatzt

300 A 65 Wohnungen
in neuen

20 . . . . ____ 55 Wohngebéuden

100 - _ _ _ _ _ 45 W Anteil der
Wohnungen in

0 35 Ein- und Zwei-

familienhausern
03 04 05 06 07*
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Uberblick tiber das Berichtsjahr

Woistenrot Bausparkasse AG als integrativer Bestandteil des

Vorsorgekonzerns W&W

W&W AG
Strategische Management Holding

Wiistenrot Wistenrot Bank AG
Bausparkasse AG Pfandbriefbank

Immobilien

Wistenrot Haus- und Stadtebau GmbH,
Wistenrot GmbH & Co. Grundstiicks-KG

Geschiftsfeld Versicherung

Personen-
versicherung

Komposit-
versicherung

Wiirttembergische
Lebensversicherung AG
ARA Pensionskasse AG
Karlsruher
Lebensversicherung AG
Wiirttembergische
Krankenversicherung AG

Wirttembergische
Versicherung AG

Auslandsgesellschaft: Wistenrot Vertrags-Holding Prag/Tschechien

Waustenrot (Bausparkasse)
stavebni sporitelna a.s.

Wistenrot (Hypothekenbank)
hypotecni banka

Wistenrot (Lebensvers.)
zivotni pojistovna a.s.

In Griindung: Wistenrot
(Schaden- und Unfallvers.)

Service-Funktionen

W&W Asset Management GmbH

Modernisierungskurs
beginnt zu greifen

Deutliche Erfolge fur ,Wustenrot 2009

2007 stand fiir die Wiistenrot Bausparkasse AG
ganzim Zeichen der Umsetzung des Erneuerungs-
kurses ,, Wiistenrot 2009 Das im Jahr 2006 einge-
leitete Effizienzprogramm zeigte bereits zum Ende

des Berichtsjahres deutliche Erfolge.

Baufinanzierung und Kundenservice

Mit dem neuen Kreditservicecenter von Bank und
Bausparkasse werden das Neu- und das Bestands-
geschift, der Kundenservice sowie Mahnung und
Vollstreckung jetzt zentral bearbeitet. Damit wur-
de ein wichtiger Schritt vollzogen, der zu effizien-
teren Abldufen und zu verbesserten Serviceleistun-

gen fiir unsere Kunden beitrigt. Bank und

W&W Informatik GmbH

W&W Service GmbH

Bausparkasse haben im Rahmen des umfassenden
Modernisierungsprogramms die Immobilien-
bewertung innerhalb der Darlehensvergabe ver-
einfacht und fihren sie in der Regel maschinell
unterstiitzt durch. Wiistenrot hat deshalb seit
November 2007 auf Gebtihren fiir die Beleihungs-
wertermittlung im Rahmen der Entscheidung
tiber eine Darlehensvergabe im Sinne der Kunden-

zufriedenheit verzichtet.

Im Geschiftsjahr haben wir damit begonnen,

die Konzepte im Rahmen des Projekts NeOBau
(Neuordnung Baufinanzierung) umzusetzen. Ziel
des Gemeinschaftsprojekts von Bausparkasse und
Bank ist, Kreditentscheidungen zu automatisieren,
Prozesse in der Baufinanzierung zu straffen und
Durchlaufzeiten entscheidend zu verringern. Im
Zuge dieser Mafinahmen gilt das Serviceverspre-
chen, die Darlehenszusagen im Standardgeschift
innerhalb von 48 Stunden zu treffen. Die seit Jah-

resmitte giiltigen neuen Kreditrichtlinien von



Bank und Bausparkasse unterstiitzen durch ihre
Einheitlichkeit und Transparenz diesen Prozess. In
der zweiten Jahreshilfte 2007 wurde im Kreditser-
vicecenter ein neues Sicherheiten-Management-
system eingefiihrt. Dies ist ein weiterer Baustein

zur Effizienzsteigerung in der Baufinanzierung.

Die weitere Verbesserung unserer Serviceleis-
tungen im Sinne unserer Leitlinie, den Kunden in
den Mittelpunkt zu stellen, hat dazu gefiihrt, dass
Wiistenrot und Wiirttembergische eine Auszeich-
nung fiir ihre Kundenorientierung erhielten. Beide
Unternehmen zihlen zu ,,Deutschlands kunden-
orientiertesten Dienstleistern 2007 Initiatoren
und Ausrichter dieses Wettbewerbs waren das
Handelsblatt, das Institut fiir Versicherungswirt-
schaft der Universitit St. Gallen, die ServiceRating
GmbH und Steria Mummert Consulting.

Weitere Prozessoptimierung

Die Ablauf- und Aufbauorganisation fiir Stabs-
funktionen im Geschiftsfeld BausparBank der
WE&W-Gruppe wurde zur Jahresmitte 2007 grund-
legend umgestaltet. Gleichartige Funktionen wur-
den in einer Hand zusammengefasst. Dadurch
werden bisherige Doppelarbeiten vermieden und
die Prozesse standardisiert und optimiert. Bei der
Bausparkasse wurden die Tatigkeitsbereiche Con-
trolling, Rechnungswesen und Kreditservicecenter
angesiedelt, bei der Bank das Treasury, die Han-
delsabwicklung und das Kreditrisikomanagement.
Entsprechende Dienstleistungsvertrige wurden

abgeschlossen.

Gemeinsam fir mehr Wachstum, Effizienz und
Rentabilitat

»Wiistenrot 2009 und das iibergreifende Ver-
triebsprojekt ,SPRING* sind integraler Bestand-
teil des Zukunftsprogramms ,, W&W 2009 fiir
mehr Wachstum, Effizienz und Rentabilitét der
gesamten W&W-Gruppe. Ziel ist es, aus der Fi-
nanzdienstleistungsgruppe einen schlagkriftigen

Vorsorge-Spezialisten zu machen. Um dies zu

erreichen, steht die ErschliefSung des zusitzlichen
Potenzials der sechs Millionen Konzernkunden
tiber die gesamte Produktpalette der Gruppe im
Vordergrund. Das Selbstverstindnis als Marken-

verbund gilt es zu stirken und zu festigen.

»W&W 2009 basiert auf drei Sdulen: erstens
dem Projekt ,,SPRING, zweitens den Kosten-
senkungs- und Effizienzsteigerungsprojekten der
beiden Geschiftsfelder, aufgeteilt in das bereits
erwihnte Projekt ,, Wiistenrot 2009“ und in
»Wiirttembergische 2009 sowie drittens dem
Konzernprojekt zur Optimierung der Steuerung
und zum Abbau von Komplexitit innerhalb der

Gruppe.

Das Projekt soll die Fiihrung und die Lenkung
der Gruppe strukturell etablieren und opti-
mieren. Hierzu zihlt die Einrichtung des Mana-
gement Boards der W&W AG, dem auch die Ge-
schiftsfeldleiter BausparBank und Versicherung
angehoren, sowie eines einheitlichen Steuerungs-
cockpits als zentrales Informationssystem. Ein
wichtiger Eckpfeiler von ,, W&W 2009 ist die
gruppenweite Erh6hung der Effizienz interner

Prozesse.

Wachstumsimpulse fur Cross Selling

Auf die Stirkung des Vertriebs und die Forde-
rung von Wachstum zielt das gruppenweite
Vertriebsprojekt ,,SPRING®. Die damit zusam-
menhidngende tibergreifende Verkntipfung von
Kundenbedarf, Vertriebswegen und Produkten
wird schrittweise iiber das Group Board Vertrieb
vorangetrieben. Es setzt sich zusammen aus den
Vertriebsvorstinden der beiden Geschiftsfelder
BausparBank und Versicherung sowie den Ko-
ordinationsverantwortlichen der Gruppe bei der
WE&W AG. Auf diesem Wege werden Abstimmung
und Transparenz tiber die Vertriebs- und Produkt-

aktivititen gesichert.
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Wesentlicher Wachstumsmotor fiir die Wiisten-
rot Bausparkasse AG — wie fiir die gesamte Grup-
pe — ist das Cross-Selling, also der wechselseitige
Verkauf von Produkten beider Unternehmen.
Zur Realisierung der Cross-Selling-Zielsetzungen
wurden im Jahr 2007 entsprechende Organisati-
onsstrukturen, Strategien und interne Leitlinien

geschaffen und eingefiihrt.

Positive Neugeschéftsentwicklung

Als Folge der Wachstumsinitiativen insbesondere
bei dem Ausschliellichkeitsvertrieb von Wiisten-
rot, zeigte sich im Bauspargeschift und in der Bau-
finanzierung im Jahresverlauf eine zunehmende
Dynamik und eine sehr erfreuliche Tendenz zu
mehr Werthaltigkeit und mehr Wachstum im
Neugeschiift.

Die positiven Effekte der Initiativen von ,, W&W
2009 werden sich in den kommenden beiden
Jahren weiter zeigen. Insgesamt wird durch den
Modernisierungskurs der Weg eroffnet fiir mehr
Effektivitat, Profitabilitit, fiir mehr Steuerungs-
qualitdt und fiir die vollstindige Erfiillung des
Kundenbedarfs.

Kunden, Produkte und
Vertriebskanale

Fir die Wiistenrot Bausparkasse AG und die ge-
samte W&W-Gruppe steht der Kunde im Mittel-
punkt aller Uberlegungen. Vom Kunden her den-
ken heif’t, seine Bedarfssituation auf den Punkt
zu bringen und aus verstandlichen Produktbau-
steinen passgenaue Losungen anzubieten. Damit
positionieren wir uns als Vorsorge-Spezialist, der
die Kundenwiinsche mit Angeboten fiir Vermo-
gensbildung, Wohneigentum, Absicherung und
Risikoschutz erfiillt.

Die Wahl des Vertriebsweges und des Ansprache-
weges werden dabei ebenso berticksichtigt wie die
Weiterentwicklung der Produktpalette. Zur besse-

ren Koordination dieser Aktivititen nutzen

wir eine Kundendatenbank, die derzeit entspre-
chend erweitert wird. Die Herausforderung sehen
wir darin, unsere Kundenverbindungen und un-
sere Produkte am Kundenwunsch auszurichten.
Angebotsliicken im Produktportfolio der Gruppe
werden ermittelt und bei Bedarf geschlossen. Aus
einzelnen Produkten formen wir Biindel, die aus

Kundensicht sinnvolle Gesamtlgsungen ergeben.

Das Konzept ,,4 Gewinnt“ verbindet beispielswei-
se den Bausparvertrag mit dem gebtihrenfreien
Girokonto, einer Riester-Rente und einer privaten
Krankenzusatzversicherung. So entsteht ein An-
gebot, mit dem sich der Kunde ein Maximum an
staatlicher Forderung durch Wohnungsbaupri-
mie, Arbeitnehmersparzulage und staatlich gefor-

derter Altersvorsorge sichern kann.

Ganz neu entwickelt wurde ein moderner Bau-
spartarif mit fiinf Varianten, der zum 1. April 2008
im Markt eingeftihrt wird. Seine wesentlichen
Vorteile fiir den Kunden sind Darlehenszinsen ab
1,6 Prozent und Guthabenzinsen bis 4 Prozent,
schnellere Zuteilung und frei wihlbare Tilgungs-
beitrdge. Er soll dem Cross-Selling einen kriftigen
Schub verleihen und die Position von Wiistenrot

als Vorsorge-Spezialist am Markt stirken.

Vertrieb ist der Schlissel zum Erfolg

Der Schlissel zum Erfolg der Wachstumsinitia-
tiven ist ein leistungsorientierter und am Kun-
denbediirfnis ausgerichteter Vertrieb. Die Basis
der Vertriebskraft bilden die beiden Ausschlief3-
lichkeitsorganisationen von Wiistenrot und Wiirt-
tembergische. Mit insgesamt mehr als 6 000 Be-
treuern in rund 1 000 Wiistenrot Service-Centern
und 2 000 Au8enbiiros der Wiirttembergischen
verfiigt die W&W-Gruppe tiber den viertgrofiten
mobilen Vertrieb in Deutschland.

Die Neustrukturierung der Wiistenrot Vertriebs-
organisation, die im Vorjahr begonnen wurde,
haben wir weiter konsequent fortgesetzt. Zur Jah-
resmitte 2007 wurde ein neues, wertorientiertes
Vergiitungssystem eingefiihrt. Es berticksichtigt

stiarker die Komponenten fiir einen langfristigen



und nachhaltigen Vertriebserfolg: die Abschluss-
leistung, die Werthaltigkeit des vermittelten
Geschiifts, die Potenzialausschopfung sowie das
Wachstum von Kundenbasis und Vertriebsnetz.
Die Beratungsunterstiitzung wurde im Geschifts-
jahr durch den Einsatz der Programme Finanz-
beratung und FinCheckLight im mobilen Auflen-

dienst weiter ausgebaut.

Klare Zielsetzung fiir Wiistenrot ist es, die Markt-
position weiter zu verbessern und die Vertriebs-
kraft zu stirken — aus eigener Kraft und durch
strategisch sinnvolle Kooperationen. Unter diesem
Aspektist es gelungen, mit dem Deutschen Beam-
tenbund (dbb) eine Exklusiv-Partnerschaft ab
1.Januar 2008 zu vereinbaren. Die zentrale Ser-
viceeinrichtung des ,,dbb beamtenbund und
tarifunion®, das dbb vorsorgewerk, nimmt die
Produkte fiir Bausparen und Baufinanzierung
von Wiistenrot exklusiv in seine Angebotspalette
auf. Im dbb beamtenbund und tarifunion sind
iber 1,25 Millionen Beamte und Tarifbeschiftigte
aus dem offentlichen Dienst sowie dem privaten
Dienstleistungssektor organisiert. Der Koopera-
tionsvertrag mit seinem enormen vertrieblichen
Potenzial ist ein strategisch wichtiger Meilenstein

zur Gewinnung neuer Kunden.

Die W&W-Gruppe verfiigt somit tiber eine star-
ke Marktprisenz, flankiert von Direktaktivititen.
Das Leistungsvermogen, das sich dadurch ergibt,
kann unter diesen Voraussetzungen erfolgreich

erschlossen werden.

Gemeinsame Markenidentitét férdert Bekannt-
heit und Image

Im Herbst 2007 fiel der Startschuss fiir eine neue
Wiistenrot Werbekampagne, die TV-, Print- und
Online-Medien umfasst. Altersvorsorge, finanziel-
le Absicherung und die eigenen vier Wénde betref-

fen jeden Menschen. Daher stehen im neuen

Marktauftritt Menschen und ihre Geschichten im
Mittelpunkt. Parallel dazu sind wir mit unserer
neuen Community,,Mein-Zuhause-Club.de
online gegangen. Damit bietet Wiistenrot seinen
Kunden und Interessierten ein Forum, in dem sie
ihre Wohntraume und Modernisierungsprojekte

vorstellen konnen.

Im vergangenen Jahr wurde Wiistenrot zum ,,Su-
perbrand 2007/2008° gekiirt. Dass es sich bei der
Marke Wiistenrot auch bislang schon um ein Top-
Brand handelt, verdeutlicht diese Auszeichnung.
Seit zwolf Jahren kiirt die Superbrands-Organisa-
tion in iiber 80 Landern die besten und stirksten
Produkt- und Unternehmensmarken. In diesem
Jahr bewarben sich fast 10 000 Marken, von denen
gut 1000 in die engere Wahl gekommen sind. Nur
wenige Marken erhielten schlief3lich das begehrte
Siegel. Zu diesem Kreis von Top-Brands zu geho-
ren, ist ein groler Erfolg fiir die Traditionsmarke

Wiistenrot.

Image und Bekanntheit sowie Geschaftsmodell
und Unternehmenskultur pragen die Ausrich-
tung als Vorsorge-Spezialist. Fiir Wiistenrot und
Wiirttembergische registrieren wir hohe Bekannt-
heitswerte am Markt; die gemeinsamen Kunden-

gruppen bilden ein hohes Potenzial.

Dass beide Marken dieselbe Unternehmensgrup-
pe bilden, soll stirker bekannt gemacht werden.
Dabher tritt die W&W-Gruppe ab dem Jahr 2008
unter einem neuen Erscheinungsbild auf, das sich
bereits am Titelbild dieses Geschiftsberichtes ma-
nifestiert. Durch eine optische Anniherung soll
der Markenverbund profiliert werden. Der neue
Auftritt ist ein wichtiger Baustein, wenn es darum
geht, in der Gruppe und auf dem Markt eine ge-

meinsame Identitit mit Leben zu fiillen.

Lagebericht

15



16 | Lagebericht

Geschéaftsentwicklung 2007

Neugeschaft auf einen Blick

Im Geschiftsjahr 2007 hat die Wiistenrot Bau-
sparkasse AG die Grundlagen fiir eine Trendwende
im Neugeschift geschaffen: Im Brutto-Neuge-
schift wurde mit einem Abschlussvolumen von

8,1 Milliarden EUR das Vorjahresergebnis um

1,5 Prozent iibertroffen. Die Neuabschliisse haben
seit der Jahresmitte 2007 kontinuierlich zugelegt.
Rund ein Drittel des Neugeschifts wurden allein
im letzten Quartal vermittelt. Trotz des starken
Anstiegs der Neuabschliisse im letzten Viertel des
Geschiftsjahres konnte das eingeloste Neugeschift
jedoch noch nicht mit diesem Tempo mithalten,
da die Vertrige in der Regel erst mit einer gewissen
Zeitverzogerung von den Kunden eingeldst wer-
den. Im eingelosten Neugeschift blieben wir mit
einem Abschlussvolumen von 6,6 Milliarden EUR
daher unter dem Vorjahresniveau von 7,3 Milliar-
den EUR.

Mit einem Volumen von 1,8 (Vj. 1,7) Milliarden
EUR lag das Neugeschiift bei den Vor- und Zwi-
schenfinanzierungen um 3 Prozent tiber dem
Neugeschift des Vorjahres. Durch die Auszah-
lungen nach Baufortschritt ergeben sich zwischen
dem Kreditantrag und der Auszahlung zeitliche
Verschiebungen. Die Auszahlungen aus Zwischen-
krediten belaufen sich daher auf etwas tiber

1,3 (Vj. 1,4) Milliarden EUR.

Eingeldstes Neugeschift

in Mio. EUR

Ertragsentwicklung

Die Ertragsentwicklung der Wiistenrot Bauspar-
kasse AG war im Jahr 2007 von einer Verbesserung
des Zinsiiberschusses und einer erheblichen Redu-
zierung der Verwaltungsaufwendungen gepragt.
Das interne Teilbetriebsergebnis konnte dadurch
um 36 Millionen EUR auf 45 Millionen EUR ge-

steigert werden.

Im Betriebsergebnis konnte sogar eine Verbesse-
rung um 68,5 Millionen EUR auf 18 Millionen
EUR erzielt werden durch die starke Zunahme des
Saldos der sonstigen betrieblichen Ertrige und
Aufwendungen und dem deutlich geringeren Risi-

kovorsorgeaufwand.

Insgesamt belduft sich das Betriebsergebnis des
Geschiftsjahres nach diesen Entwicklungen und
Sonderaufwendungen auf 17,7 Millionen EUR
(Vj.- 50,8 Millionen EUR). Trotz des steuerlichen
Verlustvortrags aus dem Vorjahr ergibt sich im
laufenden Jahr aufgrund der Vorschriften zur
Mindestbesteuerung ein Steueraufwand in Hohe
von 3,2 Millionen EUR. Der Jahresiiberschuss
betragt danach 14,5 Millionen EUR, nachdem im
Vorjahr minus 77,9 Millionen EUR ausgewiesen

worden waren.

Brutto-Neugeschaft
in Mio. EUR




Spargeldeingang

Die zeitliche Verzogerung zwischen den Brutto-
Neuabschliissen und den Einlosungen beeinflusste
auch die Spargeldzufliisse. Der Spargeldeingang
belief sich 2007 auf 2,2 Milliarden EUR nach

2,3 Milliarden EUR im Vorjahr. Im Jahr 2007
haben wir mehr als 3,2 Milliarden EUR, die im
Wesentlichen der Wohnungsfinanzierung dienen,
an unsere Kunden ausgezahlt. Besonders deutlich
haben hierbei die Auszahlungen aus Zuteilungen

zugelegt.

Geschéftsentwicklung Niederlassung
Luxemburg

Unsere Zweigniederlassung in Luxemburg hat im
vergangenen Jahr im Bausparneugeschift und im
Baufinanzierungsgeschift erneut sehr erfreuliche
Geschiftsergebnisse erzielt. Das Neugeschift in
der Baufinanzierung belief sich auf 24,8 Millio-
nen EUR. Das ist ein Plus von 37,8 Prozent ge-

geniiber dem Vorjahr.

Im Brutto-Neugeschift wurde mit einer Bau-
sparsumme von 52,8 Millionen EUR das sehr
gute Vorjahresergebnis nicht mehr ganz erreicht.
Die Bilanzsumme der Teilbilanz betrigt 125 Mil-
lionen EUR zum 31. Dezember 2007. Die Nieder-
lassung betreut Kunden mit fast 16 000 Bauspar-
vertrigen tiber eine Bausparsumme von mehr als
519 Millionen EUR.

Geldeingang

in Mio. EUR

07 |2154

06 |2311

05 | 2606

04 |3010

03 |3217

Bausparen und Baufinanzierung
im Detail

Bausparneugeschaft

Mit einer Brutto-Bausparsumme von fast 8,1 Mil-
liarden EUR, die sich auf etwas tiber 266 000 Ver-
trage verteilt, wurde das Ergebnis des Jahres 2006
in der Summe um 1,5 Prozent tibertroffen. Die
durchschnittliche Bausparsumme der neu ein-
gelosten Vertrige hat sich von 25 000 EUR im
Vorjahr auf mehr als 28 000 EUR erhoht. Hier
kommt der hohere Anteil der Tarifvariante A/S

im Neugeschift zum Ausdruck. Rund 90 Prozent
unserer Neuabschliisse werden in dieser Tarifva-
riante A/S abgeschlossen, die auf Bausparer mit
Finanzierungsabsicht ausgerichtet ist. Ein Ab-
schlussvolumen in Hohe von 0,05 Milliarden EUR
mit einer Konzerngesellschaft wird auf-grund ei-
ner gednderten Strategie fiir diese Gesellschaft im
1. Quartal 2008 storniert. Die Stiickzahl liegt um
12 Prozent unter dem Vorjahresergebnis. Allein
im Dezember 2007 wurde mit einem Neugeschift
von iiber 1,1 Milliarden EUR das beste Ergebnis
seit dem Jahr 2003 erzielt. Im Vergleich zum Vor-
jahreszeitraum konnte das Brutto-Neugeschaft im
zweiten Halbjahr 2007 nochmals um 24,5 Prozent

gesteigert werden.

Insgesamt wurden im Geschiftsjahr 2007

231000 Vertrage tiber eine Bausparsumme von
knapp 6,6 Milliarden EUR eingelost. Nach der
Summe sind das rund 10 Prozent weniger als im
Vorjahr. Das sehr gute Brutto-Neugeschift des
letzten Quartals 2007 hat sich durch die zeitverzo-
gerte Einlosung der Vertrage zum Bilanzstichtag
noch nichtim eingeldsten Neugeschift niederge-

schlagen.

Sparbetrage
I Tilgungsbetrage
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Vertragsbestand

Der Gesamtvertragsbestand belief sich am Jahres-
ende 2007 auf etwas iiber 3,1 (Vj. 3,3) Millionen
Vertrage mit Bausparsummen von 74,3 (Vj.77,4)
Milliarden EUR. Bei rund 95 Prozent dieser Ver-
tragssumme war am Jahresende 2007 die Ab-

schlussgebiihr voll bezahlt.

Beim zugeteilten Bestand ergab sich ein Riickgang
in der Anzahl von 9,7 Prozent auf 464 000 Vertrage
und in der Bausparsumme von 4,1 Prozent auf
11,9 Milliarden EUR.

Der nicht zugeteilte Vertragsbestand belief sich
am Jahresende auf etwas mehr als 2,5 Millionen
Vertrage mit einer Bausparsumme von 59,1 Mil-
liarden EUR. Das sind in der Summe 4,7 Prozent
weniger als zum gleichen Zeitpunkt des Vorjahres.
Im nicht zugeteilten Vertragsbestand waren rund
365000 Vertrage von Bausparern enthalten, die
zunichst auf die Zuteilung verzichtet haben, ihren
Zuteilungsanspruch jedoch jederzeit wieder gel-

tend machen kénnen.

Spar- und Tilgungsaufkommen,
Zuteilungsmasse

Die Spar- und Tilgungsleistungen zuztglich der
unseren Kunden fiir ihre Bauspareinlagen gutge-
schriebenen Zinsen lagen im Berichtsjahr mit
rund 3,6 Milliarden EUR um rund 6 Prozent un-
ter dem Niveau des Vorjahres. Dabei war bei den
Tilgungsbetragen auf Grund der Bestandsent-
wicklung der letzten Jahre mit 1,1 Milliarden EUR
ebenso ein leichter Riickgang festzustellen wie
bei den Sparzahlungen, die um 6,8 Prozent auf
2,2 Milliarden EUR zuriickgingen. An Sparzinsen
haben wir unseren Bausparern im Berichtsjahr
325(Vj.357) Millionen EUR vergiitet.

Der Bruttotiberschuss der Zuteilungsmasse belief
sich nahezu unverindert auf insgesamt 10,4 Mil-
liarden EUR. Der Anlagegrad, also das Verhiltnis
von Bauspardarlehen zu Bauspareinlagen, hat sich
zum Ende des Berichtsjahrs auf 25,4 (Vj.23,4 )

Prozent verbessert.

Auszahlungen

Im Jahr 2007 haben wir unseren Kunden aus
zugeteilten Bausparvertragen mehr als 4,0 Milliar-
den EUR bereitgestellt. Das ist eine Steigerung um
16,7 Prozent gegeniiber dem Vorjahr. Diese Zutei-
lungsmittel wurden zu etwas mehr als der Hilfte
fiir die Ablosung bereits zu einem fritheren Zeit-
punkt ausgereichter Zwischenfinanzierungskre-
dite verwendet sowie an die Kunden ausbezahlt.
Dariiber hinaus haben wir neue Zwischenkredite
und sonstige Baudarlehen in einem Volumen von
mehrals 1,3 (Vj. 1,4) Milliarden EUR ausbezahlt.
Die effektiven Auszahlungen an unsere Kunden
beliefen sich damit im Jahr 2007 auf etwas mehr als
3,2 (Vj.3,1) Milliarden EUR.

Kundeneinlagen

Der Bestand an Bauspareinlagen belduft sich

zum 31. Dezember 2007 auf 13,7 Milliarden EUR
nach 14,5 Milliarden EUR Ende des Vorjahres. Im
Berichtsjahr stehen den Sparleistungen von 2,2
Milliarden EUR und Sparzinsen von 0,3 Milliar-
den EUR Auszahlungen von Bauspareinlagen aus
Zuteilungen in Hohe von 2,8 Milliarden EUR und
Kiindigungsriickzahlungen von 0,5 Milliarden
EUR gegentiber.

Aktionarsstruktur

Am 17.]Juli 2007 hat die au8erordentliche Haupt-
versammlung der Wiistenrot Bausparkasse AG mit
99,99 Prozent des vertretenen Kapitals die Uber-
tragung der Aktien der Minderheitsaktio-



nire, die 0,04 Prozent des Grundkapitals der Wiis-
tenrot Bausparkasse AG hielten, auf den Haupt-
aktiondr Wiistenrot & Wiirttembergische AG be-
schlossen. Die Minderheitsaktionire erhalten eine
Barabfindung von 24 EUR je Stiickaktie. Nach der
erfolgten Eintragung in das Handelsregister halten
nunmehr die Wiistenrot & Wiirttembergische AG
90 Prozent sowie die Wiirttembergische Lebens-
versicherung AG 10 Prozent des Grundkapitals der

Bausparkasse.

Rating

Das Rating von Bausparkassen gewinnt insgesamt
zunehmend an Bedeutung — gerade in Hinblick
auf Basel II, einem Regelwerk fiir die Kreditverga-
be von Banken. Innerhalb des Rating-Verfahrens
werden alle bausparspezifischen Erfolgs- und
Risikofaktoren analysiert. Die daraus gewonnenen
Erkenntnisse sowie das abschliefende Rating-Er-
gebnis bieten eine fundierte Informations- und
Entscheidungsgrundlage fiir Management und
Gesellschafter. Dariiber hinaus vermittelt das Er-
gebnis eine aussagefihige Bonitdtseinschitzung
gegeniiber Geschiftspartnern und der Offentlich-
keit.

Die Rating-Agentur Fitch Ratings hat das ,A-“Ra-
ting der Bausparkasse im August 2007 bestitigt
und attestierte einen stabilen Ausblick. Positiv be-
wertete die Agentur den eingeschlagenen Reform-
kurs, der auf eine Verbesserung der Rentabilitit

und eine Steigerung des Neugeschiifts zielt.

Die Erwartungen der Rating-Agentur Standard &
Poor’s (S&P) an die W&W-Gruppe wurden im zu-
riickliegenden Jahr erfiillt: Im Dezember 2007 be-
sttigte die Agentur alle bestehenden Ratings und
somit auch das,, BBB+“ Rating der Bausparkasse.
Ebenfalls bekriftigt wurde der stabile Ausblick fiir
samtliche Bereiche der Gruppe. Die Agentur ho-
norierte unter anderem die guten Konzepte im
Risikomanagement sowie die neuen Ansétze zur
weiteren Ausschopfung des Cross-Selling-Poten-

zials innerhalb der Gruppe.

Die Rating-Agentur GBB-Rating hat die Wiisten-
rot Bausparkasse AG im Jahr 2007 auf ,,A- Ausblick
stabil“ gesetzt. Auch dies ist ein weiteres wichtiges
Signal, dass der eingeschlagene Kurs in die richtige
Richtung weist.

Vermogens-, Finanz- und
Ertragslage

Vermdgenslage

Die Bilanzsumme hat sich im Vorjahresvergleich
durch den Riickgang der Kollektivbestinde und
den planmif3igen Abbau von Refinanzierungsmit-
teln um 1,2 Milliarden EUR auf 17,8 Milliarden
EUR verringert.

Auf der Aktivseite hat sich als Folge der gestiege-
nen Ablosungen der Bestand an Baudarlehen zur
Vor- und Zwischenfinanzierung um 0,8 Milliarden
EUR auf 8,1 Milliarden EUR verringert. Die Zwi-
schenkredit-Ablosungen iibertreffen mit 2,1 Mil-
liarden EUR die Neuauszahlungen von rund

1,3 Milliarden EUR deutlich. Tendenziell werden
sich die Ablosungen und die Neuauszahlungen im

Folgejahr bei steigendem Neugeschift ausgleichen.

Die Zunahme der Bauspardarlehen um 0,1 Mil-
liarden EUR auf 3,5 Milliarden EUR beruht dar-
auf, dass die Auszahlungen neuer Darlehen mit
1,2 Milliarden EUR die Tilgungsleistungen um
rund 0,1 Milliarden EUR tibersteigen.

Der Riickgang der fliissigen Mittel hingt im We-
sentlichen mit der Riickfithrung der unter Ver-
bindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten ausge-
wiesenen Refinanzierungsmittel zusammen. Die
unter den Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
ausgewiesenen Bauspareinlagen haben sich in
gleichem Umfang verringert wie die Forderungen
an Kunden.
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Wesentliche Teile der Riickstellungen betreffen
die Bonusverpflichtungen aus Bausparvertri-
gen, soweit sie nicht unter den Bauspareinlagen
ausgewiesen werden, sowie die Verpflichtungen
aus der Riickerstattung von Abschlussgebiihren
bei Darlehensverzicht. Der leichte Riickgang der
Riickstellungen ist vor allem in der planméfligen
Inanspruchnahme der im Vorjahr gebildeten
Riickstellung fiir Restrukturierungsmafinahmen

begriindet.

Die Pensionsverpflichtungen, zu denen die Wiis-
tenrot & Wiirttembergische AG (W&W AG) den
Schuldbeitritt mit Erfiillungsiibernahme erklért
hat, bestehen zum 31. Dezember 2007 in Hohe von
255,7 (Vj.237,7) Millionen EUR. Sie sind mit dem
in gleicher Hohe bilanzierten Erfiillungsanspruch
gegeniiber der W&W AG saldiert. Die Pensions-
riickstellungen wurden im Berichtsjahr mit einem
Rechnungszinsfufd von 5 Prozent nach 5,5 Prozent
im Vorjahr berechnet. Die Absenkung des Rech-
nungszinsfu8es bei den Pensionsriickstellungen
istim Hinblick auf das langfristig abgesunkene
Zinsniveau sowie dem Dynamisierungsrisiko
(Entwicklung der Lohne und Gehalter) erfolgt.

Das ausgewiesene Eigenkapital zum Jahresende
2007 betrigt 676,9 (Vj. 662,4) Millionen EUR.
Darin enthalten ist der Bilanzgewinn 2007 in
Hohe von 14,5 Millionen EUR.

Daraus ergibt sich zum 31. Dezember 2007 eine
nach wie vor hohe Kernkapitalquote von 8,8 Pro-
zent. Der Solvabilititskoeffizient nach § 10 Abs. 1
Kreditwesengesetz (Grundsatz I) liegt nach Fest-
stellung des Jahresabschlusses 2007 bei 9,5 Pro-
zent. Die Umsetzung des Kreditrisiko-Standard-
ansatzes nach Basel I zum 1. Januar 2008 fithrt zu
einer deutlichen Verbesserung der Eigenkapital-

quote.

Finanzlage

Die Krise am US-Immobilienmarkt fiir Subpri-
me-Hypotheken fithrte ab Mitte des vergangenen
Jahres zu duf3erst schwierigen Bedingungen an den
Finanzmirkten. Die Bausparkasse hat sich im
Treasury frithzeitig auf eine verdnderte Situation
an den Finanzmirkten eingestellt und die Liquidi-
tit sowie die erforderlichen Refinanzierungsmittel
sichergestellt. Zudem sichert die Innenfinanzie-
rung des Bausparkollektivs die Stabilitdt und Un-
abhingigkeit von den Kapitalmarkten.

Die Liquiditit der Wiistenrot Bausparkasse AG
war im Berichtsjahr jederzeit gewihrleistet. Der
Bestand an fliissigen Mitteln belduft sich zum
31.Dezember 2007 auf rund 6,1 Milliarden EUR-
nach 6,5 Milliarden EUR zum gleichen Zeitpunkt
des Vorjahres. Danach ergibt sich folgende Struk-

tur der Geldanlagen:

Struktur der Geldanlagen 31.12.2007 Struktur 31.12.2006 Struktur

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ MIO o o e EUR . m%
Forderungen an Kreditinstitute

einschlieBlich Barreserve 4053,3 66,5 5224,8 80,7

Schuldverschreibungen 20426 335 11508 178
Andere Wertpapiere D - 96,2 s
Volumen der Geldanlagen 6095,9 100,0 6471,8 100,0




Im Geschiftsjahr 2007 wurden zur Liquiditéts-
steuerung die Geldanlagen der Liquidititsreserve
deutlich ausgeweitet. Die Anteile an zwei Publi-

kumsfonds wurden im Berichtsjahr verduflert.

Die Kennziffer des Liquiditatsgrundsatzes I
wurde im Geschiftsjahr 2007 stets eingehalten.
Der Liquidititsgrundsatz betragt zum Jahresende
1,15 Prozent.

Die Liquiditit im bauspartechnischen Bereich
wird durch die Bewertungszahl gesteuert. Im Jahr
2007 erfolgten die Zuteilungen — wie auch schon
in den Jahren zuvor —in allen Tarifen mit den Min-

destbewertungszahlen.

Ertragslage

Die Ertragsentwicklung der Wiistenrot Bauspar-
kasse AG war im Jahr 2007 von einer deutlichen
Verbesserung des Zinsiiberschusses und einer
erheblichen Reduzierung der Verwaltungsaufwen-

dungen geprigt.

Vor diesem Hintergrund ist das Betriebsergebnis
nach Risikovorsorge auf 17,7 (Vj - 50,8) Millionen
EUR gestiegen.

ZinslUberschuss verbessert

Der Anstieg des Zinstiberschusses resultiert aus
einer Vielzahl von Verdnderungen. Im Wesent-
lichen ergibt sich eine Ergebnisverbesserung durch
geringere Verzinsung von Kundeneinlagen. Diese
Ergebnisverbesserung wurde zum Teil durch Be-
standsriickgidnge und eine Zinsverflachung wieder

kompensiert.

Verwaltungsaufwand durch Rickgang des Per-
sonalaufwands gepragt

Im Verwaltungsaufwand sind die bereits im Vor-
jahr eingeleiteten strukturellen Mafinahmen in
dem deutlichen Riickgang der Personalaufwen-

dungen spiirbar. Die ausgewiesene Reduzierung

der Personalaufwendungen ist dabei in erheb-
lichem Umfang durch die darin enthaltenen ho-
heren Aufwendungen fir Altersversorgung aus der
Anderung des Abzinsungssatzes bei den Pensions-
riickstellungen gekiirzt. Das interne Teilbetriebs-
ergebnis konnte dadurch um 36 Millionen EUR
gesteigert werden. Die Verbesserung des Ergeb-
nisses aus sonstigen betrieblichen Ertrigen und
Aufwendungen resultiert aus einem gegeniiber
dem Vorjahr verbesserten Saldo aus der Dotierung

von Riickstellungen.

Risikovorsorge verbessert

Die Risikovorsorge konnte insbesondere im
Kreditgeschift verbessert werden. Die in den
Vorjahren eingeleiteten Mafinahmen zur struktu-
rellen Verbesserung des Kredit-Portfolios machen
sich zunehmend in einem deutlichen Riickgang
der ausfallgefdhrdeten Baudarlehen bemerkbar.
Der Vorjahreswert war zudem durch die weitere
Verfeinerung der Kriterien zur Ermittlung der
Risikovorsorge fiir Kundenkredite und die damit
verbundene Erh6hung der Risikovorsorge im
Kreditgeschift beeinflusst. Die Risikovorsorge im
Wertpapiergeschift war gekennzeichnet durch
Abschreibungen aufgrund des Zinsanstiegs und
Umschichtungen im Wertpapierbestand zur
Liquiditétssteuerung sowie die Ausweitung von
Bonititsaufschlidgen bei Wertpapieren des Um-

laufvermogens (credit spreads).

In der nachfolgenden Ertragsanalyse sind we-
sentliche Komponenten der Gewinn- und Ver-
lustrechnung sowie die Ergebnisauswirkung der
Veranderungen zum Vorjahr dargestellt. Dartiber
hinaus sind die Ertrags- und Aufwandspositionen

im Anhang beschrieben.
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Ertragsanalyse 01.01.-31.12.2007 01.01.-31.12.2006 Ergebnis-
auswirkung
- Mio. EUR Mio. EUR
295,3 16,3
- 24 - 08
- 187,1 13,5
- 155,2 - 15
Abschreibungen Sachanlagen S 3,3 - 9,7 6,4
Externes Teilbetriebsergebnis - 25,0 - 59,1 34,1
Dienstleistungsergebnis 69,7 67,8 1,9
Internes Teilbetriebsergebnis 44,7 8,7 36,0
Saldo der sonstigen betrieblichen
Ertrage / Aufwendungen 21,3 4,2 171
Risikovorsorge - 48,3 - 63,7 15,4
Betriebsergebnis 17,7 - 50,8 68,5
Entnahmen aus dem Fonds
fur allgemeine Bankrisiken - 22,4 - 22,4
AuBerordentliche Aufwendungen - - 64,8 64,8
Ergebnis vor Steuern 17,7 - 93,2 110,9

Der Zinstiberschuss liegt mit 312 Millionen EUR
um 16 Millionen EUR tiber dem Vorjahreswert.
Der Zinstiberschuss hat sich tiberwiegend durch
geringere Zinsen fiir Kundeneinlagen, Ergebnis-
effekte aus Mafinahmen im Kollektiv sowie vo-
lumenbedingte Riickgidnge bei den Zinsaufwen-
dungen fiir Refinanzierungsmittel verbessert.
Diese Ergebnisverbesserung wurde teilweise
wieder kompensiert durch riickldufige Zinsertrige
aus Bauspardarlehen. Dies resultiert iiberwiegend
aus den strukturellen Verdnderungen im Darle-
hensbestand durch die zunehmende Ausweitung
des Anteils der zinsgiinstigen Tarife. Die rtick-
ldufigen Bestinde der Baudarlehen zur Vor- und
Zwischenfinanzierung hatten einen Riickgang
der Zinsertrage aus diesem Kundenkreditgeschiift
zur Folge. Die Zinsertrige aus Geldanlagen haben
sich volumenbedingt verringert, wobei die hohere
Durchschnittsverzinsung einen Teil des Volumen-

riickgangs kompensiert hat.

Der (negative) Provisionssaldo hat sich im Ver-
gleich zum Vorjahr leicht um 0,6 Millionen EUR
auf -3,0 Millionen EUR erhoht. Diese Entwicklung
resultiert iitberwiegend aus dem Provisions-

saldo aus dem Bauspargeschift. Einerseits waren

hier im Vorjahreswert die Erhohungen der Riick-
stellungen fiir Riickerstattung von Abschlussge-
biithren enthalten. Andererseits ergab sich aus der
Einfithrung eines wertorientierten Vergiitungssys-
tems fiir Bausparabschliisse zum 1. Juli 2007 und
durch einen damit verbundenen Einmaleffekt eine

hohere Belastung.

Die Personalaufwendungen einschliefllich Sozial-
abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung
und Unterstiitzung haben sich um 13,5 Millionen
EUR auf 173,6 Millionen EUR verringert.

Die Aufwendungen fiir Léhne und Gehilter sowie
die Arbeitgeberanteile zur Sozialversicherung
reduzierten sich entsprechend der Entwicklung
der durchschnittlichen Anzahl der Mitarbeiter

im Berichtsjahr sowie auf Grund der Restruk-
turierungsmafinahmen im Verwaltungs- und
Vertriebsbereich. Bei den Riickstellungen fiir
Vorruhestands- und Altersteilzeitverpflichtungen
wurden die Abzinsungssitze auf 4,5 Prozent redu-
ziert. Die Anderungen wirken sich gegeniiber der
bisherigen Riickstellungsbildung erh6hend aus
und haben den Personalaufwand des laufenden

Jahres belastet. Die Aufwendungen fiir



Altersversorgung und Unterstiitzung haben sich
deutlich gegeniiber dem Vorjahr erhoht. Ursache
hierfiir war die Anpassung des Abzinsungssatzes
auf 5 Prozent bei der Ermittlung der Pensions-

riickstellungen.

Die anderen Verwaltungsaufwendungen haben
sich gegentiber dem Vorjahr leicht auf 156,7 Mil-
lionen EUR erhoht. Die darin enthaltenen laufen-
den Verwaltungsaufwendungen haben sich durch
die konsequente Fortfithrung unserer Mafinah-
men zur Optimierung der Geschiftsprozesse und
zur Kostenreduzierung in allen Bereichen weiter
reduziert. Dem stehen jedoch hohere Aufwen-
dungen fiir IT-Leistungen aus der Optimierung
der IT-Infrastruktur und der Erweiterung der An-
wendungen im Kundenservicebereich und in der

Baufinanzierung gegentiber.

Die Wiistenrot Bausparkasse AG erbringt auf
Grund der Struktur der W&W-Gruppe und der
Neuausrichtung der Bearbeitungszustian-dig-
keiten im Geschiftsfeld BausparBank in erheb-
lichem Umfang Dienstleistungen fiir andere
Gesellschaften der W&W-Gruppe. Die konzern-
internen Dienstleistungen und die entsprechen-
den Vergiitungen sind in Dienstleistungsvertrigen
geregelt. Im Vordergrund steht dabei die zentrale
Bearbeitung des Neu- und Bestandsgeschifts im
Kreditservice-Center, der Kundenservice sowie
Mahnung- und Vollstreckung im Zusammenwir-
ken mit der Wiistenrot Bank AG Pfandbrietbank.
Daneben erbringt die Bausparkasse Vertriebs-
leistungen fiir eine Vielzahl von verbundenen
Unternehmen sowie Dienstleistungen im Bereich
Marketing und der allgemeinen Verwaltung. Die
mit diesen erbrachten Dienstleistungen verbunde-
nen Personal- und Sachkosten sind in vollem Um-
fang in den ausgewiesenen Personal- und anderen
Verwaltungsaufwendungen enthalten. Zur sachge-
rechten Darstellung der durch den Bausparkassen-
betrieb ausgeldsten Personal- und Sachkosten sind
die fiir die erbrachten Dienstleistungen erhaltenen
Vergiitungen, die im GuV-Formblatt in der Positi-
on Sonstige betriebliche

Ertrage ausgewiesen sind, bei der Ermittlung des

Internen Betriebsergebnisses aufwandsmindernd

zu berticksichtigen. Im Gegenzug sind die Aufwen-
dungen an verbundene Unternehmen fiir bezoge-
ne Dienstleistungen dem Internen Teilbetriebser-
gebnis zuzurechnen. Im GuV-Formblatt sind diese
Dienstleistungsaufwendungen in der Position
Sonstige betriebliche Aufwendungen bilanziert.
Das Interne Teilbetriebsergebnis belduft sich nach
den geschilderten Entwicklungen und Sonderauf-
wendungen auf 44,7 Millionen EUR.

Die Risikovorsorge im Kreditgeschift deckt even-
tuelle Ausfallrisiken durch Einzel- und Pauschal-
wertberichtigungen in angemessenem Umfang
ab. Dariiber hinaus bestehen Bewertungsreserven
nach § 340f HGB. Die in den Vorjahren eingeleite-
ten Mafinahmen zur strukturellen Verbesserung
des Kredit-Portfolios machen sich zunehmend in
einem deutlichen Riickgang der ausfallgefahrde-
ten Baudarlehen und damit in einer Reduzierung
der Risikovorsorge im Kreditgeschift bemerkbar.
Der Vorjahreswert war zudem durch die weitere
Verfeinerung der Kriterien zur Ermittlung der
Risikovorsorge fiir Kundenkredite und die damit
verbundene Erhohung der Risikovorsorge im
Kreditgeschift beeinflusst. Im Wert-papierbereich
wurden zur Liquidititssteuerung Namenspapiere
verdufSert und der Bestand an Inhaberpapieren

ausgeweitet, dabei sind Buchverluste entstanden.

Das Betriebsergebnis des Geschiftsjahres belduft
sich nach den geschilderten Entwicklungen und
Sonderaufwendungen auf 17,7 Millionen EUR
(Vj.-50,8 Millionen EUR). Trotz des steuerlichen
Verlustvortrags aus dem Vorjahr ergibt sich im
laufenden Jahr aufgrund der Vorschriften zur
Mindestbesteuerung ein laufender Steuerauf-

wand.

Der Jahrestiberschuss nach Steuern betrigt
14,5 Millionen EUR.
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Beziehungen zu verbundenen Unternehmen

Die Wiistenrot & Wiirttembergische AG, Stutt-
gart, hilt unmittelbar und mittelbar 100 Prozent
unseres Aktienkapitals. Die W&W AG steht ihrer-
seits in einem Abhangigkeitsverhaltnis zur Wiis-
tenrot Holding AG.

Der Vorstand hat entsprechend § 312 AktG einen
Bericht tiber die Beziehungen zu verbundenen
Unternehmen (Abhingigkeitsbericht) erstellt und
darin abschlieend erklart:

,Unsere Gesellschaft hat bei den im Bericht iiber
Beziehungen zu verbundenen Unternehmen auf-
gefithrten Rechtsgeschiften nach den Umstdnden,
die uns in dem Zeitpunkt bekannt waren, in dem
die Rechtsgeschifte vorgenommen wurden, bei je-
dem Rechtsgeschift eine angemessene Gegenleis-
tung erhalten. Mafinahmen auf Veranlassung oder
im Interesse der herrschenden Unternehmen oder
der mitihnen verbundenen Unternehmen wurden

weder getroffen noch unterlassen.

Nachtragsbericht

Vorgange von besonderer Bedeutung nach Ende

des Geschiftsjahres 2007 sind nicht eingetreten.
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Risikobericht

Risikomanagement

Die Geschiftstatigkeit der Bausparkassen ist durch
den vom Bausparkassengesetz vorgegebenen Rah-

men begrenzt:

* Entgegennahme von Bauspareinlagen und Ge-
wihrung von Bauspardarlehen fiir wohnwirt-
schaftliche Maffnahmen aus den angesammelten

Betrigen (Bauspargeschift)

* Gewihrung von Vor- und Zwischenfinanzie-

rungen

+ Anlage verfugbarer Gelder aus noch nicht als
Darlehen weitergegebenen Bauspareinlagen oder

Eigenmitteln am Kapitalmarkt

* Geldaufnahmen am Kapitalmarkt zur Refinan-

zierung von Vor- und Zwischenkrediten

Unter Risiko wird in der Wiistenrot Bausparkasse
AG die Gefahr verstanden, dass Ereignisse oder
Handlungen die Bausparkasse daran hindern, ihre
Ziele zu erreichen bzw. ihre Strategien erfolgreich

umzusetzen.

Risikomanagement ist fiir die Wiistenrot Bauspar-
kasse AG die Gesamtheit aller organisatorischen
Regelungen und Mafinahmen zur Risiko(friih)-
erkennung und zum Umgang mit den Risiken.
Die Aufgaben des Risikomanagements sind die
systematische und kontinuierliche Identifikation,
Bewertung, Uberwachung, Steuerung und Kom-

munikation von Risiken.

Zur Forderung des Risikobewusstseins und einer
gelebten Risikokultur hat der Vorstand der Wiis-
tenrot Bausparkasse AG eine Risikostrategie erlas-
sen. In einem umfassenden Risikomanagement-
und Risikocontrolling-Prozess wird die Risikolage

der Wiistenrot Bausparkasse AG iiberwacht und



gesteuert. Sdmtliche Instrumente, autbauorga-
nisatorische und ablauforganisatorische Rege-
lungen, die das Risikomanagement der Wiistenrot
Bausparkasse AG betreffen, sind in den Rahmen-
bedingungen fiir das Risikomanagement schrift-
lich fixiert.

Ein umfangreiches Berichts- und Meldewesen in
den einzelnen Verantwortungsbereichen sowie
die Analyse von Zielabweichungen im Controlling
stellen sicher, dass Chancen und Risiken frithzeitig
erkannt und gegebenenfalls geeignete Mafinah-
men eingeleitet werden konnen. Um dem fiir das
Risikomanagement verantwortlichen Gesamt-
vorstand regelmiflig ein detailliertes Bild tiber die
Risikosituation der Wiistenrot Bausparkasse AG
zu geben, erfolgt vierteljdhrlich eine ausfiihrliche
Risikoberichterstattung. Der Gesamtrisikobericht
enthilt ausgewihlte Risikokennzahlen bzw. -friih-
indikatoren zu allen wesentlichen Risiken der
Waiistenrot Bausparkasse AG und wird durch
Kommentare und Handlungsempfehlungen der
Fachbereiche und des Risikocontrollings erganzt.
Beineuen Risiken und Verdnderungen von be-
kannten Risiken, die interne Schwellenwerte iiber-
schreiten, erfolgt eine Ad-hoc-Information an den
Gesamtvorstand und an den Konzern. Dartiber
hinaus werden regelmiaf3ig oder bedarfsorientiert
Risikokommissionen einberufen, die die Risiko-
lage beurteilen und Mafinahmen zur Begrenzung

der Risiken vorschlagen.

Die Funktionen des Risikocontrollings sind eng
mit den allgemeinen Planungs-, Steuerungs- und

Kontrollprozessen verzahnt.

Die beschriebenen Instrumente und die Orga-
nisation des Risikomanagements stellen sicher,
dass die Wiistenrot Bausparkasse AG jederzeit in
der Lage ist, ihre Risiken und Chancen zu beur-
teilen und gegebenenfalls adiquate Mafinahmen
zur Steuerung einzuleiten. Die Wirksambkeit der
Instrumente wird regelméflig von der internen

Revision tiberpriift.

Zur Begrenzung der Risiken sind auf Basis der
Risikotragfihigkeit der Bausparkasse Verlust-
obergrenzen fiir die Risikobereiche Marktpreis-,
Adress- und operationelle Risiken festgelegt
worden. Die Risikotragfihigkeit wird auf einer
GuV- bzw. bilanzorientierten Methodik ermittelt
und im Rahmen der regelmifSig durchgefithrten

Hochrechnung aktualisiert.

Die festgelegte Gesamtrisiko-Verlustobergrenze
wurde im Berichtsjahr stets eingehalten. Zum
31. Dezember 2007 betrug die Limitauslastung
57,9 Prozent.

Risikotragfahigkeitskonzept

Die Gesamtbanksteuerung der Wiistenrot Bau-
sparkasse AG wird mit Beginn des Jahres 2008 auf
einen integrierten, dualen Steuerungsansatz er-
weitert, bei dem GuV- und Barwertgrofen gleich-
berechtigt nebeneinander stehen und limitiert
werden. Das vorhandene Risikodeckungspotenzial
bildet die Basis fiir die Festlegung sowohl der GuV-
bezogenen (Marktpreisrisiko, Adressrisiko und
Operationelles Risiko) als auch der barwertigen
Risikolimitierung (Marktpreisrisiko, Adressrisiko,
Operationelles Risiko und Kollektivrisiko). Die
Risikodeckungsmasse stellt den Teil des Risiko-
deckungspotenzials dar, der tatsdchlich zur Risi-
kodeckung eingesetzt werden soll. Uber die Hohe
der Risikodeckungsmasse und die Aufteilung der
Limite bzw. Verlustobergrenzen auf die Risikobe-
reiche entscheidet der Vorstand. Die Ableitung der
barwertigen Risikodeckungsmasse aus dem Ri-
sikodeckungspotenzial erfolgt unter Berticksich-
tigung einer Abzugsposition fir das strategische
Risiko der Wiistenrot Bausparkasse AG. Die Risi-
kodeckungsmasse wird den verschiedenen Risiko-
bereichen der Wiistenrot Bausparkasse AG in
Form von Risikolimiten (bzw. Verlustobergren-
zen) anteilig zur Verfiigung gestellt. Das Risikode-
ckungspotenzial, die Risikodeckungsmasse und

die Risikolimite werden fiir GuV und Barwert
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getrennt bestimmt. Die Limitausnutzung wird
laufend itberwacht und regelmif3ig an den Vor-
stand kommuniziert. Durch den Abgleich von
vorhandenem Risikodeckungspotenzial und der
erforderlichen Risikodeckungsmasse im Rahmen
der Risikotragfahigkeitsanalyse wird sichergestellt,
dass die Risikotragfahigkeit jederzeit gegeben ist
und damit potenzielle Verluste abgefedert werden
kénnen.

Im Zuge der sukzessiven Weiterentwicklung des
Risikomanagementsystems konnten im Jahr

2007 fiir alle Risikobereiche deutliche Verbesse-
rungen erzielt werden. Insbesondere wurde die
Weiterentwicklung der Gesamtbanksteuerung,

der barwertigen Risikolimitierung, der Szenario-
betrachtungen im GuV-orientierten Modell und
das Kreditportfoliomodell vorangetrieben. Fiir
den Bereich der bauspartechnischen Simulation als
Fundament fur das Marktpreisrisiko und Kollek-
tivrisiko konnten deutliche Verbesserungen hin-
sichtlich der Qualitdt und der Anzahl und Haufig-
keit der Simulationen erzielt werden. Dartiber hin-
aus wurden alle bestehenden Rahmenbedingungen

und Strategien im Risikobereich aktualisiert.

Strategisches Risiko

Das strategische Risiko wird definiert als eine
falsche strategische Ausrichtung des Unterneh-
mens sowie negative Abweichungen vom geplan-
ten zukiinftigen Ergebnis. Es wird beeinflusst von
einer Veranderung der Wettbewerbssituation, des
Kundenverhaltens, des Finanz- oder Immobili-
enmarktes, der gesetzlichen und volkswirtschaft-
lichen Rahmenbedingungen sowie der Reaktions-
zeit und -mdoglichkeiten des Unternehmens auf

diese Faktoren.

2007 wurde von der Wiistenrot Bausparkasse AG
die Definition fiir strategische Risiken konkreti-
siert. Das strategische Risiko wird von der Wiis-
tenrot Bausparkasse AG als ein wesentliches Risiko
identifiziert und bei der Bestimmung der Risiko-
deckungsmasse mit einem Risikoabschlag bertick-
sichtigt. Die Hohe wird tiber konkrete Ereignissze-
narien im Sinne eines noch als wahrscheinlich

erachteten Maximalverlusts ermittelt.

Adressrisiken

Adressrisiken resultieren aus dem Ausfall oder der
Bonititsverschlechterung von Kreditnehmern
und Schuldnern. Sie setzen sich aus dem Ausfall-
risiko von Kreditnehmern (Kreditrisiko), dem
Ausfallrisiko von verzinslichen oder gehandelten
Kapitalanlagen/Eigengeschift und dem Bonitits-
anderungsrisiko von verzinslichen oder gehandel-

ten Kapitalanlagen/Eigengeschiften zusammen.

Die Adressrisiken aus dem operativen Geschift
werden durch sorgfiltige Kreditpriifungsver-
fahren, die Uberwachung und Limitierung von
diversen Risikoindikatoren sowie ein ausgefeiltes
System zur automatischen Ermittlung von Wert-
berichtigungen tiberwacht und gesteuert. Der
Vorstand wird vierteljdhrlich durch den Kreditrisi-
kobericht ausfiihrlich tiber die aktuelle Risikositu-

ation informiert.

Zum 31.Dezember 2007 waren von den Kunden-
krediten 91,9 Prozent der Risikoklasse I (Kredite
ohne erkennbares Risiko), 5,6 Prozent der Risi-
koklasse IT (Kredite mit latenten Risiken) und

2,5 Prozent der Risikoklasse III (Einzelwertbe-
richtigtes Kreditvolumen) zugeordnet. Von den
Kundenkrediten entfielen 90 Prozent auf nicht
selbstindige Kreditnehmer und 10 Prozent auf
selbststandige Kreditnehmer.

Im vergangenen Jahr sind die Verbraucherinsol-
venzen weiter gestiegen. Die Subprime-Krise in
den USA hatte bisher keine direkte Auswirkung
auf den heimischen Immobilienmarkt. Die in den
letzten Jahren eingeleiteten risikoreduzierenden
Mafinahmen innerhalb der Bausparkasse zeigen
in diesem Jahr ihre Wirkung, was zu einer Redu-
zierung des Kreditrisikos 2007 gefithrt hat und
sich voraussichtlich auch fiir die folgenden Jahre

abzeichnet.

Die festgelegte Verlustobergrenze fiir Adressrisiken
wurde im Berichtsjahr stets eingehalten. Zum
31.Dezember 2007 betrug die Limitauslastung

73 Prozent.

Mit Inkrafttreten von ,,Basel II“ zum Januar 2008

setzt die Wiistenrot Bausparkasse AG zunichst zur



Ermittlung der Kreditrisikogewichte den Kreditri-
sikostandardansatz (KSA) um. Parallel dazu wird
der IRB-Retailansatz vorbereitet. Operationelle
Risiken sollen nach dem Standardansatz gemessen
werden. Die Umsetzung des KSA sowie die Umset-
zung der Mafinahmen zum Management opera-

tioneller Risiken verlaufen planmafig.

Zur Beurteilung der Ausfallrisiken bei Kapitalan-
lagen ist die Bonitit des Emittenten von entschei-
dender Bedeutung. Die Wiistenrot Bausparkasse
AG tdtigt bei gerateten Instituten nur Geldanlagen
im Rating-Bereich Investment-Grade anerkannter
Rating-Agenturen. Fiir den Bestand an Kapitalan-
lagen ergibt sich durchschnittlich ein vergleich-
bares Rating von mindestens ,,AA+ Zusitzlich
werden alle Geschiftspartner in interne Bonitits-
klassen eingeteilt und mit einer entsprechenden
Ausfall-wahrscheinlichkeit bewertet. Auf dieser
Basis werden konzernweit die Kreditlinien fur

Geld- und Kapitalanlagen vergeben.

Marktpreisrisiken

Nachteilige Entwicklungen von Marktpreisen, die
Verlustgefahren bergen, werden als Marktpreisri-
siko verstanden. Fiir die Wiistenrot Bausparkasse
AG beschrinken sich die Marktpreisrisiken auf das
Zinsanderungsrisiko und damit insbesondere auf
das Risiko der Verinderung der Lage und Struktur

der Zinskurve.

Die Uberwachung und Steuerung der Zinséinde-
rungsrisiken erfolgt mit Hilfe verschiedener Sze-
nario- und Gap-Analysen. Zusitzlich werden die
Risiken barwertig nach der Value-at-Risk-Me-
thodik sowohl fiir alle zinstragenden Positionen
auf Gesamtbankebene als auch explizit fur die
Finanzinstrumente ermittelt. Hinsichtlich der im
Modell unterstellten Pramissen wird regelmifiig
ein Backtesting durchgefiihrt. Die im Jahr 2007
durchgefiihrten Backtests bestitigen die Eignung

der eingesetzten Modelle und Annahmen.

Im Rahmen der Absicherung von Zinsdnderungs-

risiken werden Derivate in Form von Zinsswaps

eingesetzt. Mit den eingesetzten Systemen zur
Bewertung von Finanzinstrumenten kénnen die
getitigten Geschifte sowohl als Bewertungseinheit
als auch die Grund- und Sicherungsgeschiifte se-

parat bewertet werden.

Fiir die Messung und Steuerung der Zinsiande-
rungsrisiken wird mit Beginn des Jahres 2008 ein
integrierter, dualer Ansatz verfolgt. Dabei wird die
Risikomessung sowohl barwertigals auch GuV-
orientiert durchgefiihrt. Die Ermittlung der zins-
szenarioabhingigen Cashflows aus dem Bauspar-
kollektiv erfolgt monatlich auf Basis von sechs
Standardzinsentwicklungsszenarien. Durch Zu-
sammenfithrung mit den auflerkollektiven Cash-
flows wird der Gesamtbank-Cashflow je Zinssze-

nario exakt ermittelt.

Auf Basis eines internen Modells wird ein Value-
at-Risk ermittelt, welcher die unterschiedlichen
Barwertszenarien iiber ein Mapping-Verfahren
berticksichtigt. Der Value-at-Risk wird sowohl fiir
10 Tage Haltedauer auf einem Konfidenzniveau
von 99 Prozent als auch mit 1 Jahr Haltedauer auf
einem Konfidenzniveau von 99,9 Prozent berech-
net. Ergénzt wird die Risikomessung durch zusitz-
liche Stresstests, die eine umfassende Darstellung

der Risikosituation zulassen.

Im gesamten Geschiftsjahr lag die Limitauslas-
tung deutlich unter der Limitobergrenze. Zum
Jahresende 2007 betrug die Limitauslastung
30,6 Prozent.

Die GuV-seitige Risikoidentifikation erfolgt im
Rahmen der Gap-Ermittlung (Ermittlung von
Festzinstiberhingen). In die Gap-Ermittlung ge-
hen sowohl der kollektive und auflerkollektive
Bestand als auch das geplante kollektive Neuge-

schift mit ein.

Der Anstieg des Zinsniveaus seit 2006 sowie die
Einfithrung eines neuen Bauspartarifs 2006 fithren
zu einer Entspannung der Ergebnis- und Risikosi-

tuation.
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Liquiditatsrisiken

Fiir die Wiistenrot Bausparkasse AG besteht das
Liquiditétsrisiko darin, den gegenwirtigen und
zukiinftigen Zahlungsverpflichtungen nicht bzw.
nicht in vollem Umfang nachkommen zu konnen

(Zahlungsunfihigkeitsrisiko).

Die Chancen und Risiken der zukiinftigen
Liquiditatsentwicklung werden tiber detaillierte
Planungsrechnungen auf Basis der taglichen Geld-
ein- und -ausgidnge sowie von mittel- bis langfris-
tigen Hochrechnungen tiber die zu erwartenden
Zahlungen gesteuert. In diese Planungsrech-
nungen flieen dariiber hinaus umfangreiche
bauspartechnische Simulationen ein, die zur
Fritherkennung von Tarif- und Kollektivrisiken
herangezogen werden. Zusatzlich wird seit 2007
eine verfeinerte Liquidititsablaufbilanz erstellt,
deren kumulierte Mittelzu- und Mittelabfliisse der
vorhandenen Liquiditit gegentibergestellt werden.
Szenariobetrachtungen bilden fiir die Wiistenrot
Bausparkasse AG ungiinstige Entwicklungen der
Liquiditit ab. Ein Notfallplan mit Maffnahmen zur
Sicherstellung der Liquiditat wurde erstellt.

Operationelle Risiken

Das operationelle Risiko (OpRisk) beschreibt die
Gefahr von Verlusten, die infolge der Unangemes-
senheit oder des Versagens von internen Verfahren,
Menschen und Systemen oder infolge externer

Ereignisse eintreten.

Die operationellen Risiken werden nach Scha-
densvolumen und Eintrittswahrscheinlichkeit
klassifiziert und im Rahmen des gesamten Risiko-
managements {iberwacht und gesteuert. Alle Scha-
densfille werden in einer speziellen Schadensfall-
datenbank erfasst, ausgewertet und vierteljahrlich
im Rahmen des Gesamtrisikoberichts an den
Vorstand kommuniziert. Zur kontinuierlichen
Weiterentwicklung wurde 2007 die Reduzierung
der Aufgriffsgrenze beschlossen. Zusitzlich sind
umfassende interne Kontrollsysteme im Einsatz,
die durch risikoorientierte Revisionspriifungen

laufend tiberpriift und verbessert werden.

Kollektivrisiken

Unter den bauspartechnischen Kollektivrisiken
sind potenzielle Verluste zusammengefasst, die
sich durch Anderungen im Kundenverhalten, die
nicht zinsinduziert sind, und unter Ausnutzung
der bestehenden Produktoptionen ergeben kon-
nen. Solche Anderungen kénnen beispielsweise
der Abbruch bzw. eine Unterbrechung der Sparer-
leistung, die Inanspruchnahme des Bonuszinses
oder die Tarifwahl bzw. ein Tarifwechsel sein.

Das Verfahren zur Messung der Kollektivrisiken
wurde im Jahr 2007 weiterentwickelt und ver-
feinert. Fiir die Quantifizierung des Kollektivri-
sikos werden die Unsicherheiten der Kollektiv-
parameter in ihrer Auswirkungauf den Barwert
betrachtet. Fiir die Messung des Kollektivrisikos
werden Kollektivsimulationen durchgefiihrt,
welche ein verdndertes Kundenverhalten durch
die gezielte Veranderung der relevanten Kollek-
tivparameter abbildet. Das Verfahren bildet dabei
die gemeinsame (korrelierte) Veranderung der
relevanten Kollektivparameter ab und zeigt die
barwertigen Auswirkungen fiir die Bausparkasse
auf. Als Risiko ist hier die negative Abweichung
vom erwarteten Ergebnis aufgrund der nicht
marktzinsabhiangigen Veranderung des Kunden-
verhaltens beziiglich der Austibung von Rechten

aus Bausparvertrigen definiert.

Zusammenfassung Risikobericht

Die Wiistenrot Bausparkasse AG agiert weiterhin
in einem schwierigen konjunkturellen Umfeld.
Dies gilt insbesondere auch ftr den Bereich des
Wohnungsbaus und der damit verbundenen pri-

vaten Immobilienfinanzierung.

Zusitzlich bestehen weiterhin Risiken aus der
aktuellen Zinssituation. Hier hat die Wiistenrot
Bausparkasse AG in den letzten Jahren insbeson-
dere durch Bauspartarifinderungen Gegensteue-
rungsmafinahmen eingeleitet. Die Zunahme des
Volumens der neuen Tarife im Bestand und ent-
sprechendem Abbau der Alttarife tragt aus Sicht

der Bausparkasse in den Folgejahren weiter zu



einer Stabilisierung des Ergebnisses bei. Zusitzlich
wiirde ein weiterer Anstieg des Marktzinsniveaus
mittelfristig zu entsprechenden positiven Effekten

bei der Bausparkasse fiithren.

Die Untersuchung und Beurteilung der Gesamt-
risikolage hat ergeben, dass keine erkennbaren Ri-
siken bestehen, die den Fortbestand der Wiistenrot

Bausparkasse AG gefihrden.

Ausblick

Kaufkraft stimuliert Konsum

Das fiir 2008 zunichst von fithrenden Wirtschafts-
forschungsinstituten erwartete weltweite konjunk-
turelle Wachstum kann nach Auffassung der
Experten nicht zuletzt durch die von der US-ame-
rikanischen Immobilienkrise ausgelosten Tur-
bulenzen an den internationalen Finanzmérkten
deutlich gebremst werden. Dies wirkt sich auch auf
Deutschland aus. Die Mehrheit der For-schungs-
institute und Analysten geht von einem Wachstum
des BIP im Bereich von 1,5 Prozent aus. Trotz des
etwas niedrigeren Wirtschafts-wachstums im Ver-
gleich zu den Vorjahren diirfte 2008 die positive
Arbeitsmarktentwicklung im Grundsatz anhalten,
sodass mit einem Riickgang der jahresdurch-
schnittlichen Arbeitslosenrate in Deutschland bis

in den Bereich von 8 Prozent gerechnet wird.

Gebremst werden konnte im laufenden Jahr das
wirtschaftliche Wachstum in Deutschland auch
vom Olpreis und der Euro-Aufwertung. Die wach-
sende Beschiftigung, hohere Tariflohnabschliisse
und der damit einhergehende Zuwachs an Kauf-
kraft bei den privaten Haushalten wird aber, laut
Wirtschaftsforschern, den Konsum stimulieren
und damit die Konjunktur stiitzen. Dabei ist nur
eine geringe Verinderung der Sparquote zu erwar-
ten, die sich weiter nahe der

10,5 Prozent-Marke des verfiigbaren Einkommens

bewegen sollte.

Aussichten fir den Wohnungsmarkt

Der Wohnungsbau diirfte sich 2008 stabil entwi-
ckeln, im 10-Jahres-Vergleich aber weiterhin auf
niedrigem Niveau bleiben. Das ifo Institut rechnet
aufgrund der stark riicklaufigen Wohnungs-bau-
genehmigungen mit einem weiteren Riickgang
der Wohnungsbaufertigstellungen im Jahr 2008.
Stabilisierender Faktor bleibt das Modernisie-
rungs- und Ausbausegment. Profitieren wird der
Wohnungsmarkt von den Auswirkungen des Kli-
mawandels, der sich in einer erh6hten Nachfrage
nach energetischen Gebdudesanierungen durch

Hauseigentiimer niederschlagen wird.

Positive Impulse fiir die Wohnungsnachfrage
erwarten Experten von der verbesserten Einbe-
ziehung des Wohneigentums in die geforderte Al-
tersvorsorge, die voraussichtlich Mitte des Jahres
von der Bundesregierung verabschiedet werden
soll. Der Bausparmarkt kann einerseits von dieser
Entwicklung profitieren, andererseits ist eine Ein-
schrankung der Bausparforderung nicht auszu-

schlieflen.

Weichen fur rentables Wachstum sind gestellt

Das im Mai 2006 konzernweit gestartete Quer-
schnittsprojekt,,SPRING“ konnte 2007 die
Weichen des Vertriebs deutlich in Richtung eines
rentablen Wachstums stellen. Die Rahmenbedin-
gungen fiir mehr Erfolg am Markt, die Nutzung
der Potenziale des grof3en Kundenbestands sowie
die Gewinnung neuer Kunden wurden 2007 ge-

setzt.

Daran ankniipfend wird im April 2008 mit der
Einfithrung eines neuen Bauspartarifs mit fiinf Va-
rianten eine moderne Tariflandschaft aufge-setzt,
deren Grundprinzipien neben der Attrak-tivitit
am Markt und der Zielgruppenorientie-rung
Steuerbarkeit und Profitabilitit sind. Der neue
Bauspartarif gibt auch dem Cross-Selling einen
kraftigen Schub und wird unsere Position als der

Vorsorge-Spezialist im Markt starken.
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Anfang 2008 fihren wir eine attraktive Friih-
jahrs-Finanzierungsaktion fiir Renovierer sowie
Kiufer und Bauherren durch. Vor dem Hinter-
grund des Klimaschutzes und der stindig stei-
genden Energiekosten werden wir das Baufinan-
zierungsgeschift ganzjahrig mit unterschiedlichen
Schwerpunkten (z. B. Energieeinsparung, Photo-

voltaik) fordern.

Nachdem mit der Einfiihrung homogener Markt-
segmente eine strukturierte Datenbasis fiir eine
potenzialorientierte Planung und Steuerung im
Vertrieb ermoglicht wurde, sollen 2008 die ent-
sprechenden Vertriebsanwendungen weiterentwi-

ckelt werden.

Ausbau des Vertriebsnetzes als Schltssel fur
Neukundengewinnung

Wir streben an, das 2007 erreichte Volumen des
Bruttoneugeschifts von etwas iiber 8 Milliarden
EUR auf 9,5 Milliarden EUR zu steigern. Im ein-
gelosten Neugeschift erwarten wir eine deutliche
Steigerung auf rund 8,4 Milliarden EUR. Basis
dafiir bildet die bereits 2007 optimierte Vertriebs-
struktur verbunden mit der Fortfithrung unserer
Kooperationspartner-Strategie. Durch Inves-
titionen in Weiterbildung und gute technische
Unterstiitzung im Bereich der Vertriebsanwen-
dungen kénnen wir auch weiterhin eine hohe
Beratungsqualitit unserer Auflendienstpartner
gewihrleisten. Im Zuge der Einfithrung der neuen
Tarife werden wir das derzeitige Produktportfolio
zukunftsorientiert optimieren. Des Weiteren wer-
den wir verstirkt im Rahmen des Cross-Sellings
das gesamte Kundenpotenzial der W&W-Gruppe
nutzen. Insbesondere im Vorsorgebereich sehen
wir hier nach wie vor ein enormes Potenzial. Zu-
sammen mit unserer Schwestergesellschaft, der
Wiirttembergischen Versicherung, steht damit
insgesamt fiir das Bauspargeschift eine Vertriebs-
kraft von rund 6 000 Au8endienstpartnern zur

Verfugung.

Gute Chancen fiir mehr Neugeschiift bietet die
zum 1. Januar 2008 geschlossene Kooperation von
Waiistenrot und dem dbb Vorsorgewerk. Der Koo-
perationsvertrag ist auch ein wichtiger Meilenstein
in unserem Programm zur Gewinnung weiterer

Kooperationspartner.

Voraussichtliche Entwicklung 2008

Fiir 2008 gehen wir von einem gegentiiber 2007

leicht erhéhten Bilanzvolumen aus.

Wir streben an, dass sich die insbesondere im
zweiten Halbjahr 2007 positive Entwicklung im
Bereich der Zwischenfinanzierungen verstirkt
fortsetzt. Auch bei den Bauspardarlehen wird fiir
2008 weiterhin ein leichtes Wachstum erwartet.
Bei den Bauspareinlagen werden wir das Niveau

von 2007 halten konnen.

Der Anlagegrad, also das Verhiltnis zwischen den
zugeteilten Bauspardarlehen und den Bausparein-
lagen, wird sich gegentiber den Vorjahren voraus-
sichtlich erh6hen. Der Kollektiviiberschuss wird

sich etwas unter Vorjahreshohe bewegen.

Auch 2008 werden wir zur Refinanzierung unserer
auflerkollektiven Geschiifte vorrangig den Kollek-

tivilberschuss nutzen.

Nach unseren Planungspriamissen haben wir 2008
einen leichten Anstiegim Zinsniveau ins-beson-
dere im langfristigen Bereich unterstellt. Entlas-
tend werden sich im Zinsiiberschuss die weitere
Umschichtung des Bauspargeschiftes auf Tarife
mit niedrigeren Basisverzinsungen sowie stark
wachsende Zinsertriage aus Zwischenkrediten aus-
wirken. Beim Zinsiiberschuss erwarten wir daher

eine Steigerung.

Nachdem die Verwaltungsaufwendungen inklusi-
ve dem Dienstleistungsergebnis 2007 aufgrund der
aufgesetzten MafSnahmen aus ,, Wiistenrot 2009
bereits deutlich reduziert werden konnten, rech-
nen wir auch 2008 bei planmifiger Umsetzung
unserer Rationalisierungsprojekte weiterhin mit

einem Riickgang.



Bei der Risikovorsorge im Kreditgeschift erwarten
wir eine stabile bis bessere Entwicklung. Neben
den intern umgesetzten Mafinahmen wird sich
hier auch die verbesserte gesamtwirtschaftliche
Situation entlastend auswirken. Sofern keine
weiteren Krisen an den Finanzmérkten auftreten,
konnte sich die Risikovorsorge im Wertpapierge-
schift im Vergleich zum Vorjahr glinstiger entwi-

ckeln.

Die bereits im Jahresabschluss 2007 erkennbaren
positiven Tendenzen fiir die Ertragsentwicklung
werden sich 2008 fortsetzen, so dass wir ein ho-
heres Ergebnis vor Steuern erwarten als im Vor-

jahr.

Mittelfristige Perspektiven

Das Jahr 2007 und hier insbesondere das zweite
Halbjahr hat uns bestitigt, dass der eingeschlagene
Reformkurs, insbesondere die Neuausrichtung
unserer Vertriebsstruktur, unsere markt-
orientierte Produktpalette und der unverindert
hohe Bekanntheitsgrad in einem wachsenden Mo-
dernisierungs- und Renovierungsmarkt ein gutes

Riistzeug sind.

Nach wie vor ist es sehr wichtig, die Jugendlichen
durch die Wohnungsbaupriamie zum Einstieg in
die Eigenkapitalbildung durch das Bausparen
heranzufithren. Deshalb wire es auch von grossem
Nachteil, wenn die bisher siebenjihrige Zweck-
bindung der Wohnungsbaupramie ausgedehnt
werden wiirde. Neben dem daraus resultierenden
unverhiltnismiflig hohen Kontrollaufwand wiir-

de der Sparanreiz deutlich gemindert werden.

Beztiglich der wirtschaftlichen Rahmendaten
gehen wir trotz der aktuellen Unsicherheiten
mittelfristig weiterhin von einer konjunkturellen
Stabilisierung aus, die auch unser Geschiftsfeld

positiv beeinflussen sollte.

Die Finanzierung von Renovierungs- und Mo-
dernisierungsmafinahmen ist ein wesentlicher
Eckpfeiler des gesamten Baufinanzierungs-
marktes. Durch Modernisieren oder Renovieren
lassen sich insbesondere vor dem Hintergrund von
Klimaschutz und Energiesparen die Wohnqualitat

steigern und die Kosten senken.

Die Zahl der Haushalte in Deutschland wird bis
2025 von aktuell 39,5 auf 40,5 Millionen steigen
und mit ihr auch der Bedarf an neuen Wohnun-

gen.

Unter anderem begriindet durch unsere Ver-
triebs- und Marketingmafinahmen gehen wir
sowohl beim Bausparneugeschift als auch beim
Finanzierungsgeschift mittelfristig von einem

Wachstum aus.

Fiir die Ertragslage erwarten wir mittelfristig wei-
terhin deutliche Verbesserungen. Wesentlich dazu
beitragen wird ein kontinuierliches Wachstum
des Zinstiberschusses resultierend aus der Volu-
menentwicklung der Vor- und Zwischenkredite
sowie aus der weiteren Umschichtung des Bau-
spargeschiftes auf Tarife mit niedrigeren Basis-
verzinsungen. Ferner gehen wir von zusitzlichen
positiven Effekten aus der weiteren Umsetzung
unseres Effizienzsteigerungsprogramms aus. Da-
her rechnen wir mit weiter riicklaufigen Verwal-

tungsaufwendungen.
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Ambitioniertes Wachstum und das Erreichen der
im Wettbewerb notwendigen Finanzkraft erfor-
dern eine Konzentration aller Krifte. Im abgelau-
fenen Geschiftsjahr haben wir daher im Rahmen
der Zukunftsprogramme ,,Wiistenrot 2009“ und
»SPRING* die Voraussetzungen fiir mehr Wachs-
tum, Effizienz und Rentabilitdt geschaffen, nach-
dem im Jahr 2006 bereits wichtige Weichen gestellt

worden sind.

Die bisher umgesetzten Mafinahmen wurden von
den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern unseres
Unternehmens sowie den Arbeitnehmervertre-
tungen engagiert mitgestaltet. Durch Tatkraft und
erfolgreiche Mitarbeit wurde so die Basis fiir die
Zukunftssicherung des Unternehmens und fiir
den langfristigen Erhalt der verbleibenden Ar-
beitsplitze geschaffen.

Sozialvertréaglicher Stellenabbau

Zum 31. Dezember 2007 waren bei der Bau-
sparkasse (ohne Auszubildende) insgesamt

1957 * Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beschif-
tigt, ein Minus von rund 15 Prozent gegentiber
dem Vorjahreswert von 2 312 Stellen. Dies steht in

Zusammenhang mit dem im Rahmen der Projekte

*in Arbeitskapazitaten gerechnet

Arbeitnehmer Wiistenrot Bausparkasse AG

Stand: 31.12.

»Wiistenrot 2009 und ,,SPRING* geplanten Ab-
bau von insgesamt rund 1 080 Stellen bei Bank
und Bausparkasse bis Ende 2009. Bis zum Stichtag

waren davon bereits 590 Arbeitsplitze abgebaut.

Erreicht wurde dies wie vorgesehen durch natiir-
liche Fluktuation, durch das Programm zum
freiwilligen Ausscheiden aus dem Unternehmen,
durch Vorruhestandsregelungen oder durch
Vereinbarungen (z. B. Authebungsvertrige) im
Rahmen des im April vereinbarten Sozialplans bei

Wi istenrot.

Hier gilt unser besonderer Dank den Betriebsra-
ten, dass trotz unterschiedlicher Interessen der
Abschluss des Interessenausgleichs und des Sozial-
plans fiir ,, Wiistenrot 2009“ und ,,SPRING*“ bereits
im April 2007 moglich wurde und dass in der Folge
auf betriebsbedingte Beendigungskiindigungen

verzichtet werden konnte.
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Weiterhin notwendig bleibt die Schlieffung der
dezentralen Bearbeitungsstellen zum Ende dieses
Jahres. Mit den Mitarbeitern konnten bislang
durchweg einvernehmliche Regelungen gefunden
werden, was uns zeigt, dass trotz Harte die Mog-
lichkeiten gegeben sind, Losungen zu finden. Ne-
ben Stellenangeboten an anderen Standorten wird
unter bestimmten Voraussetzungen auf Wunsch
auch die Begleitung bei der Suche nach einer neu-
en Stelle via Outplacement-Beratung angeboten.
Ziel ist es, den regional verwurzelten Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern zu helfen, eine Titigkeit
in der Region zu finden. Diese begleitende Maf3-
nahme hat eine sehr positive Wirkung: Bisher wur-
den rund 50 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in
den Arbeitsmarkt begleitet.

Erfolgreicher Umzug von 1 550 Arbeitsplatzen

Die Reorganisation im Zusammenhang mit den
genannten Projekten umfasste auch die Wan-
derung von Mitarbeitern der Bausparkasse zur
Bank und umgekehrt, die Zusammenfithrung der
Stabseinheiten der beiden Unternehmen, die Neu-
strukturierung des Kreditservicecenters und die
Veridnderung der Arbeitsabldufe, wodurch zahl-
reiche Umziige im Haus notwendig wurden. Die
im Verhiltnis zur Dimension relativ reibungslos
und ztigig verlaufene Verlegung von 1 550 Arbeits-
pldtzen an drei Wochenenden war nur dank der
kritisch konstruktiven Mitarbeit und Begleitung

der Betriebsrate moglich.

Ergebnisabhangiger Bonus

Im Rahmen der Regelungen zum Interessenaus-
gleich und Sozialplan wurde die Zahlung eines
ergebnisabhidngigen Bonus fiir 2008 und 2009
vereinbart. Mit diesem Bonus wollen wir die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, denen keine
Weihnachtssondervergiitung mehr gezahlt wird,
am Unternehmensergebnis beteiligen. Zugleich
stellt diese Bonifikation einen Finstieg in eine neue

Vergiitungspolitik dar.

Hoher Stellenwert fiir Aus- und Weiterbildung

Die 230 (Vj.234) Auszubildenden der Wiistenrot
Bausparkasse AG sind vorwiegend in kaufméin-
nischen Berufen titig. Im vergangenen Jahr wur-
den rund 90 Auszubildende in den unterschied-
lichen Berufsfeldern eingestellt. Dieses Niveau
wollen wir in den kommenden Jahren halten und
damit unserer sozialen Verantwortung gerecht
werden. Ein besonderes Highlight war auch 2007
der Ausbildungsbeginn der neuen Auszubilden-
den. Die beiden Startwochen werden fiir alle
neuen Auszubildenden aus Bausparkasse, IT und
Wiirttembergische in Stuttgart und Ludwigsburg

gemeinsam durchgefihrt.

Zusitzlich bieten wir die Moglichkeit, Studiengén-
ge an der Berufsakademie Stuttgart zu absolvieren,
wie den Bachelor of Arts im Studiengang Banken

und Bausparkassen.

Besondere Bedeutung messen wir bei Wiistenrot
der Weiterbildung und Fithrungskrafteentwick-
lung bei. Das Fiihren von Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern und das Anerkennen von Leistung
auf Basis vereinbarter Ziele und Meilensteine ha-
ben durch die neuen Leitlinien und das Zielbild
einen hoheren Stellenwert erhalten. Flankiert wer-
den diese verbindlichen Rahmenvereinbarungen
durch zielgerichtete Qualifizierungsmafinahmen.
1400 Teilnehmer von Wiistenrot nahmen 2007

an Weiterbildungsmafinahmen teil. Neben der
Ausbildung und der fachlichen Weiterbildung
tithrt die W&W-Gruppe zur Férderung von Nach-
wuchsfithrungskriften ein mehrstufiges Lauf-

bahnkonzept durch.

Die Personalarbeit selbst wird im Rahmen desim
Jahr 2007 gestarteten Projekts,,StEP 2009 (Stra-
tegische Entwicklung Personal) bis zum Jahr 2009
auf neue Grundlagen gestellt mit dem Ziel, alle
Personalfunktionen im Konzern unter zentrale
Leitung zu stellen, die Personalarbeit zu verein-

heitlichen und ihre Effizienz weiter zu erhohen.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
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Im Fokus: Fiinf Konzernleitlinien

Die laufenden Verdnderungsprozesse spiegeln sich
auch in unserem Selbstverstindnis wider. Zur For-
derung einer gemeinsamen Unternehmenskultur
wurden im vergangenen Jahr Leitlinien formuliert,
die mit neu erarbeiteten Fithrungsgrundsitzen
korrespondieren. Die Leitlinien folgen der Maxi-
me, von den Bediirfnissen der Kunden auszuge-

hen:

+ Den Kunden in den Mittelpunkt stellen

+ Spitzenleistungen schaffen

+ Teamgeist erlebbar machen

+ Courage fiir das Neue zeigen und so innovativer
sein als der Wettbewerb

* Verantwortung fiir verbindliche Ziele und
konkrete Mafinahmen intern und gegeniiber

unseren Kunden iibernehmen.

Die Leitlinien bilden das Fundament einer ge-
meinsamen Kultur der W&W-Gruppe. Die zu-
kiinftige Ausrichtung der Gruppe wurde Ende
vergangenen Jahres weiter konkretisiert und ein
neues Zielbild verabschiedet. Es enthilt Aussagen
zu Strategien, Kunden, Vertrieb und Marktbear-
beitung, Prozess-, Service- und Ressourcenmana-
gement sowie Mitarbeitern und Unternehmens-
kultur, die als verbindliche Grundlage fiir das
Handeln aller Mitarbeiter und Fithrungskrifte der

Gruppe dienen.

Weitere MaBnahmen

In den vergangenen anderthalb Jahren wurden die
Grundlagen fur unseren Erfolg im laufenden Ge-
schiftsjahr geschaffen. Weitere Mafinahmen ste-

hen an, die ebenfalls zur Steigerung von Effizienz,

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Rentabilitdt und Wachstum beitragen werden und
so die Ertragssituation von Bank und Bausparkas-
se—aber auch des gesamten Konzerns — nachhaltig
verbessern werden. Auch 2008 wird es darauf an-

kommen, Veranderungen beherzt voranzutreiben,

um den eingeschlagenen Kurs weiter zu verfolgen.

Dank an die Mitarbeiter und
Arbeitnehmervertreter

Unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
danken wir an dieser Stelle fiir ihren Einsatz und
das au8ergewohnliche Engagement im zurticklie-
genden Geschiftsjahr. Fiir die Zukunftssicherung
unseres Unternehmens sind ihre Leistungen und
Kompetenz der entscheidende Faktor. Bei der Ar-
beitnehmervertretung, dem Wirtschaftsausschuss
sowie dem Sprecherausschuss der Leitenden An-
gestellten mochten wir uns fur die vertrauensvolle
Zusammenarbeit und die konstruktive Begleitung

der laufenden Verdnderungsprozesse bedanken.



Jahresabschluss der
Wistenrot Bausparkasse AG
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Bilanz zum 31. Dezember 2007

Aktiva 2007 2007 2007 31.12.2006
S EUR EUR EUR TEUR
1. Barreserve
a) Kassenbestand 59 930,91 61
"~ b) Guthaben bei Zentrainotenbanken © 3oe0se244 3415
darunter ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
""""""" bei der Deutschen Bundesbank EUR 306086244 @4y
o GuthabenbeiPostgioamtern stoes488 199
""""""""""""""""""""""""""""""""""" 7 3440 448,23 ﬁ
2. Forderungen an Kreditinstitute
a) Bauspardarlehen 447 946,87 490
- B s208826 413
o sos980462838 5218100
"""" 7 4650 755 558,46 5219003
EUR 26 447 376,27 VVVVVVVVVVVVVVVV o 37 5915
3. Forderungen an Kunden
a) Baudarlehen
‘ sa779%642108 3387 600 N
‘ 8054 900 229,22 8927088

68 062475,42 80658
11600899 125,72 12395346
"""""""""""""""" (7 627 036)
o7es7003- 27603
11essse 12872 12422949
4. Schuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere
a) Geldmarktpapiere - —
....... g)“;&'r;léi'r;;r;;a&é‘c;r;tjl';jverschreibungen R
© ba) vonoffentichenEmittenten soast10383 39599
""""""""""" darunter: beleihbar bel der
Deutschen Bundesbank EUR 38824 000,— (38940)

bb) von anderen Emittenten

12711 761,17

12 556 459,41

Nennbetrag EUR

2055354 715,45

1111164

1150763

(1087 509)
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Passiva 2007 2007 2007 31.12.2006
- e EUR EUR CERR TEUR
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
a) Bauspareinlagen 3823 126,94 3810
darum;: ......................................................
auf gekundlgte Vertrage EUR ~ I B . $ 0 (—)
auf zug'é‘tue'i‘l't; Vertrage EUR - I B B $ 0 ( —)
b) andereu\;é}‘t')‘i'ﬁdlichkeiten ““““ 2288 150 608,25 - 2663507
darunt;: """""""" 2291 975 735,1 9 2667317
taglich falllg EUR 4350103958 (220)
2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
a) Einlagen aus dem Bauspargeschaft
und Spareinlagen
aa) Bauspareinlagen 136947683245 14501767
darumer ..............................................
au% gekundigte Vertrage EUR 09120835 (4033)
u;‘;L‘J'é;teilte Vertrage EUR 43498232 (4605)
Zinsboni EUR 27156752908 (279868
ab) Sp';r;i‘r;l"agen mitvereinbarter o
Kiindigungsfrist von 3 Monaten 81356 834,85
ac) Spéremlagen mitvereinbarter
Kindigungsfrist von
mehr als 3 Monaten - —
b) andereu\;é‘r“l')‘i'ﬁdlichkeiten 13760833667,30 14592 676
ba) tagiich falig 1171670 15024
bb) mi;\‘/'(‘a'r;nbarter Laufzeitoder o
Kiindigungsfrist 136 226 380,26 128180
"""""" 150 404 526,96 - m
. 1391120810426 14735880
Verbriefte Verbindlichkeiten
a) begebene Schuldverschreibungen 28194 534,92 48315
b) andereu\;(;,‘l:t;r'i‘efte Verbindlichkeiten I B —
' . 28 19; 51'34',92 m
4. Sonstige Verbindlichkeiten 30444 874,03 38413
5. Rechnungsabgrenzungsposten 52620795,73 50848
6. Riickstellungen
a) Ruckstellungen fur Pensionen und
ahnliche Verpflichtungen - -
b) Steuerriickstellungen 20429936,17 20402
c) andereul%'i:J'(‘:'l;c.tellungen ““““ so280556341 550 539 N

543 325 499,58

570941
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Aktiva Fortsetzung 2007 2007 2007 31.12.2006
- ERR EUR 777777 EBR TEUR
5. Aktien und andere nicht festverzinsliche - 96 155

Wertpapiere
6. Anteile an verbundenen Unternehmen 135172,97 135
darunter: an Kreditinstituten ER - (=)
7. Immaterielle Anlagewerte 21886,— 640
8. Sachanlagen 7 769 666,76 9864
9. Sonstige Vermdgensgegenstidnde 47 291 069,30 114670
10. Rechnungsabgrenzungsposten 1517 271,04 1221
Summe der Aktiva 17795171 916,93 19034617
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Passiva Fortsetzung 2007 2007 2007 31.12.2006
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ o o o TEUR
6a.Fonds zur bauspartechnischen Absicherung 260503 000, — 260503
7. Fonds fiir allgemeine Bankrisiken - —
8. Eigenkapital
a) Gezeichnetes Kapital 171 016 306,49 171016
b) Kapitalricklage gem. 272 Abs. 2Nr. 1HGB 491 384 261,66 VVVVVVV 491384
c) Gewinnriicklagen
ca) gesetzliche Rucklage - —
~ cb) Rucklage fir eigene Anteile - R
cc) satzungsmaBige Ricklagen - —

cd) andere Gewinnriicklagen

14470 695,07

676 871 283,22 662 400
Summe der Passiva 17795171 916,93 19034617
1. Eventualverbindlichkeiten
a) Verbindlichkeiten aus Burgschaften und Gewahrleistungsvertragen 23551232,59 23930
2. Andere Verpflichtungen
a) Unwiderrufliche Kreditzusagen 277 153 507,82 257217

Jahresabschluss
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Gewinn- und Verlustrechnung

far die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2007

2007 2007 2007 2006 2006 2006
VVVVVVVVVVVVVVVV EUR EUR - EUR TEUR TEUR TEUR
1. Zinsertrage aus
a) Kredit- und Geldmarktgeschéften
aa) Bauspardarlehen 15703140390 164 900
ab) Vorund
Zwischenfinanzierungskrediten 399 463 773,25 429 095
ac) sonstigen Baudarlehen az03163- 3880
ad) sonstigenKredit-und
Geldmarktgeschaften 223537 327,73 247 560
783 255 667,88 845435
b) festverzinslichen WertpapiereﬁrLrjrﬁ VVVVVVVVVVVVVVVVV
Schuldbuchforderungen 58323115,63 841578 783,51 45750 891185
2. Zinsaufwendungen
a) flur Bauspareinlagen 419 306 273,15 463 496

b) andere Zinsaufwendungen

112521 397,11

531827 670,26

309751 113,25 135979

599 475 291710

3. Laufende Ertrége aus

a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen

Wertpapieren

b) Beteiligungen

c) Anteilen an verbundenen Unternehmen

1846 842,50

3607

3607 =

4. Provisionsertrage

a) aus Vertragsabschluss und -vermittlung

b) aus der Darlehensregelung

nach Zuteilung

c) aus Bereitstellung und
Bearbeitung von Vor- und

Zwischenfinanzierungskrediten

d) andere Provisionsertréage

69 057 474,01

20 123 401,96

728921,58

77 667 662,26

167 577 459,81

60390

20011

876

82 054

163 331

5. Provisionsaufwendungen

a) Provisionen flir Vertragsabschluss

und -vermittlung

b) andere Provisionsaufwendungen

113541 031,35

56988721,19

170529 752,54

111497

2952292,73 54223

165720 - 2389

6. Sonstige betriebliche Ertrage

106 573 768,18

95737

Ubertrag:
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2007 2007 2007 2006 2006 2006
""""""""""""""""""""" EUR EUR EUR  TEUR  TELR  TEUR
Ubertrag:
7. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
........ a)Persona|aufwand
aa)Lohneund Gehalter R 119 658 722,70 138870
ab)SOZIaIeAbgaben . . B ——
Aufwendungen fiir Altersversorgung
und fur Unterstitzung 53955179,23 173613 901,93 48182 187 052
darumer ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
..................... %ikj‘;;ﬂ;ﬁér;/”ersorgung EUR 30396 480,69 (21807)

b) andere Verwaltungsaufwendungen

156 737 521,22 330351423,15

1551255 342 307

8. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen 3260 903,91 9673
9. Sonstige betriebliche Aufwendungen 15607 656,21 23696

10. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf

Forderungen und bestimmte Wertpapiere sowie

Zufiihrungen zu Riickstellungen im Kreditgeschaft 48 274 969,78 63 760
11. Ertrage aus Zuschreibungen zu Forderungen und

bestimmten Wertpapieren sowie aus der Auflésung

von Riickstellungen im Kreditgeschaft - —
12. Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit 17724 478,15 - 50771
13. AuBerordentliche Ertrage - —
14. AuBerordentliche Aufwendungen - 64 883
15. AuBerordentliches Ergebnis - - 64883
16. Entnahmen aus dem Fonds fiir allgemeine

Bankrisiken - 22430
17. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 3 356 425,56 - 15697
18. Sonstige Steuern, soweit nicht unter Posten 9

ausgewiesen -102 642,48 370
19. Jahresiiberschuss / Jahresfehlbetrag 14 470 695,07 - 77897
20. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 474
21. Entnahmen aus der Kapitalriicklage 77 423
22, Entnahmen aus anderen Gewinnriicklagen — =
23. Einstellungen in Gewinnriicklagen — —
24. Bilanzgewinn / Bilanzverlust 14 470 695,07 -

Jahresabschluss
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Anhang

42 | Anhang

Grundlagen des Jahresabschlusses

Der Jahresabschluss der Wiistenrot Bausparkasse
AG (BSW) wurde nach den Vorschriften des drit-
ten Buches des HGB sowie den ergdanzenden Vor-
schriften fiir Kreditinstitute in Verbindung mit der
Verordnung tiber die Rechnungslegung der Kre-
ditinstitute und Finanzdienstleistungsinstitute
(RechKredV) und unter Beriicksichtigung der be-
sonderen Vorschriften des Gesetzes iiber Bauspar-
kassen (BSpkG) und der Verordnung zum Schutz
der Gldubiger von Bausparkassen (Bausparkassen-
Verordnung — BSpkV) erstellt.

Fiir die Gewinn- und Verlustrechnung wurde die
Staffelform gewihlt.

In der Jahresbilanz wurde die Position Passiva

2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden bei der
Unterposition Bauspareinlagen um den ,,darun-
ter”-Vermerk Zinsboni erginzt. Dieser ,darunter*-
Vermerk beinhaltet die zum Kollektiv gehorenden
Zinsboni des IDEAL-Bausparens nach Tarif 7.

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsétze

Fiir die Bewertung der einzelnen Aktiv- und Pas-

sivposten gilt folgendes:

Forderungen und die Barreserve sind gemaf3
§ 340e HGB mit dem Nennwert angesetzt.

Die Baudarlehen sind einschlieSlich der hierin
erfassten Gebiihren und Zinsanspriiche bilan-
ziert, soweit sie vom Bausparer noch nicht gezahlt
wurden. Disagio- und Agiobetriage werden durch
passive Rechnungsabgrenzung auf die Laufzeit
verteilt. Eventuellen Ausfallrisiken ist durch Ein-
zel- und Pauschalwertberichtigungen in ange-
messenem Umfang Rechnung getragen. Dartiber
hinaus bestehen Bewertungsreserven nach

§ 340f HGB.

Bei den Schuldverschreibungen handelt es sich
ausschliellich um Wertpapiere der Liquiditatsre-
serve. Die Bewertung erfolgt nach dem strengen
Niederstwertprinzip mit den Anschaffungskosten
oder den niedrigeren Borsenpreisen des Bilanz-
stichtags. Wertautholungen nach § 280 HGB wur-
den berticksichtigt.

Der Bestand an eigenen Schuldverschreibungen ist
mit den Anschaffungskosten bzw. mit dem nied-

rigeren beizulegenden Wert angesetzt.

Die Anteile an verbundenen Unternehmen werden

zu Anschaffungskosten angesetzt.

Erworbene immaterielle Anlagewerte — im We-
sentlichen Standard-Software — sind zu Anschaf-
fungskosten abziiglich zeitanteiliger linearer Ab-

schreibungen bewertet.

Das Sachanlagevermdégen wird zu Anschaffungs-
bzw. Herstellungskosten bewertet, vermindert um
die steuerlich hochstzuldssigen Abschreibungen.
Die Abschreibungen erfolgen degressiv mit Uber-
gang auf die lineare Methode. Auf3erplanmifliige
Abschreibungen werden vorgenommen, soweit
der Ansatz mit einem niedrigeren Wert erforder-
lich ist.

Geringwertige Wirtschaftsgiiter werden im Zu-

gangsjahr voll abgeschrieben.

Fiir bestimmte Bestidnde des Vorratsvermogens
wird ein Festwert nach § 240 Abs. 3 HGB gebildet.

Die Riickdeckungsversicherung fiir Versorgungs-

zusagen wird mit dem Deckungskapital angesetzt.

Verbindlichkeiten sind gemafs § 253 Abs.1S.2
HGB mit dem Riickzahlungsbetrag angesetzt. Un-
terschiedsbetrige gemafd § 250 Abs. 3 HGB wur-
den in den aktiven Rechnungsabgrenzungsposten

aufgenommen.



In den Riickstellungen sind die Bonusverpflich-
tungen fiir Vertrage des IDEAL-Bausparens nach
Tarif 7, Tarif 1 und Tarif A, die Bonusverpflich-
tungen fiir Vertréage in den Tarifen SLW und
LeoRun sowie die Verpflichtungen zur Riicker-
stattung von Abschlussgebiihren bei Darlehens-
verzicht aller Tarife enthalten, bei denen mit einer
zukiinftigen wirtschaftlichen Belastung zu rech-
nen ist. Die Schitzung der Verpflichtungen erfolgt
auf der Basis eines Modells, mit dem das aktuell
festzustellende Kundenverhalten differenziert
nach Bausparertypen iiber einen Abwicklungszeit-
raum von 40 Jahren fortgeschrieben wird. Ein Teil
der Bonusverpflichtungen des IDEAL Bausparens
nach Tarif 7 wird in den Bauspareinlagen ausge-

wiesen.

Die Dotierung der Riickstellungen fiir Pensionen
und dhnliche Verpflichtungen erfolgte zum versi-
cherungsmathematischen Teilwert auf der Basis
der Richttafeln von 2005 von Prof. Dr. Klaus Heu-
beck (RT 2005 G) und unter Zugrundelegung
eines Zinssatzes von 5,0 Prozent (Vorjahr 5,5 Pro-
zent). Mit Vertrdgen aus den Jahren 1999 und 2000
hat die W&W AG den Schuldbeitritt mit Erful-
lungstibernahme zu den Pensionsverpflichtungen
der BSW gegen Leistung einer einmaligen Aus-
gleichszahlung in Hohe des damaligen Teilwerts
erkldrt. Aufgrund dieser Gestaltung werden die
Pensionsverpflichtungen mit dem Erfiillungs-
anspruch verrechnet und nicht mehr gesondert
ausgewiesen. Im Rahmen der vertraglichen Ver-
einbarungen wurden bei der Obergesellschaft
entstandene Belastungen aus Altersversorgung
von der BSW ausgeglichen. Die Riickstellungen
aufgrund der Sozialordnung und fiir Jubiliumszu-
wendungen sind mit dem vollen Teilwert anstelle
des nur steuerlich zuldssigen Wertes, ebenfalls
unter Verwendung der Richttafeln von Prof. Dr.
Klaus Heubeck, mit einem Zinssatz von 5,0 Pro-
zent (Vorjahr 5,5 Prozent) angesetzt. Der Barwert
der Riickstellung fiir Vorruhestand ist mit einem
Zinsfufl von 4,5 Prozent (Vorjahr 5,5 Prozent)
ermittelt. Fiir am Abschlussstichtag bestehende
rechtliche Verpflichtungen aus Altersteilzeitvertra-
gen wird unter der Berticksichtigung der Arbeit-
geberaufwendungen zur Sozialversicherung eine

Riickstellung in Hohe des Barwerts der kiinftigen

Aufstockungsleistungen und des Erfiillungsriick-
standes aus vorgeleisteter Arbeit des Arbeitneh-
mers passiviert. Der Rechnungszinssatz betragt
4,5 Prozent (Vorjahr 5,5 Prozent). Biometrische
Faktoren werden bei der Bemessung der Riick-
stellung iiber einen pauschalen Abschlagin Hohe
von 2 Prozent abgebildet. Erstattungsanspriiche
gegeniiber der Agentur fiir Arbeit werden im Falle
der Wiederbesetzung des Arbeitsplatzes mit dem
Barwert der Verpflichtung saldiert.

Bei der Bemessung der anderen Riickstellungen
wurde allen erkennbaren Risiken angemessen und
ausreichend Rechnung getragen. Der Wertansatz

orientiert sich am voraussichtlichen Bedarf.

Die passiven Rechnungsabgrenzungen werden
nahezu ausschlie8lich entsprechend der Kapital-
inanspruchnahme vorgenommen. Ein geringer
Teil der Kreditgebiihren aus nicht mehr angebo-
tenen Alt-Tarifen wird zeitanteilig entsprechend
der durchschnittlichen Laufzeit dieser Darlehen

abgegrenzt.

Wahrungsumrechnung

Fremdwiahrungspositionen bestanden zum
31. Dezember 2007 nicht.
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Erlauterungen zur Bilanz

Bilanzsumme

Die Bilanzsumme der BSW betrug zum Ende des
Geschiftsjahrs 17,8 Milliarden EUR.

Die Veranderungen der einzelnen Bilanzpositi-
onen gegeniiber dem Stand zum 1. Januar 2007
sind in der nachfolgenden Bewegungsbilanz dar-

gestellt.

Betrachteter Zeitraum: 1. Januar 2007 bis 31. Dezember 2007

Mittelverwendung Mio. EUR  Mittelherkunft Mio. EUR

Erh6hung Aktiva Erhéhung Passiva

Schuldverschreibungen u.a. Wertpapiere 889  Sonstige Verbindlichkeiten 1
Rechnungsabgrenzungsposten 2
Eigenkapital 14 '

Summe 889 Summe 17

Verminderung Passiva Verminderung Aktiva

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 384  Forderungen an Kreditinstitute 1190

Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 825 Forderungen an Kunden 794 '

Verbriefte Verbindlichkeiten 20  Aktien und andere nicht festverzinsliche

Rickstellungen 28 Wertpapiere 96 '
Sachanlagen und immaterielle Anlagewerte 3
Sonstige Vermdgensgegenstéande 46

Summe 1257 Summe 2129 '

Gesamt 2146 Gesamt 2146

Forderungen an Kreditinstitute

In den anderen Forderungen sind Namens-
schuldverschreibungen in Hohe von 3 883 Mil-
lionen EUR enthalten.

Forderungen an Kunden

Bei den nicht durch Grundpfandrechte gesicher-
ten Baudarlehen handelt es sich um Darlehen

an Korperschaften des 6ffentlichen Rechts, um
Darlehen gegen Negativattest und um Blankodar-
lehen gemif3 § 6 BSpkV sowie um Darlehen, fiir
die uns sonstige Sicherheiten entsprechend den
Bestimmungen des BSpkG zur Verfiigung gestellt
wurden. Die riickstindigen Zins- und Tilgungsbe-
trage von mehr als einer Rate bei den Baudarlehen
beliefen sich zum 31. Dezember 2007 auf 30,7 Mil-
lionen EUR.

Am Bilanzstichtag waren an unwiderruflich zu-
gesagten Baudarlehen und sonstigen Darlehen
fiir Kunden und Kreditinstitute bereitgestellt und

noch nicht ausgezahlt:

Mio. EUR
aus Zuteilungen 117,7
zur Vor- und Zwischenfinanzierung 159,3
aus sonstigen Baudarlehen 126,4
aus sonstigen Darlehen 81,7

Schuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere

Samtliche Anleihen und Schuldverschreibungen
sind borsenfihig und borsennotiert. Zum Stich-
taglagen Wertpapiere mit einem Buchwert von

1 694 Millionen EUR bei der Deutschen Bundes-



bank Hauptverwaltung Frankfurt im Depot. Fiir
Offenmarktkredite in Hohe von 1 000 Millionen
EUR wurde ein entsprechender Teil des im Depot
befindlichen Wertpapierbestandes gesperrt.

Anteile an verbundenen Unternehmen

Nicht festverzinsliche Wertpapiere

Im Vorjahr waren von der Liquidititsreserve 96 Mil-

lionen EUR in Ubereinstimmung mit § 4 Abs. 3 BSpkG
in zwei borsennotierten Publikums-Rentenfonds nach
den Vorschriften des Investmentgesetzes angelegt. Die-

se Fonds wurden im Berichtsjahr verdufert.

Anteil am Kapital Eigenkapital  Ergebnis 2007
Anteile an verbundenen Unternehmen % TEUR TEUR
W&W Informatik GmbH (IT-GmbH), Ludwigsburg 24,50 37,9 -
Waustenrot Immobilien GmbH (WI), Ludwigsburg 60 1898,1 541,1
GFW - Gesellschaft zur Férderung von Wohneigentum mbH (GFW),
Leonberg 100 30,3 0,6
Miethaus und Wohnheim GmbH i.L. (MuW i.L.), Leonberg 100 2728,4 815,6

Die IT-GmbH hat nach Ubernahme der Informa-
tik-Bereiche aller Konzerngesellschaften, auch des
Informatik-Bereichs der BSW, ihren Geschifts-
betrieb am 1. August 2002 aufgenommen und
erbringt Dienstleistungen auf dem Gebiet der
elektronischen Datenverarbeitung fiir die Unter-
nehmen des Konzerns der W&W AG.

Die W1 versteht sich im Marktauftritt als Kom-
plettanbieter rund um die Immobilie. Sie arbeitet

mit den Vertrieben der Wiistenrot Bausparkasse

und der Wiirttembergischen Versicherungsgruppe

auf dem Gebiet der Immobilienvermittlung sowie
bei der Vermittlung von Baufinanzierungspro-

dukten (Cross-Selling) zusammen.

Entwicklung des Anlagevermégens

Die GFW hat ihren Geschiiftsbetrieb 1998 einge-

stellt. Sie bleibt als Firmenmantel fortbestehen.

Die MuW i.L. befindet sich seit 1985 in Liquidati-
on. Fiir ein Gesellschafterdarlehen wurden im Jahr
2007 Zinsen in Hohe von 0,6 Millionen EUR an
die BSW ausgezahlt.

Bei den Anteilen an verbundenen Unternehmen
handelt es sich um nach § 4 Abs. 1 Nr. 6 BSpkG zu-

lassige Beteiligungen.

Anlagespiegel in TEUR Immaterielle Grundstlicke Betriebs- und Finanzanlagen

Anlagewerte und Gebaude Geschéfts- .
ausstattung

Stand 01.01.2007

Anschaffungs-/Herstellungskosten 36190 28 341 116125 135

Zugange im Geschaftsjahr 24 2 1125 -

Abgange im Geschéftsjahr — - 846 - 3195 -

Stand 31.12.2007

Anschaffungs-/Herstellungskosten 36214 27 497 114 055 135

Abschreibungen insgesamt - 36192 - 25354 - 108428 =

davon kumulierte Abschreibungen auf

Abgange des Ifd. Jahres — 450 2990 —

davon Abschreibungen Ifd. Jahr - 642 - 20 - 2599 -

Buchwert 31.12.2007 22 2143 5627 135

Buchwert 31.12.2006 640 2557 7307 135

Die Grundstiicke und Gebdude dienen dem Bausparkassenbetrieb.
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Sonstige Vermbgensgegenstande

Die sonstigen Vermogensgegenstinde betreffen:

2007 2006
Mio. EUR Mio. EUR
Forderungen an verbundene
Unternehmen - =
Forderungen an Betrlebs-
angehorige 1,6 2,6
Forderungen aus Lleferung
und Lelstung 1,9 0,6
Forderungen an Steuer—
behoérden 32,9 80.5
BestindeundVorrdte ' 18 17
Deckungskapital
Versorgungszusagen 9,~- 7,9
Stlickzinsen aus Swap-
Geschaften — 21,4
Sonstiges 0,1 —
47,3 114,7

Der Ausweis der Stiickzinsen aus Swap-Geschif-
ten in Hohe von 20,7 Millionen EUR erfolgt im
Berichtsjahr unter den Forderungen an Kreditins-

titute.

Rechnungsabgrenzungsposten

Im Rechnungsabgrenzungsposten ist ein Unter-
schiedsbetrag von 25,4 Tausend EUR gemif}
§ 250 Abs. 3 HGB enthalten.

Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten

Die Fremdgeldaufnahmen enthalten unter an-
derem ausgegebene Schuldscheindarlehen und
dienen der Refinanzierung von Baudarlehen zur
Vor- und Zwischenfinanzierung. Es handelt sich
ausschliellich um nach § 4 Abs. 1 Nr. 5 BSpkG
zuldssige Geschifte. Fiir Offenmarktkredite in
Hohe von 1 000 Millionen EUR wurde ein entspre-
chender Teil des im Depot bei der Deutschen Bun-
desbank Hauptverwaltung Frankfurt befindlichen
Wertpapierbestandes gesperrt.

Verbindlichkeiten gegenliber Kunden

Die fremden Gelder im Sinne des § 4 Abs. 1 Nr. 5
BSpkG dienen der Refinanzierung von Baudarle-

hen zur Vor- und Zwischenfinanzierung.
Verbriefte Verbindlichkeiten

Bei den verbrieften Verbindlichkeiten handelt es
sich um begebene Schuldverschreibungen gemafd
§ 4 Abs. 1 Nr. 5 BSpkG, die der Refinanzierung von
Baudarlehen zur Vor- und Zwischenfinanzierung
dienen.

Sonstige Verbindlichkeiten

Die sonstigen Verbindlichkeiten betreffen:

2007 2006
............... Mio. EUR Mio. EURN
Verbindlichkeiten ggu.
verbundenen Unternehmen 0,3 0,3
Verbindlichkeiten aus Lohn- "
und Gehaltsabrechnung 4,1 5.5
Verbindlichkeiten aus Liefe- "
rungen und Leistungen 0,6 1,6
</é'r'b'|ﬁ'd'l'|(;,'hke|ten ggu ...... :
Steuerbehdrden 19,9 15,4
Verbindlichkeiten aus Abfin- "
dungen, Aufhebungsvertrager
und Vorruhestandsvertragen 5,4 6,7
Stickzinsenaus Swap- "
Geschaften — 8,8
Sonstiges 0,1 01

30,4 38,4

Der Ausweis der Stiickzinsen aus Swap-Geschiften
in Hohe von 8,0 Millionen EUR erfolgt im Be-
richtsjahr unter den Verbindlichkeiten gegeniiber

Kreditinstituten.



Ruckstellungen

Die anderen Riickstellungen betreffen:

2007 2006

Mio. EUR Mio. EUR

Personelle Aufwendungen 56,4 63,3
Sachaufwendungenund

Wettbewerbe 25,- 241

Restrukturierungen a7, 59,-
Rickerstatungvon

Abschlussgebiihren 66,1 85,4

Bonusverpfiichtungen 329, 3099

Sonstge o- 88

522,9 550,5

Rechnungsabgrenzungsposten

Die passiven Rechnungsabgrenzungsposten ent-
halten Einnahmen aus Kreditgebiihren, Agien und
Disagien, die kiinftigen Jahren zuzurechnen sind.
Der Unterschiedsbetrag gemaf3 § 340e Abs. 2 Satz 2
HGB betrigt 0,9 Millionen EUR.

Fonds zur bauspartechnischen Absicherung

Der Fonds zur bauspartechnischen Absicherung
dient der Erhohung des kollektiven Sicherheits-
standards mit dem Ziel einer gleichméf3igen Zutei-
lungsfolge und ist zum Vorjahr unverandert. Die
Bausparkasse ermittelt den Differenzzinssatz gem.
§ 6 BSpkGi.V.m § 8 Abs. 2 BSpkV als Differenz aus

Umlaufrendite und kollektivem Zinssatz.

Eigenkapital
gezeichnetes Kapitalriicklage Gewinnriick- Bilanzgewinn Eigenkapital
Kapital lagen - andere /-verlust
Gewinn-
ricklagen
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Stand 31.12.2006 171016 491 385 = = 662.401
Ausschittung fur das
Geschaftsjahr 2006 - - —
Jahresuiberschuss /-fehlbetrag 2007 - - - + 14471 + 14 471.
Entnahme aus der Kapitalriicklage - — - — -
Stand 31.12.2007 171016 491 385 — + 14471 676 87é

Das Grundkapital von 171 016 306,49 EUR ist ein-
geteiltin 73 585 341 Stiickaktien.

Die Wiistenrot & Wiirttembergische AG halt

90 Prozent des Grundkapitals, die Wiirttember-
gische Lebensversicherung AG hilt 10 Prozent des
Grundkapitals (Mitteilung gemaf3 § 20 AktG).

Der Anteil des Eigenkapitals an der Bilanzsumme
betragt 3,8 Prozent.

Die dem haftenden Eigenkapital zugerechneten
nicht realisierten Reserven nach § 10 Abs. 2b S. 1
Nr. 7 KWG belaufen sich auf 0,3 Millionen EUR.
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Eventualverbindlichkeiten

In den Eventualverbindlichkeiten sind Biirg-
schaften fiir von anderen Banken gewidhrte Kredite
von 14,5 Millionen EUR enthalten. Weiterhin
enthalten sind Verbindlichkeiten aus sonstigen
Gewihrleistungsvertrigen gegeniiber der Unter-
stiitzungskasse der Wiistenrot-Unternehmen e. V.
in Hohe von 9,0 Millionen EUR.

Andere Verpflichtungen
Die anderen Verpflichtungen enthalten die am
Bilanzstichtag bereitgestellten, noch nicht ausge-

zahlten und unwiderruflich zugesagten Baudarle-

hen und sonstige Darlehen.

Fristengliederung

Aufgliederung nach Restlaufzeiten gem.
§ 9 RechKredV.

Die anteiligen Zinsen wurden dem kiirzesten

Laufzeitband zugeordnet.

Fristengliederung der Forderungen

31.12.2007
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ TEUR,
Forderungen an Kreditinstitute
a) bis drei Monate 136 895
27 656
540 757 '
d) mehr als funf Jahre 3345448
Forderungen an Kunden
a) bis drei Monate 1001694
1824 690
5130180 '
3672139
e) mit unbestimmter Laufzeit 183 '
Schuldverschreibungen und
andere festverzinsliche Wertpapiere
a) falligim Jahr, das auf den
Bilanzstichtag folgt 269 656

Fristengliederung der Verbindlichkeiten

31.12.2007
TEUR
andere Verbindlichkeiten gegentber
Kreditinstituten
a) bis drei Monate 1530 350
b) mehr als drei Monate bis ein Jahr 439 300
c) mehr als ein Jahr bis funf Jahre 275000
o) mehralsfintJahre -
andere Verbindlichkeiten gegenuiber
Kunden
a) bis drei Monate 51420
b) mehr als drei Monate bis ein Jahr 6922
c) mehr als ein Jahr bis fiinf Jahre 52616
d) mehr als funf Jahre 25268
begebene Schuldverschreibungen
a) falligim Jahr, das auf den
Bilanzstichtag folgt 27 669




Verbundene Unternehmen

Forderungen an verbundene Unternehmen

31.12.2007 31.12.2006

TEUR TEUR

Forderungen an Kreditinstitute 236 080 294 564

Forderungen an Kunden 4387 7410
Anleihen und Schuld-

verschreibungen 39792 39 865

Verbindlichkeiten gegenliber verbundenen
Unternehmen

31.12.2007 31.12.2006

TEUR TEUR
Verbindlichkeiten gegen-
Uber Kreditinstituten 184 060 218332
Verbindlichkeiten gegen-
Uber Kunden 6536 2640
davon W&W AG - 745

Erlauterungen zur Gewinn- und
Verlustrechnung

Provisionsertrage

In den anderen Provisionsertrigen sind vor allem
Gebiihren nach den Allgemeinen Bedingungen fiir
Bausparvertrage sowie Provisionen aus Vermitt-
lungsleistungen im Rahmen von Kooperations-

und Geschiftsbesorgungsvertrigen enthalten.

Provisionsaufwendungen

Die anderen Provisionsaufwendungen enthalten
auch Provisionen fiir Vermittlungsleistungen
Dritter im Rahmen von Kooperations- und Ge-

schiftsbesorgungsvertragen.

Sonstige betriebliche Ertrage

In dieser Position sind neben Erlésen aus Insera-
ten in der Hauszeitschrift ,Mein Eigenheim”

(7,1 Millionen EUR) und Mietertrdgen (3,1 Milli-
onen EUR) vor allem Ertrage aus Dienstleistungen
fiir verbundene Unternehmen (63,0 Millionen
EUR) und Ertrige aus der Auflésung von Riick-
stellungen (21,2 Millionen EUR) enthalten.

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die Position enthilt neben freiwilligen sozialen
Aufwendungen fiir die Mitarbeiter vor allem
Aufwendungen fiir die Inanspruchnahme von
Dienstleistungen von verbundenen Unternehmen
in Hohe von insgesamt 4,7 Millionen EUR und
Zufithrungen zu den Riickstellungen in Hohe von
9,1 Millionen EUR.

Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Forderungen und bestimmte Wertpapiere sowie
Zuflhrungen zu Riickstellungen im Kreditge-
schaft

Diese Position enthilt Zuweisungen zu den Wert-
berichtigungen fiir latente Kreditrisiken, sonstige
Abschreibungen, Mehr- und Mindererlose aus
Wertpapierverkdufen sowie Auflosungen von
Wertberichtigungen. Von der Moglichkeit der
Verrechnung gemafd § 32 RechKredV wurde Ge-

brauch gemacht.
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Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Nach dem im November 2006 verabschiedeten
Gesetz tiber steuerliche Begleitmafinahmen zur
Einfiihrung der Europiischen Gesellschaft und zur
Anderung weiterer steuerrechtlicher Vorschriften
(SeStEG) werden vorhandene Korperschaftsteuer-
Guthaben gem. § 37 KStG n.E kiinftig nicht mehr
an erfolgte Gewinnausschiittungen gekniipft. Da
der Erstattungsanspruch bereits mit Ablauf des
31.Dezember 2006 in voller Hohe entstanden ist,

wurde das abgezinste Kérperschaftsteuer-Gut-

Sonstige Angaben

Termingeschafte / Derivate Finanzinstrumente

haben in Hohe von 20,4 Millionen EUR erfolgs-
wirksam aktiviert. Die Auszahlung des Kérper-
schaftsteuer-Guthabens erfolgt ab dem Jahre 2008
ratierlich tiber 10 Jahre. Die Aufzinsung des Gut-
habens fithrte per 31. Dezember 2007 zu einem
abgezinsten Guthaben in Hohe von 22,9 Millionen
EUR.

Der ausgewiesene Steueraufwand belastet aus-
schlieflich das Ergebnis der gewohnlichen Ge-
schiftstatigkeit.

Nominalbetrag

Restlaufzeit

Adressen-

bis zu von 1 Jahr mehr als Summe
1Jahr bis 5 Jahre 5 Jahre risik(;
Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUﬁ
Zinsbezogene Geschafte
—Zins-Swaps
(gleiche Wahrung) 250 510 1020 1780 17,4

Bei den derivativen Finanzinstrumenten der Bau-
sparkasse handelt es sich ausschlief}lich um Zins-
Swaps, mit denen variabel verzinsliche Posten

der Aktiva und der Passiva durch einen Festzins
abgesichert werden. Auf der Aktivseite handelt es
sich dabei um variabel verzinsliche strukturierte
Namensschuldverschreibungen und variabel ver-
zinsliche Inhaberschuldverschreibungen, auf der
Passivseite um Rolloverkredite sowie um kurzfris-
tige Geldaufnahmen und Offenmarktgeschiifte.
Zum 31.Dezember 2007 wurde auf der Aktivseite
ein Nominalbetrag von 1295 Millionen EUR
abgesichert. Aus den Derivaten der Aktivseite

ergab insgesamt einen positiven Marktwerte von

10,4 Millionen EUR (incl. Stiickzinsen). Auf

der Passivseite wurde ein Nominalbetrag von

485 Millionen EUR abgesichert. Die Bewertung
der Derivate der Passivseite ergab insgesamt einen
negativen Marktwert von 7,3 Millionen EUR (incl.
Stiickzinsen). Die Bewertung der Zins-Swaps er-
folgt durch eine theoretische Kursermittlung unter
Zugrundelegung einer Swap-Renditekurve.

Die Zins-Swaps wurden ausschliefSlich zur De-
ckung von Zinsidnderungsrisiken abgeschlossen.
Das Adressenrisiko wurde nach der Laufzeitme-
thode unter Anwendung der Bestimmungen des

Grundsatz I berechnet.



Finanzanlagen

Die BSW hat wie Anlagevermogen bewertete
Namensschuldverschreibungen und Schuld-
scheindarlehen mit einem Buchwert in Hohe

von 3 964 Millionen EUR (incl. Stiickzinsen) in
ihrem Bestand, fiir die eine aulerplanmifSige
Abschreibung gemif3 § 253 Abs. 2 Satz 3 HGB
aufgrund der definierten Durchhaltestrategie bis
zur Endfilligkeit unterblieben ist. Eine dauerhafte
Wertminderung ist daher nicht gegeben. Der Zeit-
wert dieser Namensschuldverschreibungen und
Schuldscheindarlehen betrug zum Bilanzstichtag
3796 Millionen EUR (incl. Stiickzinsen).

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die Pensionsverpflichtungen der BSW, zu denen
die W&W AG den Schuldbeitritt mit Erfallungs-
iibernahme erklirt hat, bestehen zum 31. Dezem-
ber 2007 in Hohe von 255 671 829 EUR.

Organe

Die Gesamtbeziige und Sitzungsgelder an die Auf-
sichtsrite der BSW beliefen sich im abgelaufenen
Geschiftsjahr auf 175 Tausend EUR.

Gegeniiber den Mitgliedern des Vorstands beste-
hen zum 31. Dezember 2007 keine Forderungen
aus gewéhrten Vorschiissen und Krediten, gegen-
tiber den Mitgliedern des Aufsichtsrates solche von
insgesamt 14 Tausend EUR. Zugunsten dieses Per-
sonenkreises wurden keine Haftungsverhiltnisse

eingegangen.

Die Gesamtbeziige der Mitglieder des Vorstands
beliefen sich im abgelaufenen Geschiftsjahr auf
1,1 Millionen EUR. Die Leistungen an frithere
Vorstandsmitglieder und deren Hinterbliebene
beliefen sich auf 1,3 Millionen EUR.

Fiir die Pensionsverpflichtungen gegeniiber
fritheren Mitgliedern des Vorstandes sind insge-
samt 10,6 Millionen EUR zuriickgestellt.

Mitglieder der Organe
Aufsichtsrat

Dr. Alexander Erdland
(Vorsitzender)

Vorsitzender des Vorstands

Wiistenrot & Wiirttembergische AG

Bernd Steuer*
(Stv. Vorsitzender)

Vorsitzender des Betriebsrats

der Hauptverwaltung
Wiistenrot Bausparkasse AG

Klaus Peter Frohmdiller

(ab 8. Mai 2007)

Mitglied des Vorstands

Wiistenrot & Wiirttembergische AG
Dr. Peter Heintel

Geschiftsfithrer Fa. Heintel GmbH

Dipl.-Kfm. Dieter Horeth

Wirtschaftspriifer

Andreas Rothbauer*
Mitglied des Betriebsrats

der Hauptverwaltung
Wiistenrot Bausparkasse AG

*Arbeitnehmervertreter
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Dr. Bernhard Schareck
(bis 8. Mai 2007)

Mitglied des Vorstands

Wiistenrot & Wiirttembergische AG
Dr. Edmund Schwake

(bis 30. Juni 2007)

Stv. Vorsitzender des Vorstands
Wiistenrot & Wiirttembergische AG
Christoph Seeger*

Gruppenleiter

Waiistenrot Bausparkasse AG

Dr. Herbert Walterskirchen
Vorsitzender des Vorstands

Wiistenrot Wohnungswirtschaft registrierte

Genossenschaft mbH

Dr. Jan Martin Wicke

(ab 6. September 2007)
Mitglied des Vorstands
Wiistenrot & Wiirttembergische AG
Alois Windisch*

Mitglied des Betriebsrats

der Hauptverwaltung
Wiistenrot Bausparkasse AG
Artur Wolf*

Stv. Vorsitzender des Betriebsrats

der Hauptverwaltung

Wiistenrot Bausparkasse AG

*Arbeitnehmervertreter

Manfred Ziegler*

Bereichsleiter

Wiistenrot Bausparkasse AG

Vorstand

Mitgliedschaften in Aufsichtsriten und anderen

Kontrollgremien im Jahr 2007:

Matthias Lechner, Vorsitzender

Vorsitzender des Aufsichtsrats der

Wiistenrot Haus- und Stidtebau GmbH,
Ludwigsburg

Stv. Vorsitzender des Aufsichtsrats der Gesellschaft
fiir Markt- und Absatzforschung mbH, Ludwigs-
burg (bis 8. Midrz 2007)

Stellvertretender Vorsitzender des Beirats der
W&W Informatik GmbH, Ludwigsburg

(bis 13. Februar 2007)

Mitglied des Aufsichtsrats der

W&W Informatik GmbH, Ludwigsburg

(ab 14.Mirz 2007)

Wiistenrot hypote¢ni banka a.s., Prag
(ab27.April 2007)

Wiistenrot stavebni spofitelna a.s., Prag

(ab 27. April 2007)

Bernd Hertweck

Mitglied des Aufsichtsrats der

W&W Asset Management GmbH,
Ludwigsburg (bis 30. April 2007)
Wiirttembergische Krankenversicherung AG,
Stuttgart

Hans-Ulrich Schulz
(bis 30. Juni 2007)

Jurgen Steffan



Mitarbeiter

Mitgliedschaften in Aufsichtsriten und anderen

Kontrollgremien im Jahr 2007:

Hans-Peter Braun
Mitglied des Aufsichtsrats der
Wiistenrot & Wiirttembergische AG, Stuttgart

Walter Specht
Mitglied des Aufsichtsrats der
Wiistenrot & Wiirttembergische AG, Stuttgart

Bernd Steuer
Mitglied des Aufsichtsrats der
Wiistenrot & Wiirttembergische AG, Stuttgart

Im Jahresdurchschnitt waren 2 318 Mitarbeiter
beschiiftigt, 1 723 in Vollzeit und 595 in Teilzeit.

Konzern

Die Wiistenrot Holding AG, Ludwigsburg, hilt
die Mehrheit an der Wiistenrot & Wiirttember-
gische AG, Stuttgart, in deren Konzernabschluss
unsere Gesellschaft einbezogen ist. Deren Kon-
zernabschluss sowie der Teilkonzernabschluss der
Wiistenrot & Wiirttembergische AG werden im

elektronischen Bundesanzeiger veroffentlicht.

Von der Aufstellung eines Teilkonzernabschlusses

fiir die BSW haben wir auf Grund der untergeord-

neten Bedeutung, die unsere Tochterunternehmen

tiir die Vermittlung eines den tatsichlichen Ver-

hiltnissen entsprechenden Bildes der Vermégens-,

Finanz- und Ertragslage der Bausparkasse haben,
nach § 296 Abs. 2 HGB abgesehen.

Ergebnisverwendung

Der Bilanzgewinn betrégt 14 470 695,07 EUR.
Der Hauptversammlung wird vorgeschlagen, den

Bilanzgewinn wie folgt zu verwenden:

Ausschiittung einer Dividende an die Aktionire
von 0,19 EUR je Stiickaktie, das sind

13981 214,79 EUR, Vortrag des verbleibenden
Bilanzgewinns in Hohe von 489 480,28 EUR auf

neue Rechnung.

Ludwigsburg, den 1. Februar 2008

Wiistenrot Bausparkasse Aktiengesellschaft

/ﬁ
Lechner Hertweck
(A

Steffan
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Bestatigungsvermerk

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bi-
lanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang
—unter Einbeziehung der Buchfithrung und den
Lagebericht der Wiistenrot Bausparkasse Aktien-
gesellschaft, Ludwigsburg, fiir das Geschiftsjahr
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2007 gepriift. Die
Buchfithrung und die Aufstellung von Jahresab-
schluss und Lagebericht nach den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften und den erginzenden
Bestimmungen der Satzung liegen in der Verant-
wortung des Vorstandes der Bausparkasse. Unsere
Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns
durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung iiber
den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buch-
fithrung und tiber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach

§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsitze ordnungsmafliger Abschlusspriifung
vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu pla-
nen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und
Verstof3e, die sich auf die Darstellung des durch
den Jahresabschluss unter Beachtung der Grund-
sitze ordnungsmafliger Buchfithrung und durch
den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswir-
ken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden.
Bei der Festlegung der Priifungshandlungen wer-
den die Kenntnisse tiber die Geschiftstitigkeit und
tiber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld
der Bausparkasse sowie die Erwartungen tiber
mogliche Fehler berticksichtigt. Im Rahmen der
Priifung werden die Wirksambkeit des rechnungs-
legungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie

Nachweise fir die Angaben in Buchfiithrung, Jah-
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resabschluss und Lagebericht itberwiegend auf der
Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung um-
fasst die Beurteilung der angewandten Bilanzie-
rungsgrundsitze und der wesentlichen Einschit-
zungen des Vorstandes sowie die Wiirdigung der
Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere
Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir

unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen ge-
tihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der
Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und
den erganzenden Bestimmungen der Satzung und
vermittelt unter Beachtung der Grundsitze ord-
nungsmafliger Buchfithrung ein den tatsichlichen
Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage der Bausparkasse.
Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahres-
abschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes
Bild von der Lage der Bausparkasse und stellt die
Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwick-

lung zutreffend dar.

Stuttgart, den 25. Februar 2008
PricewaterhouseCoopers
Aktiengesellschaft
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

4

(ppa. Thomas Apitzsch)
Wirtschaftspriifer

(Reinhard Kniideler)
Wirtschaftspriifer



Bericht des Aufsichtsrats

Die Wiistenrot Bausparkasse AG befindet sich

mit der Umsetzung der Strategieprogramme
»Wiistenrot 2009 und ,,SPRING* innerhalb eines
schwierigen Umfelds auf gutem Weg. Die Strate-
gieprogramme sind Teil des im Frithjahr 2006 in
der gesamten Gruppe aufgelegten Zukunftspro-
gramms ,, W&W 2009 zur Steigerung von Wachs-
tum, Effizienz und Rentabilitit. Erste wichtige
Meilensteine und Umsetzungsfortschritte fiir die
zukiinftige Entwicklung der Finanzdienstleis-
tungsgruppe hin zu einer Marktpositionierung als

erfolgreicher ,,Vorsorge-Spezialist® sind erreicht.

Der Aufsichtsrat der Wiistenrot Bausparkasse AG
setzt sich aus zwolf Mitgliedern zusammen. Es
bestehen vier Ausschiisse des Aufsichtsrats: der
Personalausschuss, der Verwaltungsausschuss,
der Vermittlungsausschuss und der Priifungs-
ausschuss, der mit Beschluss vom 13. Mirz 2007
den Finanzausschuss abgelost hat. Der Priifungs-
ausschuss nimmt inhaltlich die Aufgaben des
Audit Committee wahr, dessen Einrichtung vom
Deutschen Corporate Governance Kodex emp-
fohlen wird. Im Jahr 2007 fanden insgesamt zwei
Personalausschusssitzungen, zwei Sitzungen des
Finanz- bzw. Prifungsausschusses und eine Sit-
zung des Verwaltungsausschusses statt, in denen
die den jeweiligen Aufgaben zugehorigen Themen

ausfiihrlich erortert wurden.

Der Aufsichtsrat befasste sich im vergangenen Jahr
in drei schriftlich vorbereiteten Sitzungen einge-
hend mit der Entwicklung der Gesellschaft und
wurde vom Vorstand stets aktuell und umfassend
iiber alle fiir das Unternehmen relevanten Fragen
der strategischen Ausrichtung, der Planung, der
Geschiftsentwicklung, der Risikolage und des
Risikomanagements sowie des Ratings der Gesell-
schaft schriftlich und mitindlich unterrichtet. Die
Geschifts- und die Risikostrategie wurden dem
Aufsichtsrat vorgelegt und mit diesem erortert.
Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat den Bericht der
Internen Revision sowie des Compliance-Beauf-

tragten erstattet und ist seinen gegentiber dem

Aufsichtsrat bestehenden gesetzlichen und statu-
tarischen Informationspflichten vollstindig nach-

gekommen.

Im Vordergrund der Aufsichtsratssitzungen stand
die Fortfithrung der Programme ,,Wiistenrot
2009“ und ,,SPRING*. Es wurde ausfiihrlich be-
handelt, wie die konzernweit identifizierten Defi-
zite und Herausforderungen von den Konzernun-
ternehmen analysiert und mit einem detaillierten
Mafinahmenpaket angegangen wurden. Der Auf-
sichtsrat wurde hiertiber vom Vorstand stets um-
fassend informiert und in Angelegenheiten von
fiir das Unternehmen grundlegender Bedeutung
unmittelbar eingebunden. Aufgrund der geleiste-
ten Arbeit und erheblicher Anstrengungen ist das
Unternehmen auf dem Weg zu hoherer Effizienz,
verbesserter Rentabilitit und zu neuem Wachstum

ein wesentliches Stiick vorangekommen.

Samtliche nach dem Gesetz und den Regularien
der Gesellschaft zustimmungspflichtigen Maf3-
nahmen wurden dem Aufsichtsrat vorgelegt,

wobei auf folgende besonders wichtige Themen

hingewiesen werden soll:

Der Aufsichtsrat befasste sich mit den Griinden
fiir das konzernweite Downgrade durch die
Rating-Agentur Standard & Poor's (S&P) aus
dem Jahr 2006 und den Voraussetzungen fiir die
Wiedererlangung eines A-Ratings sowie mit der
Vertriebsstrategie im Konzern und im Geschifts-
feld BausparBank. Ebenfalls behandelt wurden die
Kooperation mit dem dbb versorgungswerk sowie
die Musterklage der Verbraucherzentrale Nord-
rhein-Westfalen zur Gebiihrenerhebung bei der

Ermittlung des Wertes von Beleihungsobjekten.

Die gednderten Jahresabschliisse der Geschifts-
jahre 2004 und 2005, die den uneingeschrinkten
Bestitigungsvermerk des Abschlusspriifers erhal-
ten haben, sowie — informatorisch —der Stand
des Verfahrens der Deutschen Priifstelle fiir Rech-

nungslegung e.V. (DPR) zum Konzernabschluss
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2005 der W&W AG und die sich hieraus erge-
benden Konsequenzen waren ebenfalls Gegen-

stand der Sitzungen.

In das Verfahren zur Ubertragung der Aktien

der Minderheitsaktionire auf die Wiistenrot &
Wiirttembergische AG (Squeeze-out) wurde der
Aufsichtsrat der Wiistenrot Bausparkasse AG um-

fassend eingebunden.

Ein weiteres Thema war das Projekt zur konzern-
weiten Verbesserung der Corporate Governance,
in dessen Rahmen die Satzung und die Geschifts-
ordnungen der Wiistenrot Bausparkasse AG sowie
der tibrigen strategischen Konzerngesellschaften
neu gefasst und an die Regularien der Wiistenrot &
Wiirttembergische AG weitgehend angeglichen

wurden.

Den Jahresabschluss fiir das Geschiftsjahr 2007
sowie den Lagebericht hat der Aufsichtsrat ein-
gehend gepriift. Jahresabschluss und Lagebericht
sind vollstandig und stimmen mit den Einschit-
zungen des Vorstands in den gemif3 § 90 AktG
dem Aufsichtsrat zu erteilenden Berichten iiber-
ein. Der Vorschlag des Vorstands zur Verwendung
des Ergebnisses entspricht einer konsequenten
Bilanz- und Ausschiittungspolitik unter Bertick-
sichtigung der Liquidititslage und der geplanten
Investitionen der Gesellschaft. Der Aufsichtsrat
schlie3t sich daher dem Vorschlag des Vorstands

an.

Die vom Aufsichtsrat zum Abschlusspriifer bestell-
te PricewaterhouseCoopers AG Wirtschaftsprii-
fungsgesellschaft, Stuttgart, hat den vom Vorstand
aufgestellten Jahresabschluss fur das Geschiftsjahr
2007 und den Lagebericht unter Einbeziehung

der Buchfithrung gepriift und mit dem uneinge-

schrankten Bestitigungsvermerk versehen.

Uber die wesentlichen Ergebnisse ihrer Priifungen
hat die Priifungsgesellschaft dem Aufsichtsrat
schriftlich und miindlich berichtet. Der Priifungs-
berichtist jedem Mitglied des Aufsichtsrats zuge-
gangen. Die Prifungsgesellschaft stand dar-

Bericht des Aufsichtsrats

tiber hinaus fiir Fragen sowohl in der Sitzung

des Priifungsausschusses am 18. Marz 2008 als
auch in der Bilanzsitzung des Aufsichtsrats am
20.Mirz 2008 sowie in der Vorbereitungszeit

der Sitzungen zur Verfiigung. Der vorgelegte Prii-
fungsbericht entspricht den gesetzlichen Anforde-
rungen des § 321 HGB und wurde vom Aufsichts-
ratim Rahmen seiner eigenen Abschlusspriifung

berticksichtigt.

Der Bericht iiber die Beziehungen zu verbunde-
nen Unternehmen (Abhingigkeitsbericht) wurde
dem Aufsichtsrat und dem Abschlusspriifer vom
Vorstand unverziiglich nach dessen Aufstellung
zur Pritfung vorgelegt. Der Aufsichtsrat hat den
Abhingigkeitsbericht und den Bericht des Ab-
schlusspriifers gepriift. Der Bericht entspricht den
gesetzlichen Vorgaben und gibt die bestehenden
Beziehungen der Gesellschaft zu verbundenen
Unternehmen vollstindig und inhaltlich richtig
wieder. Das Ergebnis der Priifung des Abschluss-
priifers zum Abhingigkeitsbericht stimmt mit
dem Ergebnis der Prifung durch den Aufsichtsrat
tiberein. Der Abschlusspriifer hat folgenden Besti-

tigungsvermerk erteilt:

"Nach unserer pflichtgeméflen Priifung und Beur-

teilung bestitigen wir, dass

1. die tatsdchlichen Angaben des Berichts richtig

sind,

2.beiden im Bericht aufgefiihrten Rechtsgeschif-
ten die Leistung der Gesellschaft nicht unange-
messen hoch war oder Nachteile ausgeglichen

worden sind."

Nach dem abschlieflenden Ergebnis der Priifung
des Jahresabschlusses und des Lageberichts er-
hebt der Aufsichtsrat keine Einwendungen und
hat in seiner Sitzung vom 20. Mirz 2008 den vom
Vorstand aufgestellten Jahresabschluss gebilligt.
Der Jahresabschluss gilt damit gemaf3 § 172 Satz 1
AktG als festgestellt.



Mit Wirkung zum 1. Januar 2007 ist Manfred
Ziegler als Ersatzmitglied fiir Heinz Laube, der
altersbedingt zum 31. Dezember 2006 ausgeschie-
den war, in den Aufsichtsrat eingetreten. Das Amt
des stellvertretenden Vorsitzenden des Aufsichts-
rats hat Artur Wolf zum 1. Januar 2007 an Bernd
Steuer iibergeben. Dr. Bernhard Schareck ist mit
Wirkung zum 8. Mai 2007 aus dem Aufsichtsrat
ausgeschieden. Zu dessen Nachfolger ist Klaus
Peter Frohmiiller mit Wirkung zum 8. Mai 2007
in den Aufsichtsrat gewidhlt worden. Zum

30. Juni 2007 ist Dr. Edmund Schwake aus dem
Aufsichtsrat ausgeschieden, zu dessen Nachfolger
Dr. Jan Martin Wicke zum 6. September 2007 in
den Aufsichtsrat bestellt worden ist. Aus dem Vor-
stand ist Hans-Ulrich Schulz zum 30. Juni 2007
altershalber ausgeschieden.

Der Aufsichtsrat hat die Effizienz seiner Arbeit
zum Jahreswechsel 2006/2007 gepriift und das
Ergebnis der Priifung in seiner Bilanzsitzung am
13.Mirz 2007 erortert. Anzeigepflichtige Interes-
senskonflikte hat es im Jahr 2007 nicht gegeben.

Das vergangene Jahr hat fiir Management und
Belegschaft grofle Verinderungen aber auch

neue Erfolge mit sich gebracht. Der Aufsichtsrat
dankt dem Vorstand, den Fithrungskriften, dem
Betriebsrat sowie den Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern fiir ihren personlichen Einsatz und ihren

Beitrag zur Erreichung der gemeinsamen Ziele.

Stuttgart, den 20. Mirz 2008

Der Aufsichtsrat

Dr. Alexander Erdland

Vorsitzender
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Statistischer Anhang

VI.

VIL.

VIII.

Bewegung der Zuteilungsmasse 2007

Bestandsbewegung
Gesamtvertragsbestand 2007

Bestandsbewegung
fur Teilfinanzierungsvertrage Tarif 1

Bestandsbewegung
fur Teilfinanzierungsvertrage Tarif 2

Bestandsbewegung
fur Teilfinanzierungsvertrége Tarif 3

Bestandsbewegung
fur Teilfinanzierungsvertrége Tarif 4

Bestandsbewegung
fur Teilfinanzierungsvertrage Tarif 5

Bestandsbewegung
fur Teilfinanzierungsvertrage Tarif 6

Bestandsbewegung
fur Teilfinanzierungsvertrége Tarif 7
(Wustenrot-Ideal-Bausparen)

Bestandsbewegung
fur Teilfinanzierungsvertrage Tarif 8

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

Bestandsbewegung
fur Teilfinanzierungsvertrage
Tarif A

Bestandsbewegung
fur Teilfinanzierungsvertrage
Tarif A 0404

Bestandsbewegung
fur Teilfinanzierungsvertrage
Tarif A/F

Bestandsbewegung
fur Teilfinanzierungsvertrage
Tarif A/S

Bestandsbewegung
fur Teilfinanzierungsvertrage

Tarif A/R

Bestandsbewegung

fur Teilfinanzierungsvertrage Tarif SLW

Bestandsbewegung
fur Teilfinanzierungsvertrage
Tarif LeoRun 107

Bestandsbewegung
fur Teilfinanzierungsvertrage
Tarif LeoRun 109
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Statistischer Anhang Anlage |

Bewegung der Zuteilungsmasse 2007

Insgesamt
EUR
A. Zuflhrungen
I. Vortrag aus dem Vorjahr (Uberschuss)
noch nicht ausgezahlte Betrédge 11333947 967,29
Il. ZufGihrungen im Geschaftsjahr
1. Sparbetrage
(einschlieBlich verrechneter Wohnungsbaupramien) 2154 363 767,51
2. Tilgungsbetrége 2
(einschlieBlich verrechneter Wohnungsbaupramien) 1137966 049,19
3. Zinsen auf Bauspareinlagen 325585 147,29
4. Fonds zur bauspartechnischen Absicherung —
5. Zuflihrungen 2007 (1. - 4.) insgesamt 3617914 963,99

Summe: 14951862 931,28

B. Entnahmen

2. Riickzahlung von Bauspareinlagen auf

noch nicht zugeteilte Bausparvertrage 520531 148,—

3. Ausgleich der Mindertilgung infolge

Tilgungsstreckung (Ruckflihrungsbetrag) —

4. Eigenmittel (Ausgleich fir die Abgange aus

dem nicht zugeteilten Bestand Tarif 7) -

II. Uberschuss der Zufiihrungen (noch nicht
ausgezahlte Betrage) am Ende des

Geschaftsjahres ' ° 10416 276 835,28

Summe: 14951 862 931,28

Anmerkungen:

1 EinschlieBlich der Reserve fir latente Anspriiche aus friiheren Zuteilungen

2 Tilgungsbetrage sind die auf die reine Tilgung entfallenden Anteile der Tilgungsbeitrage

3 In dem Uberschuss der Zufuhrungen sind u. a. enthalten:
a) die noch nicht ausgezahlten Bauspareinlagen zugeteilter Bausparvertrage EUR 4334982,32
b) die noch nicht ausgezahlten Baudarlehen aus Zuteilungen EUR 117672 091,57
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Statistischer Anhang Anlage Il

Bestandsbewegung (Einzelaufstellungen siehe Anlagen Il bis XVIII)
Gesamtvertragsbestand 2007

I. Ubersicht tiber die Bewegung des nicht zugeteilt zugeteilt insgesamt

...... éé‘standes anuﬁ'ight zugeteiltéﬁ“t;nd Anzah'lwm Bausp;;-” Anzahl Bauspar— B .‘W”‘Anzahl WWBHauspar-
"""" 2ugeteiiten Bausparvertrigen und - der  summein der  summein  der  summein
"""" vertraglichen Bausparsummen  Vertrage TEUR  Verrage  TEUR  Vemrige  TEUR
A. Bestand am Ende des Vorjahres 2740369 62001 460 514 229 12 360 692 3254598 74362 152

B. Zugang im Geschéftsjahr durch:

""""""""""""""" 231358 6585662 — © — 23138 6585662
2956 62232 - 118 8539 3074 65771
5319 g7812 - - 5319 7812
201 5378 - — 291 5378
19838 o 108 _ o003 -
- — omoms 233273 4879639
7. Umwandlung 1021 08642 - — 14021 408642
insgesamt: 273783 7149726 233589 4883178 507 372 12 032 904
C. Abgang im Geschaéftsjahr durch:
""""""""""""""" 233273 4879639 =~ 233273 4879639
46839 750853 a3 58 (6872 750911
197717 3905589 153827 351544 6316405
2956 62232 118  sora es77
20658 S 1 20659 —
- — 120877 120877 2992733
_ o 201 291 5378
8. Umwandiung a7 w7871 - —  arar o787t
. einschl. Erhdhungen insgesamt: 469 331 10045 684 283614 5393024 752945 15438708
D. Reiner Zugang/Abgang - 195548 - 2895958 - 50025 - 509846 - 245573 - 3405804
E. Bestand am Ende des
o éésohéﬂsjahéé """"" 2544 821'“ 59105 502 464204
...... IS;von: Ruher;c‘i';Vertrége vo'r“uuw
Bausparern in den Ostgebieten
(Abschlisse v. d. 21.6.1948) 112 690 — — 112 690
Il. Bestand an noch nicht Anzahl der Vertrage Bausparsumme in TEUR
"""" 24 274 723180
b) Abschliisse im Geschéftsjahr D 70305 2 6691 89
Ill. Die durchschnittliche Bausparsumme am Ende des Geschéaftsjahres betrug EUR 23581,—.
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Statistischer Anhang Anlage lll

Bestandsbewegung fur Teilfinanzierungsvertrage
Tarif 1

I. Ubersicht tiber die Bewegung des nicht zugeteilt zugeteilt insgesamt

..... éé‘standes annlcht zugeteiltér;t'J‘nd Anzah'lwm Bausp;;;-” Anzahl Bauspar— h .”W‘Anzahl WWBHauspar-
""" 2ugeteiiten Bausparvertrigen und © der summein der  summein  der  summein
""" vertraglichen Bausparsummen  Vertrage TEUR  Vertrage  TEUR  Vemrige  TEUR
A. Bestand am Ende des Vorjahres 791058 16990 248 135545 3899 042 926 603 20889290

B. Zugang im Geschéftsjahr durch:

""" 1. Neuabschluss (eingeloste Vertrage) 2104 44079 -~ 2104 4079
""" 2. Ubertragung a7 17313 a1 fost 95 18354
""" 3. Wiedereinrichtung o6 9937 -~ 24 o3
""" 4. Widerruf der Zuteilungsannahme T 1773 - - i A3
""" 5. Telling 5086 o 30 -~ s3e -
""" 6. Zuteilungsannahme - - 70220 1410354 70220 1410354
...... — - o A MRS TREED L DR

insgesamt: 8675 73102 70291 1411395 78 966 1484 497

C. Abgang im Geschaéftsjahr durch:

1. Zuteilungsannahme 70220 1410354 - — 70220 1410354
2. Herabsetzung (14 160) (219 966) (1) 66 (14 161) 220032
51770 956 036 46 942 653 730 98712 1609 766
917 17313 41 1041 958 18 354
1900 = = = 1900 =
- - 19753 556 079 19753 556 079
— - 104 1773 104 1773
8. Umwandlung 5237 150718 — - 5237 150718
. einschl. Erhdhungen insgesamt: 130044 2754387 66 840 1212689 196 884 3967076
D. Reiner Zugang/Abgang - 121369 - 2681285 + 3451 + 198706 - 117918 - 2482579
E. Bestand am Ende des
Geschéftsjahres 669 689 14 308 963 138996 4097 748 808 685 18406 711
Davon: Ruhende Vertrage von
Bausparern in den Ostgebieten
(Abschliusse v. d. 21.6.1948) - — - - - —
Il. Bestand an noch nicht Anzahl der Vertrage Bausparsumme in TEUR
5920 84 388
b) Abschlisse im Geschéftsjahr — —
Il. Die durchschnittliche Bausparsumme am Ende des Geschéftsjahres betrug EUR 22761,—.
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Statistischer Anhang Anlage IV

Bestandsbewegung fur Teilfinanzierungsvertrage
Tarif 2

I. Ubersicht tiber die Bewegung des nicht zugeteilt zugeteilt insgesamt

..... éé‘standes annlcht zugeteiltér;t'J‘nd Anzah'lwm Bausp;;;-” Anzahl Bauspar— h .”W‘Anzahl WWBHauspar-
""" 2ugeteiiten Bausparvertrigen und © der summein der  summein  der  summein
""" vertraglichen Bausparsummen  Vertrage TEUR  Verrage ~ TEUR  Vemrige  TEUR
A. Bestand am Ende des Vorjahres 65597 1836825 40219 1212254 105816 3049079

B. Zugang im Geschéftsjahr durch:

""" 1. Neuabschluss (eingeloste Vertrage) 380 11536 - — 3 115%
""" 2. Ubertragung R 2551 4 10 101 2661
""" 3. Wiedereinrichtung T 1387 - — 45 1as7
""" 4. Widerruf der Zuteilungsannahme 4 80 - - a4 g
...... =t s 22 e s
""" 6. Zuteilungsannahme - - 5759 165814 5759 165814
...... — - o i R4 .

insgesamt: 705 15554 5832 165924 6537 181478

C. Abgang im Geschaéftsjahr durch:

51759 165814 — - 51759 165814
(398) (11610) (=) - (398) 11610
2278 77 455 5215 141170 7493 218625
97 2551 4 110 101 2661
436 = = = = =
- - 13201 400 346 13201 400 346
— - 4 80 4 80
8. Umwandlung - - - - - -
. einschl. Erhdhungen insgesamt: 8570 257 430 18424 541706 26 558 799 136
D. Reiner Zugang/Abgang - 7865 - 241876 - 12592 - 375782 - 20021 - 617658
E. Bestand am Ende des
Geschéftsjahres 57732 1594 949 27 627 836472 85359 2431421
Davon: Ruhende Vertrage von
Bausparern in den Ostgebieten
(Abschlisse v. d. 21.6.1948) 106 675 — — 106 675
Il. Bestand an noch nicht Anzahl der Vertrage Bausparsumme in TEUR
8 310
b) Abschlisse im Geschéftsjahr — —
Ill. Die durchschnittliche Bausparsumme am Ende des Geschéftsjahres betrug EUR 28485,—.
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Statistischer Anhang Anlage V

Bestandsbewegung fur Teilfinanzierungsvertrage
Tarif 3

I. Ubersicht tiber die Bewegung des nicht zugeteilt zugeteilt insgesamt

..... éé‘standes annlcht zugeteilté'r;t'J‘nd Anzah'lwm Bausp';;l}'-” Anzahl Bauspar— h .”W‘Anzahl WWBHauspar-
zugeteilten Bausparvertrdgen und der summe in der summe in der summe in
vertraglichen Bausparsummen Vertrage TEUR Vertrage TEUR Vertrage TEUR

A. Bestand am Ende des Vorjahres 6530 199 026 1534 39916 8064 238942

B. Zugang im Geschéftsjahr durch:

""" 1. Neuabschluss (eingeloste Vertrage) 28 1025 - - 28 10
""" 2. Ubertragung 10 248 o o~ 10 a8
""" 3. Wiedereinrichtung 5 136 - -5 1%
""" 4. Widerruf der Zuteilungsannahme - — -
...... =t e - o T
""" 6. Zuteilungsannahme - - 477 13ee0 417 13989
...... — o o A B R L —

insgesamt: 71 1409 486 13989 557 15398

C. Abgang im Geschaftsjahr durch:

477 13989 — — 477 13989
(75) (2220) ) = (75) (2220)
282 9726 447 13316 729 23042
10 248 — — 10 248
37 = — - 37 -
— — 529 13017 529 13017
8. Umwandlung - - - - - -
. einschl. Erhdhungen insgesamt: 806 26183 976 26333 1782 52516
D. Reiner Zugang/Abgang - 735 - 24774 - 490 - 12344 - 1225 - 37118
E. Bestand am Ende des
Geschéftsjahres 5795 174252 1044 27572 6839 201824
Il. Bestand an noch nicht Anzahl der Vertrage Bausparsumme in TEUR
eingel6sten Vertragen:
a) Abschlisse vor dem 1.1.2007 — —
b) Abschlisse im Geschéftsjahr — —
Ill. Die durchschnittliche Bausparsumme am Ende des Geschaftsjahres betrug EUR 29511,—.
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Statistischer Anhang Anlage VI

Bestandsbewegung fur Teilfinanzierungsvertrage
Tarif 4

I. Ubersicht tiber die Bewegung des nicht zugeteilt zugeteilt insgesamt

..... éé‘standes annlcht zugeteilté'r;t'J‘nd Anzah'lwm Bausp';;l}'-” Anzahl Bauspar— h .”W‘Anzahl WWBHauspar-
zugeteilten Bausparvertrdgen und der summe in der summe in der summe in
vertraglichen Bausparsummen Vertrage TEUR Vertrage TEUR Vertrage TEUR

A. Bestand am Ende des Vorjahres 10568 247122 4093 145006 14 661 392128

B. Zugang im Geschéftsjahr durch:

1. Neuabschluss (eingeldste Vertrage) . 19 576 — - 19 576

2. Ubertragung 12 330 - — 12 330
""" e I A _ o o B
4. Widerruf der Zuteilungsannahme - — - — — —
...... 5,:,;I_eilung 17 o 4 e 21 e
6. Zuteilungsannahme - - 342 11941 342 11941
...... %_“‘Umwand|u'r;éw - o o S
insgesamt: 48 906 346 11941 394 12847

C. Abgang im Geschaéftsjahr durch:

342 11941 — - 342 11941
(30) (995) (=) - (30) (995)
325 10214 280 8960 605 19174
12 330 — - 12 330
22 - — - 22 -
- - 1388 48141 1388 48141
8. Umwandlung - - - - - -
. einschl. Erhdhungen insgesamt: 701 23480 1668 57101 2369 80581
D. Reiner Zugang/Abgang - 653 - 22574 - 1322 - 45160 - 1975 - 67734
E. Bestand am Ende des
Geschéftsjahres 9915 224548 2771 99 846 12686 324 394
Davon: Ruhende Vertrage von
Bausparern in den Ostgebieten
(Abschlisse v. d. 21.6.1948) 6 15 = = 6 15
Il. Bestand an noch nicht Anzahl der Vertrage Bausparsumme in TEUR
b) Abschlisse im Geschéftsjahr — —
Ill. Die durchschnittliche Bausparsumme am Ende des Geschéftsjahres betrug EUR 25571,—.

Statistischer Anhang | 65



Statistischer Anhang Anlage VI

Bestandsbewegung fur Teilfinanzierungsvertrage

Tarif 5

I. Ubersicht tiber die Bewegung des nicht zugeteilt zugeteilt insgesamt
..... éé‘standes annlcht zugeteiltér;t'J‘nd Anzah'lwm Bausp;;;-” Anzahl Bauspar— ..W”‘Anzahl WWBHauspar-
""" 2ugeteiiten Bausparvertrigen und © der  summein der  summein  der  summein
""" vertraglichen Bausparsummen  Vertrage TEUR  Verrage ~ TEUR  Vemrige  TEUR
A. Bestand am Ende des Vorjahres 12781 200934 6370 82187 19151 283121
B. Zugang im Geschéftsjahr durch:
""" 1. Neuabschluss (eingeloste Vertrage) 64 2169 - - 64 2169
""" 2. Ubertragung  wm 267 - - w267
""" 3 Wiedereinrichtung 1 100 - - 1 100
""" 4. Widernuf der Zuteilungsannahme — - - - — -
""" 5. Teiung 56 . 4 - 60 -
""" 6. Zuteilungsannahme - - 660 9013 60 9013
""" 7. Umwandiung _ o - L R R
insgesamt: 165 2536 664 9013 829 11549
C. Abgang im Geschaéftsjahr durch:
"""""""""""""""""" 660 9013 - - Ce0 9013
""" @1) (240) ) - @)  (240)
""" 551 8634 660 8e2s 1211 17559
,,,,,, 44 267 _ . _ e 44 e 267
,,,,,, 47 _ _ - 47 _
""" - - 976 13087 976 13087
o Wendrs — — """" — - - -
*einschl. Erhéhungen insgesamt: 1302 18154 1636 21982 2938 40136
D. Reiner Zugang/Abgang 1137 15618 972 - 12969 2109 - 28587
E. Bestand am Ende des
Geschéftsjahres 11644 185316 5398 69218 17 042 254534
Il. Bestand an noch nicht Anzahl der Vertrage Bausparsumme in TEUR
..... é'i‘r;gelésten Vertragen
""" ) Abschiiisse vor dem 1.1.2007 2 o
..... b)Abschlusse|mGeschaftslahr — —
Ill. Die durchschnittliche Bausparsumme am Ende des Geschaftsjahres betrug EUR 14936,—.
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Statistischer Anhang Anlage VIl

Bestandsbewegung fur Teilfinanzierungsvertrage
Tarif 6

I. Ubersicht tiber die Bewegung des nicht zugeteilt zugeteilt insgesamt

..... éé‘standes annlcht zugeteiltér;t'J‘nd Anzah'lwm Bausp;;;-” Anzahl Bauspar— h .”W‘Anzahl WWBHauspar-
""" 2ugeteiiten Bausparvertrigen und © der summein der  summein  der  summein
""" vertraglichen Bausparsummen  Vertrage TEUR  Verrage  TEUR  Vemrige  TEUR
A. Bestand am Ende des Vorjahres 2688 60344 2449 45513 5137 105857

B. Zugang im Geschéftsjahr durch:

1. Neuabschluss (eingeldste Vertrage) 6 95 — - 6 95

2. Ubertragung 3 76 - — 3 76
""" 3. Wiedereinrichtung 4 125 - - 4 s
4. Widerruf der Zuteilungsannahme - — - — — —
...... alre”ung 9 o 1 o 10 e
6. Zuteilungsannahme - - 235 4729 235 4729
...... 7umwand|ung - o o S
insgesamt: 22 296 236 4729 258 5025

C. Abgang im Geschaéftsjahr durch:

235 4729 — — 235 4729
(16) (396) (—) — (16) 396
144 3462 206 4131 350 7593
3 76 — — & 76
7 — — — 7 —
— — 1042 19052 1042 19052
8. Umwandlung - - - - - -
*einschl. Erhéhungen insgesamt: 389 8663 1248 23183 1637 31846
D. Reiner Zugang/Abgang - 367 - 8367 - 1012 - 18454 - 1379 - 26 821
E. Bestand am Ende des
Geschéftsjahres 2321 51977 1437 27 059 3758 79036
Il. Bestand an noch nicht Anzahl der Vertrage Bausparsumme in TEUR
eingelosten Vertragen:
a) Abschlisse vor dem 1.1.2007 — —
b) Abschlisse im Geschéftsjahr — —
Il. Die durchschnittliche Bausparsumme am Ende des Geschaftsjahres betrug EUR 21031,—.
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Statistischer Anhang Anlage IX

Bestandsbewegung fur Teilfinanzierungsvertrage
Tarif 7 (WUstenrot-Ideal-Bausparen)

I. Ubersicht tiber die Bewegung des nicht zugeteilt zugeteilt insgesamt

..... éé‘standes annlcht zugeteiltér;t'J‘nd Anzah'lwm Bausp;;;-” Anzahl Bauspar— h .”W‘Anzahl WWBHauspar-
""" 2ugeteiiten Bausparvertrigen und © der  summein der  summein  der  summein
""" vertraglichen Bausparsummen  Vertrage TEUR  Verrage ~ TEUR  Vemrige  TEUR
A. Bestand am Ende des Vorjahres 539 860 11041373 196 668 4279145 736528 15320518

B. Zugang im Geschéftsjahr durch:

""" 1. Neuabschluss (eingeloste Vertrage) 829 15114 -~ g9 1511
""" 2. Ubertragung  sa3 11078 a0 1s% s 12604
""" 3. Wiedereinrichtung 3% 8732 - — 38 873
""" 4. Widerruf der Zuteilungsannahme a7 %05 - - @ 9
""" 5. Teiling 3084 o s FE S
""" 6. Zuteilungsannahme - - 61992 1077869 61992 1077869
...... — - o R DTS LT DR

insgesamt: 4 899 35829 62 089 1079395 66 988 1115224

C. Abgang im Geschaéftsjahr durch:

""" 1. Zutellungsannahme  elo 1077869 -~ etom 1077869
""" 2. Herabsetzung  (2451) (199733 C— = (2451) 199733
""" 3. Aufidsung 45706 935 437 53552 848811 99258 1784248
""" 4. Ubertragung  sa3 11078 a0 1s% s 12604
""" e e s o . B .
""" 6. Vertragsablauf - — 59277 1201038 59277 1291038
""" 7. Widerruf der Zuteilungsannahme - - a7 95 a7 905
""" 8. Umwandlung 2300 56588 - - 230 56588
. einschl. Erhdhungen insgesamt: 111276 2280705 112915 2142280 224191 4422985
D. Reiner Zugang/Abgang - 106377 - 2244876 - 50826 - 1062885 - 157203 - 3307761

E. Bestand am Ende des

Geschéftsjahres 433483 8796 497 145 842 3216260 579 325 12012757
Il. Bestand an noch nicht Anzahl der Vertrage Bausparsumme in TEUR

a) Abschlisse vor dem 1.1.2007 3753 35542
b) Abschlisse im Geschéftsjahr — —
Ill. Die durchschnittliche Bausparsumme am Ende des Geschaftsjahres betrug EUR 20736,—.
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Statistischer Anhang Anlage X

Bestandsbewegung fur Teilfinanzierungsvertrage
Tarif 8

I. Ubersicht tiber die Bewegung des nicht zugeteilt zugeteilt insgesamt
..... éé‘standes annlcht zugeteiltér;t'J‘nd Anzah'lwm Bausp;;;-” Anzahl Bauspar— .”W‘Anzahl WWBHauspar-
""" 2ugeteiiten Bausparvertrigen und © der summein der  summein  der  summein
""" vertraglichen Bausparsummen  Vertrage TEUR  Verrage  TEUR  Vemrige  TEUR
A. Bestand am Ende des Vorjahres 6940 138 845 339 3041 7279 141 886
B. Zugang im Geschéftsjahr durch:
""" 1. Neuabschluss (eingeloste Vertrage) 5 94 - - 5 o
""" 2. Ubertragung 1 12 - - 1 12
""" 3. Wiedereinrichtung - . - - - -
..... AW\Niderruf dé;uzul;teilungsan“n;ﬁme —m — — . - - -
...... g}eilung 27 _ 2 . _ o [ _
""" 6. Zuteilungsannahme - - 126 152 128 1582
...... ;;,‘Umwandlu,r;éw _,‘, _ _ _ [ _ [ _
insgesamt: 33 106 128 1552 161 1658
C. Abgang im Geschaéftsjahr durch:
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 126 1 552 _ _ 126 R 1552
""" an (139) ) - an (s
""" 698 13508 124 Cis24 82 15082
,,,,,, 1 12 _ _ 1 12
,,,,,, 5 _ _ - 5 _
,,,,,, _ _ 53 454 53 454
& e, - — """" — - - - -
*einschl. Erhéhungen insgesamt: 830 15211 177 1978 1007 17189
D. Reiner Zugang/Abgang - 797 - 15105 - 49 - 426 - 846 - 15531
E. Bestand am Ende des
Geschéftsjahres 6143 123740 290 2615 6433 126 355
Il. Bestand an noch nicht Anzahl der Vertrage Bausparsumme in TEUR
..... é'i‘r;gelésten Vertragen
""" ) Abschliisse vor dem 1.1.2007 . B
..... b)Abschlusse|mGeschaftslahr — —

Die durchschnittliche Bausparsumme am Ende des Geschéftsjahres betrug

EUR 19642,—.
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Statistischer Anhang Anlage XI

Bestandsbewegung fur Teilfinanzierungsvertrage
Tarif A

I. Ubersicht tiber die Bewegung des nicht zugeteilt zugeteilt insgesamt

..... éé‘standes annlcht zugeteiltér;t'J‘nd Anzah'lwm Bausp;;;-” Anzahl Bauspar— h .”W‘Anzahl WWBHauspar-
""" 2ugeteiiten Bausparvertrigen und © der  summein der  summein  der  summein
""" vertraglichen Bausparsummen  Vertrage TEUR  Verrage ~ TEUR  Vemrige  TEUR
A. Bestand am Ende des Vorjahres 188 691 4301545 8348 243653 197 039 4545198

B. Zugang im Geschéftsjahr durch:

1 Neuabschluss(eingelésteVertrége)* 713 20628 — - 713 20628
""" 2. Ubertragung e 5064 7 a4 202 5238
""" 3. Wiedereinrichtung % 2531 - - e 25
..... AW\Niderrufdé;uzul;teilungsan“n;ﬁme - 4 160 — — 4 160
..... 5Te||ung - 1315 _ _ _ 1 315 —
""" 6. Zuteilungsannahme - - - 8823 359772 8828 350772
""" 7. Umwandiung - _ o .

insgesamt: 2323 28383 8830 359 946 11153 388 329

C. Abgang im Geschaéftsjahr durch:

1. Zuteilungsannahme 8823 359772 - — 8823 359772
2. Herabsetzung (1160) (18 866) — (1160)
3. Auflésung 10207 197715 1539 28820 11746 226535
4. Ubertragung 195 5064 7 174 202 5238
5. Zusammenlegung . 520 - - - 520 -
6. Vertragsablauf - — 1542 51060 1542 51060
7. Widerruf der Zuteilungsannahme - — 4 160 4 160
8. Umwandlung 1151 30613 — - 1151 30613
. einschl. Erhdhungen insgesamt: 20896 612030 3092 80214 23988 692 244
D. Reiner Zugang/Abgang - 18573 - 583647 + 5738 + 279732 - 12835 - 303915
E. Bestand am Ende des
Geschéftsjahres 170118 3717 898 14 086 523 385 184 204 4241283
Il. Bestand an noch nicht Anzahl der Vertrage Bausparsumme in TEUR
eingelosten Vertragen:
a) Abschlisse vor dem 1.1.2007 1008 21064
b) Abschlisse im Geschéftsjahr — —
Ill. Die durchschnittliche Bausparsumme am Ende des Geschaftsjahres betrug EUR 23025,—.
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Statistischer Anhang Anlage XlI

Bestandsbewegung fur Teilfinanzierungsvertrage
Tarif A 0404

I. Ubersicht tiber die Bewegung des nicht zugeteilt zugeteilt insgesamt

..... éé‘standes annlcht zugeteiltér;t'J‘nd Anzah'lwm Bausp;;;-” Anzahl Bauspar— h .”W‘Anzahl WWBHauspar-
""" 2ugeteiiten Bausparvertrigen und © der  summein der  summein  der  summein
""" vertraglichen Bausparsummen  Vertrage TEUR  Verrage ~ TEUR  Vemrige  TEUR
A. Bestand am Ende des Vorjahres 541194 13242 824 12 865 312719 554 059 13555543

B. Zugang im Geschéftsjahr durch:

1. Neuabschluss (eingeldste Vertrage) 10536 399 568 - - 10536 399 568
""" 2. Ubertragung s 8330 9 33 38 872
..... 3W|edere|nr|chtung - 166 6887 — — 166 6887
..... AW\Niderrufdé;uzul;teilungsan“n;ﬁme - 5 160 — R — - 5 160
..... 5Te||ung - 4107 _ 2 _ 4109 —
""" 6. Zuteilungsannahme - - — 17473 elost 17473 610921
""" 7. Umwandiung - _ o .

insgesamt: 15173 414945 17 484 611314 32657 1026 259

C. Abgang im Geschaéftsjahr durch:

1. Zuteilungsannahme 17473 610921 - — 17473 610921
2. Herabsetzung (1743) (44872) — (1743)
3. Auflésung 37280 763698 1331 37278 38611 800976
4. Ubertragung 359 8330 9 393 368 8723
5. Zusammenlegung . 2214 - 1 - 2215 —
6. Vertragsablauf - — 2385 65517 2385 65517
7. Widerruf der Zuteilungsannahme - — 5 160 5 160
8. Umwandlung 3458 119669 — - 3458 119669
. einschl. Erhdhungen insgesamt: 60784 1547 490 3731 103 348 64515 1650838
D. Reiner Zugang/Abgang - 45611 - 1132545 + 13753 + 507 966 - 31858 - 624579
E. Bestand am Ende des
Geschéftsjahres 495 583 12110279 26618 820685 522201 12930 964
Il. Bestand an noch nicht Anzahl der Vertrage Bausparsumme in TEUR
eingelosten Vertragen:
a) Abschlisse vor dem 1.1.2007 7091 224769
b) Abschlisse im Geschéftsjahr — —
Ill. Die durchschnittliche Bausparsumme am Ende des Geschaftsjahres betrug EUR 24762,—.
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Statistischer Anhang Anlage XlIl

Bestandsbewegung fur Teilfinanzierungsvertrage
Tarif A/F

I. Ubersicht tiber die Bewegung des nicht zugeteilt zugeteilt insgesamt

..... éé‘standes annlcht zugeteiltér;t'J‘nd Anzah'lwm Bausp;;;-” Anzahl Bauspar— h .”W‘Anzahl WWBHauspar-
""" 2ugeteiiten Bausparvertrigen und © der summein der  summein  der  summein
""" vertraglichen Bausparsummen  Vertrage TEUR  Vertrage ~ TEUR  Vemrige  TEUR
A. Bestand am Ende des Vorjahres 37 535 1513203 4 92 37 539 1513295

B. Zugang im Geschéftsjahr durch:

1 Neuabschluss(eingelésteVertrége)* (20) (1077) - — (20) (1077)
""" 2. Ubertragung - 1 60 . -
""" 3. Wiedereinrichtung - - - e - - -
..... AW\Niderrufdé;uzul;teilungsan“n;ﬁme - — — — = = =
...... 5,:,;I_eilung L o o 4 e , -
""" 6. Zuteilungsannahme - - — 1098 279876 10968 279876
""" 7. Umwandiung - _ o .

insgesamt: - 19 - 1017 + 10972 + 279876 + 10953 + 278859

1. Zuteilungsannahme 10968 279876 - — 10968 279876
2. Herabsetzung 4) 91) — 4)
3. Auflésung 438 16227 19 308 457 16535
4. Ubertragung 1 60 - — 1 60
5. Zusammenlegung . - - - - - -
6. Vertragsablauf - — 816 20573 816 20573
7. Widerruf der Zuteilungsannahme - — - — — —
8. Umwandlung - - - - - -
. einschl. Erhdhungen insgesamt: 11407 296 254 835 20881 12242 317135
D. Reiner Zugang/Abgang - 11426 - 297271 + 10137 + 258995 - 1289 - 38276
E. Bestand am Ende des
Geschéftsjahres 26109 1215932 10141 259087 36 250 1475019
Il. Bestand an noch nicht Anzahl der Vertrage Bausparsumme in TEUR
eingelosten Vertragen:
a) Abschlisse vor dem 1.1.2007 24 1069
b) Abschlisse im Geschéftsjahr — —
Ill. Die durchschnittliche Bausparsumme am Ende des Geschaftsjahres betrug EUR 40690, —.
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Statistischer Anhang Anlage XIV

Bestandsbewegung fur Teilfinanzierungsvertrage
Tarif A/S

I. Ubersicht tiber die Bewegung des nicht zugeteilt zugeteilt insgesamt

..... éé‘standes annlcht zugeteiltér;t'J‘nd Anzah'lwm Bausp;;;-” Anzahl Bauspar— h .”W‘Anzahl WWBHauspar-
""" 2ugeteiiten Bausparvertrigen und © der summein der  summein  der  summein
""" vertraglichen Bausparsummen  Vertrage TEUR  Vertrage ~ TEUR  Vemrige  TEUR
A. Bestand am Ende des Vorjahres 67 754 2276970 1134 28525 68 888 2305495

B. Zugang im Geschéftsjahr durch:

1. Neuabschluss (eingeldste Vertrage) 152 595 5209673 — — 152 595 5209673

2. Ubertragung 195 6028 3 53 198 6081
..... é""\IViedereinr'i‘(;Ht‘ng - 412'% 12 644 - 412 12644
4. Widerruf der Zuteilungsannahme 1 61 - — 1 61
..... 5Te||ung o 1 210 _ _ _ 1 210 —
6. Zuteilungsannahme - - 4184 114102 4184 114102
..... 7Umwand|ung - 13518W 395 211 - 13 518 395 211
insgesamt: 167 931 5623617 4187 114155 172118 5737772

C. Abgang im Geschaéftsjahr durch:

1. Zuteilungsannahme 4184 114102 - — 4184 114102
2. Herabsetzung (1027) (28 894) (—) — (1027) 28894
6315 174767 113 2885 6428 177 652
195 6028 3 53 198 6081
5. Zusammenlegung . 10423 - - - 10423 -
6. Vertragsablauf - — 91 1988 91 1988
7. Widerruf der Zuteilungsannahme - — 1 61 1 61
8. Umwandlung 3 95 - - 3 95
. einschl. Erhdhungen insgesamt: 21120 323 886 208 4987 21328 328873
D. Reiner Zugang/Abgang + 146 811 + 5299731 + 3979 + 109168 + 150790 + 5408899
E. Bestand am Ende des
Geschéftsjahres 214 565 7576701 5113 137693 219678 7714394
Il. Bestand an noch nicht Anzahl der Vertrage Bausparsumme in TEUR
eingelosten Vertragen:
a) Abschlisse vor dem 1.1.2007 5086 332657
b) Abschlisse im Geschéftsjahr 56748 2474929
Ill. Die durchschnittliche Bausparsumme am Ende des Geschaftsjahres betrug EUR 35117,—.
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Statistischer Anhang Anlage XV

Bestandsbewegung fur Teilfinanzierungsvertrage
Tarif A/R

I. Ubersicht tiber die Bewegung des nicht zuaeteilt zugeteilt insgesamt
Bestandes an nicht zugeteilten und Anzahl Bauspar- Anzahl Bauspar- Anzahl Bauspar-
zugeteilten Bausparvertrdgen und der summe in der summe in der summe in
vertraglichen Bausparsummen Vertrége TEUR Vertrage TEUR Vertrage TEUR

A. Bestand am Ende des Vorjahres 34225 450925 = = 34225 450925

B. Zugang im Geschéftsjahr durch:

1. Neuabschluss (eingeldste Vertrage) . 62314 847 060 - - 62314 847 060
2. Ubertragung 26 348 - — 26 348
3. Wiedereinrichtung 3605 37 045 = = 3605 37045
4. Widerruf der Zuteilungsannahme - — - — — —
5. Teilung 81 — 2 — 83 —
6. Zuteilungsannahme - - - - - -
7. Umwandlung - — - — — —

insgesamt: 66 026 884 453 2 — 66 028 884 453

C. Abgang im Geschaéftsjahr durch:

(103) (1779 (=) - (103) 1779

3431 46508 2 — 3433 46508

26 348 - - 26 348

2341 - — - 2341 -

8. Umwandlung - - - - - -

. einschl. Erhdhungen insgesamt: 5798 48 635 2 — 5800 48 635

D. Reiner Zugang/Abgang + 60228 + 835818 - -+ 60228 + 835818

E. Bestand am Ende des
Geschéftsjahres 94 453 1286743 — - 94 453 1286743

Il. Bestand an noch nicht Anzahl der Vertrage Bausparsumme in TEUR
eingelosten Vertragen:

a) Abschlisse vor dem 1.1.2007 1277 18120
b) Abschlisse im Geschéftsjahr 13557 194 260
Ill. Die durchschnittliche Bausparsumme am Ende des Geschaftsjahres betrug EUR 13623,—.
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Statistischer Anhang Anlage XVI

Bestandsbewegung fur Teilfinanzierungsvertrage

Tarif SLW

I. Ubersicht tiber die Bewegung des nicht zugeteilt zugeteilt insgesamt
..... éé‘standes annlcht zugeteilté'r;t'J‘nd Anzah'lwm Bausp';;l}'-” Anzahl Bauspar— B .”W‘Anzahl WWBHauspar-
zugeteilten Bausparvertrdgen und der summe in der summe in der summe in
vertraglichen Bausparsummen Vertrage TEUR Vertrage TEUR Vertrage TEUR
A. Bestand am Ende des Vorjahres 187 462 3385457 26 095 502 946 213557 3888403
B. Zugang im Geschéftsjahr durch:
1. Neuabschluss (eingeldste Vertrage) 41 715 — - 41 715
2. Ubertragung 223 3781 5 56 228 3837
""" 3. Wiedereinrichtung s 5211 - - s somt
4. Widerruf der Zuteilungsannahme 61 921 - — 61 921
...... é“ﬁ—e”ung 1227,‘, o 8 o 1 235 e
6. Zuteilungsannahme - - 24037 341321 24037 341321
""" 7. Umwandiung _ o - R R -
insgesamt: 1777 10628 24050 341377 25827 352 005
C. Abgang im Geschaéftsjahr durch:
1. Zuteilungsannahme 24037 341321 - — 24037 341321
""" 2. Herabsetzung  (e969) (85 589) ) - (e9sa) 85589
3. Auflésung 19955 338163 22601 318093 42 556 656 256
4. Ubertragung 223 3781 5 56 228 3837
5. Zusammenlegung : 105 — — — 105 —
6. Vertragsablauf - — 7758 141753 7758 141753
""" 7. Widerruf der Zuteilungsannahme - . et B B
8. Umwandlung 1294 31263 — — 1294 31263
. einschl. Erhdhungen insgesamt: 45614 800117 30425 460 823 76 039 1260940
D. Reiner Zugang/Abgang - 43837 - 789489 6375 - 119446 - 50212 - 908935
E. Bestand am Ende des
Geschéftsjahres 143625 2595968 19720 383500 163 345 2979468
Il. Bestand an noch nicht Anzahl der Vertrage Bausparsumme in TEUR
eingelosten Vertragen:
a) Abschlisse vor dem 1.1.2007 3 253
..... b)Abschlusse|mGeschaftslahr — —
Ill. Die durchschnittliche Bausparsumme am Ende des Geschaftsjahres betrug EUR 18240,—.
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Statistischer Anhang Anlage XVII

Bestandsbewegung fur Teilfinanzierungsvertrége
Tarif LeoRun 107

I. Ubersicht tiber die Bewegung des nicht zugeteilt zugeteilt insgesamt

Bestandes an nicht zugeteilten und Anzahl Bauspar- Anzahl Bauspar- Anzahl Bauspar-

zugeteilten Bausparvertragen und der summein der summein der summe in

vertraglichen Bausparsummen Vertrage TEUR Vertrage TEUR Vertrége TEUR

A. Bestand am Ende des Vorjahres 175608 4228 869 49 820 1043785 225428 5272654

B. Zugang im Geschéftsjahr durch:

705 13905 = = 705 13905

1. Neuabschluss (eingeldste Vertrage)

. Ubertragung 228 4683 6 85 234 4768

. Wiedereinrichtung 98 2135 = = 98 2135

1680 = 4 =

. Zuteilungsannahme - - 23210 376795

2
3
N .4. Widerruf der Zuteilung.s.a.r;r;;ﬁ‘r;é 61 1189 — -
6
7

. Umwandlung 1 20 - - 1 20

insgesamt: 2773 21932 23220 376 880 25993 398812

C. Abgang im Geschaftsjahr durch:

23210 376795 = = 23210 376795

1

. Herabsetzung (6708) (96 735) 32) 492 (6 740) 97 227

. Auflésung 12925 256 489 18300 272168 31225 528 657

. Ubertragung 228 4683 6 85 234 4768

. Zusammenlegung : 814 — — — 814 _

. Vertragsablauf = = 14 440 271652 14 440 271652

. Widerruf der Zuteilungsannahme — - 61 1189 61 1189

® NI s 0N

. Umwandlung 731 21469 — — 731 21469
: einschl. Erhéhungen insgesamt: 37908 756171 32807 545586 70715 1301757

D. Reiner Zugang/Abgang - 35135 - 734239 - 9587 - 168 706 - 44722 - 902945

E. Bestand am Ende des

Geschéftsjahres 140473 3494630 40233 875079 180706 4369 709

Il. Bestand an noch nicht Anzahl der Vertrage Bausparsumme in TEUR

eingeldsten Vertragen:

a) Abschlisse vor dem 1.1.2006 31 951

b) Abschliisse im Geschéftsjahr — —

Die durchschnittliche Bausparsumme am Ende des Geschéftsjahres betrug EUR 24181,—.
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Statistischer Anhang Anlage XVIII

Bestandsbewegung fur Teilfinanzierungsvertrége

Tarif LeoRun 109

I. Ubersicht tiber die Bewegung des
Bestandes an nicht zugeteilten und

zugeteilten Bausparvertragen und

vertraglichen Bausparsummen

nicht zugeteilt

zugeteilt

insgesamt

Anzahl Bauspar-

Bauspar- Anzahl Bauspar-

der summe in

summe in der summe in

Vertrage TEUR

Vertrage

TEUR Vertrége TEUR

A. Bestand am Ende des Vorjahres

71878 1886 950

28746

522 868 100 624 2409818

B. Zugang im Geschéftsjahr durch:

. Ubertragung

. Wiedereinrichtung

. Zuteilungsannahme

. Umwandlung

1. Neuabschluss (eingeldste Vertrage)

1039 20502

102 2063

32 942

4 129

101 591 4767 101 591

2
3
4. Widerruf der Zuteilungsannahme
6
7

502 13411

= 502 13411

insgesamt:

3181 37047

101692 7953 138739

C. Abgang im Geschaftsjahr durch:

1

. Ubertragung

. Vertragsablauf

® NI s 0N

. Umwandlung

. Herabsetzung

4767 101 591

(1962) (38228)

. Aufldsung

5412 117 550

50697

102 2063

101

. Zusammenlegung

1062 =

99 006

. Widerruf der Zuteilungsannahme

129

553 17 456

: einschl. Erhéhungen insgesamt:

11 886 276 888

149933

426 821

D. Reiner Zugang/Abgang

8705 - 239 841

3858 =

48 241 = 12563 - 288082

E. Bestand am Ende des

Geschaftsjahres

63173 1647109

24888

474 627 88 061 2121736

Il. Bestand an noch nicht

eingeldsten Vertragen:

a) Abschlisse vor dem 1.1.2006

b) Abschliisse im Geschéftsjahr

Anzahl der Vertrage

Bausparsumme in TEUR

Die durchschnittliche Bausparsumme am Ende des Geschéftsjahres betrug

EUR 24 094,—.
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Mitgliedschaften

Die Wiistenrot Bausparkasse AG ist Mitglied

im Verband der privaten Bausparkassen e.V.,in
der Europaischen Bausparkassenvereinigung,

im Internationalen Bausparkassenverband sowie
im Arbeitgeberverband des privaten Bankgewer-
bese.V.

Sieist der Entschidigungseinrichtung deutscher
Banken GmbH und dem Bausparkassen-Einlagen-

sicherungsfonds e.V. angeschlossen.

Daneben gehort die Wiistenrot Bausparkasse

AG der Arbeitsgemeinschaft Baden-Wiirttem-
bergischer Bausparkassen sowie mehreren woh-
nungs- und kreditwirtschaftlichen Institutionen
an, die sich insbesondere der Forderung des Woh-

nungswesens und der Vermogensbildung widmen.
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Anschriften

Hauptverwaltung

Woistenrot Bausparkasse AG
Hohenzollernstrafie 46

71638 Ludwigsburg

Telefon 07141 16-1

Niederlassung

Luxemburg

Waiistenrot Bausparkasse AG
Succursale de Luxembourg
33, Parc d' Activité Syrdall
L-5365 Munsbach

Telefon 00352 4434 44-1

Direktionen und Filialen

Berlin:

Direktion Ost

10117 Berlin, Georgenstr. 25
10063 Berlin, Postfach 04 06 66
Telefon 030 85990-200

Filiale Berlin

10117 Berlin, Georgenstr. 25
10063 Berlin, Postfach 04 06 66
Telefon 030 85990-0

Bremen:

Filiale Bremen

28195 Bremen, Langenstr. 30
28073 Bremen, Postfach 10 73 06
Telefon 0421 30809-0

Chemnitz:

Filiale Chemnitz

09111 Chemnitz, Promenadenstr. 3
09070 Chemnitz, Postfach 11 62
Telefon 037153 41-0

Crailsheim:

Filiale Crailsheim

74564 Crailsheim, Pamiersring 15
74551 Crailsheim, Postfach 11 53
Telefon 07951 491-0

Dortmund:

Filiale Dortmund

44269 Dortmund, Stockholmer Allee 32 C

44236 Dortmund, Postfach 30 06 50
Telefon 0231 9069-3

Anschriften
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Disseldorf:

Filiale Dusseldorf

40213 Diisseldorf, Benrather Str. 9
40005 Diisseldorf, Postfach 10 14 33
Telefon 0211 8393-1

Erfurt:

Filiale Erfurt

99086 Erfurt, Stotternheimer Str. 7
99104 Erfurt, Postfach 90 01 44
Telefon 0361 7440-0

Hamburg:

Filiale Hamburg

20097 Hamburg, Stderstr. 77
20003 Hamburg, Postfach 10 05 09
Telefon 040 24873-0

Hannover:

Direktion NordWest

30159 Hannover, Baringstr. 6
30066 Hannover, Postfach 66 07
Telefon 0511 3016-200

Filiale Hannover

30159 Hannover, Baringstr. 6
30066 Hannover, Postfach 66 07
Telefon 0511 3016-0

Heilbronn:

Filiale Heilbronn

74072 Heilbronn, Fleiner Str. 3
74002 Heilbronn, Postfach 12 63
Telefon 07131 881-0

Koln:

Filiale K&In

50668 Koln, Riehler Str. 33
50443 Koln, Postfach 10 03 45
Telefon 0221 7725-0

Leonberg:

Lindenstr. 21
71229 Leonberg
Telefon 07152 17-0

Ludwigsburg:

Direktion Baden-Wurttemberg

71630 Ludwigsburg, Hohenzollernstr. 46
Telefon 07141 16-5555

Mainz:

Direktion Mitte

55124 Mainz, Isaac-Fulda-Allee 16
Telefon 06131 325-703



Filiale Mainz

55116 Mainz, Grof3e Bleiche 10
55004 Mainz, Postfach 14 69
Telefon 06131 2823-0

Minchen:

Direktion Bayern

81675 Miinchen, Grillparzerstr. 10
81619 Miinchen, Postfach 80 19 80
Telefon 089 54553-110

Filiale MUinchen

81675 Miinchen, Grillparzerstr. 16
81619 Miinchen, Postfach 80 19 60
Telefon 089 54553-0

Nurnberg:

Filiale Nirnberg

90443 Niirnberg, Frauentorgraben 17
90002 Niirnberg, Postfach 12 48
Telefon 0911 2340-0

Ulm:

Filiale Ulm

89073 Ulm, Sedelhofgasse 18
89004 Ulm, Postfach 14 40
Telefon 0731 1514-0

Im Bundesgebiet sind wir aulerdem mit

503 Geschiifts- und Beratungsstellen vertreten.

Anschriften
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W&W-Gruppe

Woistenrot & Wirttembergische AG
Gutenbergstraf3e 30,70176 Stuttgart
Telefon 0711 662-0, Telefax 0711 662-1334

WWW.WW-ag.com
Geschaftsfeld BausparBank

Woistenrot Bausparkasse AG
Hohenzollernstrafle 46,71638 Ludwigsburg
Telefon 07141 16-1, Telefax 07141 16-3637

www.wuestenrot.de

Woistenrot Bank AG Pfandbriefbank
Hohenzollernstrafie 46, 71638 Ludwigsburg
Telefon 07141 16-1, Telefax 07141 16-4091

www.wuestenrot.de

Wistenrot Haus- und Stadtebau GmbH

Hohenzollernstraf3e 12 — 14, 71638 Ludwigsburg

Telefon 07141 149-0, Telefax 07141 149-100

www.wuestenrot.de
Geschaftsfeld Versicherung

Wairttembergische Lebensversicherung AG
Gutenbergstraf3e 30,70176 Stuttgart
Telefon 0711 662-0, Telefax 0711 662-2520

www.wuerttembergische.de

Wairttembergische Versicherung AG
Gutenbergstrafle 30, 70176 Stuttgart
Telefon 0711 662-0, Telefax 0711 662-2520

www.wuerttembergische.de

Wiirttembergische Krankenversicherung AG
Gutenbergstrafle 30, 70176 Stuttgart
Telefon 0711 662-0, Telefax 0711 662-2520

www.wuerttembergische.de

Allgemeine Rentenanstalt Pensionskasse AG
Gutenbergstrafle 30, 70176 Stuttgart
Telefon 0711 662-0, Telefax 0711 662-2520

www.wuerttembergische.de

W&W-Gruppe

Karlsruher Lebensversicherung AG
Friedrich-Scholl-Platz, 76137 Karlsruhe
Telefon 0721 353-0, Telefax 0721 353-4939

www.karlsruher.de

Service-Funktionen

W&W Asset Management GmbH
Konigstrafle 38,70173 Stuttgart

Telefon 01803 1155-00, Telefax 01803 1155-05
www.wuestenrot.de/investment

www.wuerttembergische.de/investment

W&W Informatik GmbH
Im Tambour 6, 71638 Ludwigsburg
Telefon 07141 16-1, Telefax 07141 16-3637

www.ww-informatik.de

Ausland

Irland
W &W Advisory Dublin Limited
34 Molesworth Street, IRL-Dublin 2

W &W Asset Management Dublin Ltd.
34 Molesworth Street, IRL-Dublin 2

Luxemburg

Waiistenrot Bausparkasse AG

Niederlassung Luxemburg

33, Parc d’Activité Syrdall, L-5365 Munsbach

W & W Asset Management GmbH

c/o Dexia Banque Internationale

a LuxembourgS.A.,

69, Route d’Esch, L-1470 Luxembourg

Tschechische Republik
Waiistenrot stavebni spofitelna a.s.
Jandckovo néabrezi 41,CZ-15021 Praha 5

Wiistenrot hypote¢ni banka a.s.
ndm. Kinskych 2/602, CZ-15000 Praha 5

Wiistenrot zivotni pojist‘'ovna a.s.
nam. Kinskych 2/602, CZ-15000 Praha 5



Wiistenrot Bausparkasse AG

HohenzollernstraRe 46

71638 Ludwigsburg
Postanschrift: 71630 Ludwigsburg
Telefon: 07141 16-0

Telefax: 07141 16-3637

Internet: www.wuestenrot.de

Konzernentwicklung
und Kommunikation
Telefon: 0711 662-4035
Telefax: 0711 662-1334
E-Mail: kk@ww-ag.com

GBBSWD2007
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